
Ders Adı Bilgi ve İletişim Teknolojisi I 

Ders Kodu SAĞ115 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl - Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi İsmail ARIK 

Dersin Amacı 

Bilgisayarla ilgili temel kavramlar kapsamında donanım, yazılım, bilgisayar ağları, dosya ve klasör 

işlemleri, internet kavramı ve kullanımı, e-posta uygulamaları, bilişim güvenliği ve bilişim etiği ile 

ilgili konular hakkında bilgi verilmesi ayrıca problem çözme ve analiz etme becerilerini 

kazandırmak, araştırma ve öğrenme ihtiyaçlarına yönelik olarak alt yapı oluşturmak, teknoloji ve 

bilim önemini kavratarak öğrenme becerilerini geliştirmektir. 

Dersin Temel Kaynakları 

Mehmet Özgüler, Bilgisayar Donanımı, Murathan Yayınevi, 2012, İstanbul 

Alev Sökmen, Bilgi İletişim Teknolojileri, Detay Yayıncılık, 2012, Ankara 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ, Bilgisayar I-II Temel Bilgisayar Becerileri, Pegem Akademi, 2012, Ankara 

Anadolu Üniversitesi Temel Bilgi Teknolojileri I, Açıköğretim Fakültesi Yayınları, 2015, 

Eskişehir 

Anadolu Üniversitesi Temel Bilgi Teknolojileri II, Açıköğretim Fakültesi Yayınları, 2013, 

Eskişehir 

Öğretim Elemanı Ders Notları 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Uzaktan 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Sözlü, Anlatım veSunum Yoluyla 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

Bilgisayarda Temel Kavramlar 

Bilgi Teknolojisi Araçları, Bilgi Teknolojisi Kullanımı ve Sağlık 

Donanım ve Yazılım Kavramları, Bilgisayarın Mimarı Yapısı, Çalışma Mantığı ve 

Temel Özellikleri 

Bilgisayarın Donanım Bileşenleri (Bellek Yapısı, Merkezi İşlem Birimi, Donanım 

Birimleri, Veri Depolama Birimleri) 

Bilgisayarın Diğer Donanım Bileşenleri ve Donanım Özelliklerinin Tespiti 

Yazılım ve İşletim Sistemi, İşletim Sisteminin Tarihi, Görevleri ve Kurulumu 

İşletim Sisteminde Temel Kavramlar (Masaüstü, Başlat Menüsü, Görev Çubuğu, 

Denetim Masası, Dosya ve Klasör Kavramı) 

İnternet ve Ağ, Bilgisayar Ağları, İnternette Kullanılan Terimler ve Temel Kavramlar 

Eşzamanlı ve Eşzamansız İletişim Araçları 

Bulut Bilişim, Sosyal Ağlar ve Elektronik Posta Yönetimi 

Bilişim Güvenliği, Zararlı Yazılımlar 

Bilişim Güvenliği: Zararlı Yazılımlardan Korunma ve Sosyal Medya 

Bilişim Etiği: Toplumsal Düzen Kuralları, Bilişim Hukuku ve Bilişim Suçları 

İnternet Etiği, Sosyal Ortamlarda ve Sosyal Ağlarda Etik İnternette İntihal, Açık Eğitsel 

Kaynaklar 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ 

1.Hafta Bilgisayarda Temel Kavramlar 

2.Hafta Bilgi Teknolojisi Araçları, Bilgi Teknolojisi Kullanımı ve Sağlık 

3.Hafta Donanım ve Yazılım Kavramları, Bilgisayarın Mimarı Yapısı, Çalışma Mantığı ve Temel Özellikleri 

4.Hafta Bilgisayarın Donanım Bileşenleri (Bellek Yapısı, Merkezi İşlem Birimi, Donanım Birimleri, Veri 

Depolama Birimleri) 

5.Hafta Bilgisayarın Diğer Donanım Bileşenleri ve Donanım Özelliklerinin Tespiti 

6.Hafta Yazılım ve İşletim Sistemi, İşletim Sisteminin Tarihi, Görevleri ve Kurulumu 

7.Hafta İşletim Sisteminde Temel Kavramlar (Masaüstü, Başlat Menüsü, Görev Çubuğu, Denetim Masası, 



Dosya ve Klasör Kavramı) 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta İnternet ve Ağ, Bilgisayar Ağları, İnternette Kullanılan Terimler ve Temel Kavramlar 

10.Hafta Eşzamanlı ve Eşzamansız İletişim Araçları 

11.Hafta Bulut Bilişim, Sosyal Ağlar ve Elektronik Posta Yönetimi 

12.Hafta Bilişim Güvenliği, Zararlı Yazılımlar 

13.Hafta Bilişim Güvenliği: Zararlı Yazılımlardan Korunma ve Sosyal Medya 

14.Hafta Bilişim Etiği: Toplumsal Düzen Kuralları, Bilişim Hukuku ve Bilişim Suçları 

15.Hafta İnternet Etiği, Sosyal Ortamlarda ve Sosyal Ağlarda Etik İnternette İntihal, Açık Eğitsel Kaynaklar 

16. Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ders Adı Genel İktisat 

Ders Kodu SAG103 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl - Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 3 5 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Züleyha Kundak 

Dersin Amacı Genel İktisat konusunda bilgi ve becerileri kazandırmaktır. 

Dersin Temel Kaynakları 
• Tümay ERTEK (2006), Temel Ekonomi, Beta Basım Yayım Dağıtım AŞ. 

• Zeynel Dinler (2006), İktisada Giriş, Ekin Kitabevi. 

• İlker Parasız (2004), İktisadın ABC’si 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme, soru çözümü 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği Genel İktisatın tarihi, gelişimi ve işlevleri anlatılmaktadır 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ 

1.Hafta Genel İktisada  Giriş, İktisat tarihi 

2.Hafta Temel kavramlar 1 

3.Hafta Temel kavramlar 2 

4.Hafta Arz Talep 

5.Hafta Tüketici Davranışları, Üretici Dengesi 

6.Hafta Makro iktisat 

7.Hafta Mal ve Faktör Piyasaları 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta İktisat teorileri 

10.Hafta Milli Gelirin Bileşenleri 

11.Hafta Bankalar 

12.Hafta Para, Enflasyon 

13.Hafta İşsizlik 

14.Hafta Uluslararası İktisat 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 

 

 

https://acikders.ankara.edu.tr/mod/resource/view.php?id=45462


 

Ders Adı Genel Muhasebe 

Ders Kodu SAG101 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi Önlisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

3 0 3 5 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Gökhan BÜYÜKGÖK 

Dersin Amacı 

Bu dersin amacı, Genel Kabul Görmüş Muhasebe İlkeleri ve temel muhasebe kavram-politikaları 

muhasebe teorisi ve uygulaması ile ilgili temel bilgiler vermektir. Bu temel amaç doğrultusunda 

ileriki dönemlerde verilecek muhasebe dersleri için alt yapı oluşturulması hedeflenmektedir. 

Dersin sonunda öğrencilerin, bir işletmede bir dönem boyunca oluşabilecek mali olayları 

muhasebeleştirerek, işletmenin bilanço, gelir tablosu gibi mali tablolarını düzenleyebilecek 

noktaya gelmesi hedeflenmektedir. 

Dersin Temel Kaynakları 
ÖZULUCAN,A.: Genel Muhasebe İlkeleri ve Uygulamaları, Türkmen Kitabevi, 2009, ISBN: 9789756392454 

Genel Muhasebe, Atatürk Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi Yayınları, Erzurum, 2011, ISBN: 
9789754422252 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Tek Düzen Muhasebe Sistemine göre, nakit hareketlerinin muhasebeleştirilmesi, menkul 

kıymet işlemlerinin muhasebeleştirilmesi, stok hareketlerinin muhasebeleştirilmesi, 

KDV işlemleri, ticari borç ve alacak işlemlerinin muhasebeleştirilmesi, depozito 

işlemleri, duran varlıklara amortisman ayrılması, kısa vadeli yabancı kaynaklar, uzun 

vadeli yabancı kaynaklar, öz kaynaklar, gelir tablosu ve maliyet hesapları ele alınacaktır. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ 

1.Hafta Muhasebenin tanımı, amacı ve kapsamı 

2.Hafta Bilanço Denkliği, Varlık ve Kaynak Kavramlarının İncelenmesi 

3.Hafta Hesap Kavramı ve Hesapların İşleyişi 

4.Hafta Dönen Varlıklar (100-130 Kodlu Hesaplar) 

5.Hafta Dönen Varlıklar (130-150 Kodlu Hesaplar) 

6.Hafta Dönen Varlıklar (150-180 Kodlu Hesaplar) ve Envanter 

7.Hafta Dönen Varlıklar (180-192 Kodlu Hesaplar) ve KDV Mahsuplaşması 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Duran Varlıklar (200-250 Kodlu Hesaplar) 

10.Hafta Duran Varlıklar (250-260 Kodlu Hesaplar) 

11.Hafta Amortisman Yöntemleri 

12.Hafta Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 

13.Hafta Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklar 

14.Hafta Öz kaynaklar 

15. Hafta Gelir ve Gider Hesapları 

16.Hafta Final Sınavı 



Ders Adı Tıbbi Terminoloji 

Ders Kodu SAG125 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) S 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. ZÜLEYHA KUNDAK 

Dersin Amacı 
Sağlık hizmetleri sunumlarında karşılaşabilecekleri tıbbi terimleri ve temel ögeleri 

öğretmektir. Tıbbi terminolojiyi kullanarak sağlık dilini doğru kullanma becerisi 

kazandırmaktır. 

Dersin Temel Kaynakları 

KAYNAK: Arslantaş, D. (2012). Tıbbi Terminoloji. Açık öğretim Fakültesi Yayını, Anadolu 

Üniversitesi. 1. Baskı. Eskişehir. Çağatay GÜLER; Tıbbi Terminoloji, Somgür Yayıncılık, 2001. 

KAYNAK : Polat M., Eroğlu F. Tıbbi Terminoloji. Dünya Tıp Kitabevi, 2015. 

KAYNAK: Tıbbi Terminoloji, T.C. Anadolu Üniversitesi Yayını No: 2525, Eskişehir, 2012. 

KAYNAK: Tıbbi Terminoloji, Atatürk Üniversitesi Açık öğretim Fakültesi Yayını, Erzurum, 

2020, ISBN: 978-605-7638-88-5. 

Ders Anlatım Türü (Yüz yüze 

/ Uzaktan) 

Yüz yüze, 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme 

Ders Ön Koşulu yok 

Ders İçeriği 

Tıbbi Terminolojiye Giriş, Tanımı ve Tarihçesi, Tıbbi Terminolojide Kullanılan Önekler ve Sonekler, Genel 

Terimler, Hareket Sistemi ile İlgili Tıbbi Terimler, Endokrin Sistem İle İlgili Tıbbi Terimler, Solunum Sistemi 

İle İlgili Tıbbi Terimler, Sindirim Sistemi İle İlgili Tıbbi Terimler, Kardiyovasküler Sistem İle İlgili Tıbbi 

Terimler, Kan ve Kan Yapıcı Organlar İle İlgili Tıbbi Terimler, Üriner Sistem İle İlgili Tıbbi Terimler, Üreme 

Sistemi İle İlgili Tıbbi Terimler, Göz, Kulak, Burun ve Deri İle İlgili Tıbbi Terimler 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ 

1.Hafta Tıbbi Terminolojiye Giriş, Tanımı, Amacı ve Tarihçesi 

2.Hafta Terminolojide Kullanılan Önekler ve Sonekler 

3.Hafta Tıbbi Terimleri Meydana Getiren Öğeler, Sık Kullanılan Genel Terimler 

4.Hafta Hareket Sistemi İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

5.Hafta Endokrin Sistem İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

6.Hafta Solunum Sistemi İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

7.Hafta Sindirim Sistemi İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Kardiyovasküler Sistem İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

10.Hafta Kan ve Kan Yapıcı Organlar İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat 

Terimleri 

11.Hafta Üriner Sistem İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

12.Hafta Üreme Sistemi İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

13.Hafta Sinir Sistemi İle İlgili, Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

14.Hafta Deri İle İlgili, Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri, 

15. Hafta Göz, Kulak ve Burun İle İlgili, Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

16.Hafta Final Sınavı 

 



 

Ders Adı Türk Dili I 

Ders Kodu SAG109 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl - Güz 

Ders Düzeyi Önlisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Münevver YOLOĞLU 

Dersin Amacı 

Yüksek öğrenimini tamamlamış olan her gence, ana dilinin yapı ve işleyiş özelliklerini 

gereğincekavratabilmek;dildüşüncebağlantısıaçısından,yazılıvesözlüifadevasıtasıolarak,Türkç

eyidoğruve güzel kullanabilme yeteneği kazandırabilmek; öğretimde birleştirici ve 

bütünleştirici bir dili hakim kılmak ve anadili şuuruna sahip gençler yetiştirmektir. 

Dersin Temel 

Kaynakları 

Türk Dili ve Kompozisyon Bilgileri içerikli tüm kaynaklar, Gramer Kitapları, TDK 

Türkçe Sözlük, TDK Yazım ve İmla Kılavuzu, Atasözleri ve Deyimler Sözlüğü 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Uzaktan 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım, Tartışma, Soru-Yanıt, Beyin Fırtınası 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

Dilin tanımı, ortaya çıkışı ve dil türlerini öğretme. Dil ailelerini ve dil sınıflandırmalarının 

nasıl yapıldığını kavratabilmek. Türk dilinin tarihi gelişimi ve bu süreçlerde oluşturulmuş 

eserlerin bilinmesini sağlamak. Türk dili çalışmalarını ve Yazı Devrimi’ni anlatmak. 

Türkçeninyapısıveişleyişözelliklerinigereğincekavratabilme.Dil-

düşüncebağlantısıaçısından,yazılıvesözlüifadevasıtasıolarakTürkçeyidoğruvegüzelkullanabilm

eyeteneğikazandırabilme.Öğretim birleştirici ve bütünleştirici bir dili hakim kılma. Türk 

dilinin temel dilbilgisikuralları,Türkçeninimlasıvenoktalamaişaretlerininkullanımalanları. 

DilvekültürkavramlarınıntanımvekapsamlarınıöğrenerekTürkdilvekültürhayatıhakkındafarkınd

alıkkazandırma.Türkdilininyapıveişleyişözelliklerinigereğincekavratabilmek;dil-

düşüncebağlantısıaçısındanyazılıvesözlüifadevasıtasıolarak,Türkçeyidoğruvegüzelkullanabilm

eyeteneğikazandırabilmek;anadilişuurunasahipgençleryetiştirmek. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ 

1.Hafta Dil. Dilin Özellikleri, Dil Türleri. 

2.Hafta Dillerin Sınıflandırılması ve Dil Aileleri 

3.Hafta Türk Dilinin Gelişimi ve Tarihsel Dönemleri 

4.Hafta Yazı Devrimi ve Türk Dili Çalışmaları 

5.Hafta Ses Bilgisi/Fonoloji I 

6.Hafta Ses Bilgisi/Fonoloji II 

7.Hafta Biçim Bilgisi/Morfoloji I 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Biçim Bilgisi/Morfoloji II 

10.Hafta Cümle Bilgisi/Sentaks I 

11.Hafta Cümle Bilgisi/Sentaks II 

12.Hafta Türkçenin Söz Varlığı 

13.Hafta Dünya Dillerinin Türk Diline Etkisi ve Diller arası Etkileşim 

14.Hafta Türk Dilinin Dünya Dillerine Etkisi ve Yayılma Alanları, Türkçenin Güncel Sorunları 

15.Hafta Final Sınavı 

 



 

Ders Adı Yabancı Dil I 

Ders Kodu YAD101 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl - Güz 

Ders Düzeyi Ön lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu Ders 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Hatice EKİZ 

Dersin Amacı 
Öğrencilere temel dilbilgisi kurallarını öğreterek, öğrencilerin anlamlı ve doğru 

İngilizce cümleler kurabilmelerini ve yazılı-sözlü olarak kendilerini ifade 

edebilmelerini sağlamaktır. 

Dersin Temel Kaynakları Ortak Dersler Bölüm Başkanlığı öğretim elemanları tarafından hazırlanan 

haftalık ders notları. 
Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

UZAKTAN 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Sunum yoluyla 

Ders Ön Koşulu - 

Ders İçeriği Bu ders temel düzeyde İngilizce dilbilgisi ile birlikte okuma- anlama, 
yazma, dinleme-anlama ve konuşma becerilerinin öğretimini içerir. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ 

1.Hafta The verb to be / Possessive adjectives / Possessive ‘s 

2.Hafta Simple Present Tense / Subject Pronouns / Object Pronouns 

3.Hafta Simple Present Tense / Adverbs of Frequency / love / like + verb + -ing / have got / has got 

4.Hafta there is/are  / how many / some/any / a lot of / this/that/these/those / prepositions of place 

5.Hafta was/were / can/can’t for ability / could/couldn’t 

6.Hafta Simple Past Tense (regular and irregular verbs / time expressions / positive negative and 

question forms) 

7.Hafta Konu tekrarı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Countable / uncountable nouns some /any How many / How much 

10.Hafta Comparative Adjectives 

11.Hafta Superlative Adjectives 

12.Hafta Present Continuous Tense / Time expressions positive negative and question forms 

13.Hafta Future Tense (Will Future versus Be Going to Future) / Time expressions positive negative and 

question forms 

14.Hafta Present Perfect Tense / Time expressions positive negative and question forms / ever never / 

just already yet 

Present Perfect Tense versus Simple Past Tense 

15.Hafta Final Sınavı 



 

Bölüm 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği 

Ders Bilgileri: 

Ders Kodu Ders Adı: 

 

Kredi 

Teorik 

Kredi 
Pratik 

Kredi 

Lab/U 

Kredi Toplam AKTS Yılı / 

Dönemi 

SAGIO111 Atatürk İlkeleri ve 

İnkılapTarihi I 

 

2 0 0 2 2 I. Yarıyıl / 

GüzDöne

mi 

Ders İzleme 

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Türü Zorunlu 

Dersi Verenler Öğr. Gör. Fatih DEMİRCİOĞLU 

Dersin Yardımcıları - 

Dersin Amacı Sanayi ve Fransız Devrimi sonrasında Dünya’da hızla yayılan milliyetçilik ve ulus-devlet akımlarının Birinci Dünya 

Savaşı’na giden sürecin başlamasına olan etkisini anlamak ve Osmanlı İmparatorluğu’nun parçalanma sürecine 

etkilerini göstermek, öte yandan Mustafa Kemal (Atatürk) önderliğinde başlayan Millî Mücadele’nin düşünsel 

temelleri, Cumhuriyetin ilanı öncesinde ve sonrasında yaşanan gelişmelerin incelenmesi amaçlanmaktadır. 

Dersin Hedefleri Yüzyıl önce bu topraklarda yaşanmış olan savaşların nedenlerini bilen ve günümüz toplumunun şekillenmesinde 

Osmanlı Devleti’nin parçalanması sonrasında yaşanan gelişmelerin ne gibi olumlu olumsuz etkilerinin olduğunun analiz 

edilebilmesi hedeflenmektedir. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

 
 
 

Bu Dersin Başarılı Bir Şekilde Tamamlanmasıyla Öğrenciler Bunları Yapabileceklerdir. 
1. Çifte Devrim sonrası Dünya’da yaşanan gelişmeleri bilir. 

2. I. Dünya Savaşı’nın nedenlerini ve sonuçlarını açıklar. 
3. Osmanlı Devleti’nin yıkılış sebeplerini bilir. 

4. Millî Mücadele’nin başlamasına sebep olan olayları anlatabilir. 
5. Millî Mücadele’nin askeri ve siyasi başarılarını öğrenir. 

6. Lozan Barış Anlaşması ve Sevr arasındaki farkları gösterebilir. 
 

Dersin İçeriği 18. ve 19. Yüzyıl siyasi tarihinde yaşanan gelişmelerin bir özetinin verilmesinin akabinde Fransız Devrimi sonrasında 
yaşanan Napolyon Savaşlarının Osmanlı coğrafyasına olan etkileri, Viyana Kongresi, Kavalalı İsyanı, Osmanlı 

Devleti’nde yaşanan anayasal gelişmeler Tanzimat Dönemi ve Meşrutiyet Dönemi, 93 Harbi, Yeni Osmanlılar ve Jön 
Türkler, İttihat ve Terakki, İkinci Meşrutiyet ve Balkan Savaşları, I. Dünya Savaşı, Mondros Mütarekesi sonrasında 

başlayan işgal karşıtı direnişler, Mustafa Kemal Paşa’nın Anadolu’daki faaliyetleri, iç isyanlar, savaşlar, dış devletler ile 
yapılan temaslar, TBMM’nin faaliyetlerinin içeriği ve Cumhuriyete giden süreç, Sevr Anlaşması ve Lozan Barış 

Anlaşması arasındaki farklardan oluşmaktadır. 

Önkoşul Dersleri Dersinönkoşulubulunmamaktadır. 
 

Ders İşleme Biçimi Uzaktan eğitim 

Ders Biriminin Seviyesi Lisans 

Değerlendirme Sistemi Akts/İş Yükü 

Tablosu 

Yarıyıl İçi Çalışmaları Sayısı Katkı Payı Etkinlik Sayısı Süresi Toplam 

Ara Sınav 1 40 Ders Süresi (Sınav Haftaları 
Hariç) 

14 2 28 

Kısa Sınav   Sınıf Dışı Ders çalışma Süresi 14 2 28 

Ödev   Ödevler    

Devam   Sunum    

Uygulama   Proje    

Laboratuvar   Laboratuvar Çalışması    

Proje   Arazi ya da Alan Çalışması    

Atölye   Ara Sınavlar 1 1 1 

Seminer   Yarıyıl Sonu Sınavı 1 2 2 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Arazi Çalışması   Iş Yükü Saati (30) 59 

Toplam 100   

Vizenin  Başarıya Oranı 40   

Finalin Başarıya Oranı 60  

Toplam 100  

Kaynaklar 

Armaoğlu, Fahir, 19. YüzyılSiyasiTarihi 
, 20. YüzyılSiyasiTarihi 

Atatürk, Mustafa Kemal, Nutuk 
Mardin, Şerif, JönTürklerinSiyasiFikirleri 1895-1908 

,Türkiye’deToplumveSiyaset 
, YeniOsmanlıDüşüncesininDoğuşu 

Tansel, Selâhattin, Mondros'tanMudanya'ya Kadar I-IV. Cilt 
TürkiyeCumhuriyetiTarihiCilt I veCilt II (Atatürk AraştırmaMerkeziYayını) 

Bibliyografyalar 
ÇanakkaleSavaşıKaynakçasıiçinbkz. 

(http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/5035633/canakkale-savasi-kaynakcasi ) 
MillîMücadeleDönemiileilgiliderlitoplubirkaynakçaiçinbkz. 

(http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4954956/milli-mucadele-donemi-kaynakcasi-veatif-dizini ) 
Mustafa Kemal Atatürk Kaynakçasıiçinbkz. 

(http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4936975/mustafa-kemal-ataturk-kaynakcasi  ) 
OsmanlıAskerîTarihiKaynakçasıiçinbkz. ( 

http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4935918/osmanli-askeri-tarihi-kaynakcasi  ) 
OsmanlıDüşünceTarihiKaynakçasıiçinbkz. ( 

http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/22057574/osmanli-dusunce-tarihi-kaynakcasi  ) 
TanzimatDönemiKaynakçası (1839-1876) içinbkz. 

(http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4985753/tanzimat-donemi-kaynakcasi-1839-1876 ) 
TürkModernleşmeTarihiKaynakçası ( 

http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/38006042/turk-modernlesme-tarihi-kaynakcasi  ) 
 

 

 

Ders Notu 

 

 

Haftalıkolaraksistemüzerindenpaylaşılacaktır. 

 

Diǧer Kaynaklar 
 

Atatürk AraştırmaMerkezi, Atatürk Ansiklopedisi 

http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/5035633/canakkale-savasi-kaynakcasi
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4954956/milli-mucadele-donemi-kaynakcasi-veatif-dizini
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4936975/mustafa-kemal-ataturk-kaynakcasi
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4935918/osmanli-askeri-tarihi-kaynakcasi
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/22057574/osmanli-dusunce-tarihi-kaynakcasi
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4985753/tanzimat-donemi-kaynakcasi-1839-1876
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/38006042/turk-modernlesme-tarihi-kaynakcasi


Ders Adı ÖRGÜTSEL DAVRANIŞ 

Ders Kodu SAG113 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl - Güz 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 3 

Ders Öğretim Elemanı Dr. Öğr. Üyesi Naime ÇELİK 

Dersin Amacı 
Örgütsel davranış hakkında temel teorileri, kavramları tanıtmak ve insan davranışlarını 

birey, grup ve örgüt seviyesinde incelemek. 

Dersin Temel Kaynakları 
Paksoy, M. vd (2001). Örgütsel İletişim. T.C. Anadolu Üniversitesi Yayını. 

Akıncı, Z. B. (1998). Kurum Kültürü ve Örgütsel İletişim. İletişim Yayınları. 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Örgütsel davranış kavramı ile örgüt araştırmalarının tarihçesi, örgüt ve birey, değer, 

tutumlar ve iş tatmini, kişilik ve duygular, algı ve bireysel karar verme, motivasyon, 

grup, örgütsel iletişim, liderlik, güç ve politika, örgütsel değişim ve stres yönetimi, 

örgütlerde çatışma, örgütsel öğrenme, örgütlerde karar verme, örgütsel vatandaşlık 

davranışı ve örgütsel bağlılık. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ 

1.Hafta Örgütsel davranışın bilimsel temelleri 

2.Hafta Örgüt, birey ve kişilik 

3.Hafta Tutumlar ve iş tatmini 

4.Hafta Yetenekler ve öğrenme 

5.Hafta Örgüt kültürü 

6.Hafta Örgütlerde gruplar ve takım çalışmaları 

7.Hafta Örgütlerde çatışma 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Örgütlerde liderlik 

10.Hafta Örgütsel değişme 

11.Hafta Örgütlerde stres ve yönetimi 

12.Hafta Örgütsel bağlılık 

13.Hafta Örgütlerde güç ve politika 

14.Hafta Örgütlerde etik davranışlar ve yönetimi 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı Genel İşletme 

Ders Kodu SAG105 

Ders Yılı ve 

Dönemi 

I. Yarıyıl - Güz 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama 

Saati 

Toplam 

Kredi 

AKTS AKTS 

3 0 3 5 3 5 

Ders Öğretim 

Elemanı 

Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 
İşletmeciliğin gelişimi ve temel kavramlar, işletmelerin amaç ve sorumlulukları, işletmelerin 

işlevleri 

Dersin Temel 

Kaynakları 

Anadolu Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi Genel İşletme Ders Kitabı 

 

 

Ders Anlatım 

Türü 

(Yüzyüze/Uzak

tan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve 

Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 
İşletmeciliğin gelişim sürecini bilir, İşletmelerle ilgili temel kavramları anlar, 
İşletmelerin çalışma prensiplerini anlar, İşletmelerin amaçlarını ve sorumluluklarını anlar, 

İşletmelerin işleyişlerini anlama yeterliliğine sahiptir 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ 

1.Hafta İşletmeciliğin gelişimi 

2.Hafta İşletmecilikle ilgili temel kavramlar 

3.Hafta İşletmelerde kuruluş kararı ve kuruluş yeri seçimi 

4.Hafta İşletmelerde hukuksal yapı 

5.Hafta İşletmelerde büyüklük ve kapasite 

6.Hafta İşletmelerde bütünleşme ve işbirlikleri 

7.Hafta İşletmelerde yönetim ve örgütlenme işlevi 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta İşletmelerde pazarlama işlevi 

10.Hafta İşletmelerde üretim işlevi 

11.Hafta İşletmelerde finansal yönetim işlevi 

12.Hafta İşletmelerde insan kaynakları yönetimi işlevi 

13.Hafta İşletmelerde dağıtım işlevi 

14.Hafta İşletmelerin çevre-müşteri-tedarikçi ve diğerleri ile olan ilişkileri 

15.Hafta Final Sınavı 



 

Ders Adı Araştırma Yöntem ve Teknikleri 

Ders Kodu SAĞ127 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl - Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Seçmeli 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı  

Dersin Amacı 

Öğrencilere amacına ve yöntemine göre araştırma çeşitleri, teknikleri, veri toplama 

yöntemleri, veri kaynakları, etik kurallar, araştırma problemi belirleme, bilimsel 

araştırma süreci ve planlama, verilerin toplanması, verilerin işlenmesi ve yorumlanması, 

yazım kuralları, verileri rapor haline getirme sunum hazırlama ve raporu sunma hakkında 

bilgilerin verilmesidir. 

Dersin Temel Kaynakları 
BALCI, A.,Sosyal Bilimlerde Araştırma Yöntem, Teknik ve İlkeler, PegemYayıncılık, 

Ankara, 2005 

KARASAR, N. Bilimsel Araştırma Yöntemi, Nobel Yayın Dağıtım, Ankara, 2005 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Amacına ve yöntemine göre araştırma çeşitleri, teknikleri, veri toplama yöntemleri, 

veri kaynakları, etik kurallar, araştırma problemi belirleme, bilimsel araştırma süreci ve 

planlama, verilerin toplanması, verilerin işlenmesi ve yorumlanması, yazım kuralları, 

verileri rapor haline getirme sunum hazırlama ve raporu sunmadır. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ 

1.Hafta Bilimsel Araştırma İle İlgili Temel Kavramlar, Bilimsel Araştırma Çeşitleri 

2.Hafta Konu Seçimi ve Araştırma Probleminin Belirlenmesi 

3.Hafta Araştırmanın Amaçları ve Öneminin Belirtilmesi, Varsayım, Sınırlılık ve Tanımlar 

4.Hafta Varsayım, Sınırlılık ve Tanımlar 

5.Hafta Araştırmanın Planlanması, Evren ve Örneklem 

6.Hafta Bilimsel Araştırmada Kullanılan Yöntem ve Teknikler 

7.Hafta Veri kaynakları, Verilerin Toplanmasında Kullanılan Teknikler 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

10.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

11.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

12.Hafta Araştırma Raporunun Yazım Kuralları 

13.Hafta Etkili Bir Sunum Yapmanın Önemi, Sunumu Planlama 

14.Hafta Sunumda Dikkat Edilecek Noktalar, Power Point Sunum Hazırlama 

15. Hafta Öğrenci Araştırma Raporlarının Sunumu, Genel Değerlendirme 

16.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı ÇEVRE KORUMA 

Ders Kodu SAG129 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl - Güz 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi 

Dersin Amacı Bireyin çevresine ve doğaya karşı duyarlılık kazanmasını sağlamak. 

Dersin Temel Kaynakları Anadolu Üniversitesi Çevre Koruma Dersi Kitabı 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

 Çevrenin tarihi gelişimi ve çevreye ilişkin tanımları yapar. 

 Çevre Yönetmeliklerinin amaç, kapsam ve alt yapılarını açıklayabilecektir. 

 Doğal Kaynaklar hakkındaki genel ifadeleri tanımlar. 

 Atık yönetimi ile ilgili temel kavramları açıklayabileceklerdir. 

 Koruma önlemlerini listeler. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ 

1.Hafta Çevrenin Tarihi Gelişimi ve Çevreye İlişkin Tanımlar: Çevre bilimi 

2.Hafta Çevrenin Tarihi Gelişimi ve Çevreye İlişkin Tanımlar: Çevre kirliliği 

3.Hafta Çevrenin Tarihi Gelişimi ve Çevreye İlişkin Tanımlar: Ekoloji Doğa Çevre koruma 
 

4.Hafta Çevrenin Tarihi Gelişimi ve Çevreye İlişkin Tanımlar: Atık Geri kazanım Çevre hakkı 

5.Hafta Çevre Yönetmelikleri 2872 ve 5491 sayılı Çevre Kanunu 

6.Hafta Doğal Kaynaklar Doğal Kaynakların Kirlenmesi Hava kirliliği 

7.Hafta Doğal Kaynaklar Su kirliliği 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Doğal Kaynaklar, Toprak kirliliği, gürültü 
 

10.Hafta 
Atık Yönetimi Atık yönetmeliği 

11.Hafta 
Atık Yönetimi Atık kontrolü Atık azaltma 

12.Hafta Koruma Önlemleri Uluslararası sağlık ve güvenlik ikazları 

13.Hafta Koruma Önlemleri İşçi sağlığı ve iş güvenliği yönetmeliği 

14.Hafta Koruma Önlemleri Çevre koruma önlemleri 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 

 



Ders Adı SAĞLIK İŞLETMECİLİĞİ I 

Ders Kodu SAG107 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl - Güz 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

3 0 3 4 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı Hizmet kavramı ve sağlık hizmetlerinin özellikleri, sağlık hizmetlerinde yönetim süreci, modern 

yönetim yaklaşımları, örgüt ve örgütsel bağlılık, sağlık sistemi ve dış çevre ilişkilerini konu alır. 

Dersin Temel Kaynakları 
Muhammet Negiz'in hazırlamış olduğu sunumlardan faydalanıldı, ayrıca Prof. Dr. M. Şerif 

Şimşek, Doç. Dr. Tahir Akgemci ve Doç. Dr. Adnan Çelik hocaların çalışmalarından da 

yararlanılmış ve kaynakçada belirtilmiştir 

Ders Anlatım Türü (Yüz 

yüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum, Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Sağlık kurumları işletmeciliği alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri kullanarak 

verileri yorumlar ve değerlendirir, sorunları tanımlar, analiz eder ve çözüm için planlanan 

çalışmalarda yer alır/sorumluluk alır. Birey ve halk sağlığı, çevre koruma ve iş güvenliği 

konularında yeterli bilince sahiptir. Sağlık kurumları işletmeciliği alanı ile ilişkili etik ilke ve 

kurallara ilişkin bilgiye sahiptir. Birey olarak görev, hak ve sorumlulukları ile ilgili yasa, 

yönetmelik, mevzuata ve mesleki etik kurallarına uygun davranır. Öğrenme gereksinimlerini 

belirler ve öğrenmesini yönlendirir. Sorumluluğu altında çalışanların bir proje çerçevesinde 

gelişimlerine yönelik etkinlikleri yönetir. Ortaöğretim düzeyinde kazanılan yeterliliklere dayalı 

olarak sağlık kurumları işletmeciliği alanındaki güncel bilgileri içeren ders kitapları, uygulama 

araç-gereçleri ve diğer kaynaklarla desteklenen temel düzeydeki kuramsal ve uygulamalı bilgilere 

sahiptir. Sağlık kurumları işletmeciliği alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri 

eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir. Sağlık kurumları işletmeciliği alanı ile ilgili uygulamalarda 

karşılaşılan ve öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek için ekip üyesi olarak çalışır. Sağlık 

kurumları işletmeciliği alanı ile ilgili sahip olduğu temel bilgi birikimini kullanarak verilen bir 

görevi bağımsız olarak yürütür. Yaşam boyu öğrenme bilincine sahiptir. Sağlık kurumları 

işletmeciliği alanı ile ilgili temel bilgisayar programlarını ve ilgili teknolojileri kullanır. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ 

1.Hafta İşletme kavramı ve Sağlık İşletmelerinin Genel Özellikleri 

2.Hafta Hizmet kavramı ve özellikleri 

3.Hafta Yönetim ile ilgili temel kavramlar ve konular 

4.Hafta Toplam kalite yönetimi 

5.Hafta Sağlık Hizmetlerinde toplam kalite yönetimi 

6.Hafta Liderlik 

7.Hafta Benchmarking (Kıyaslama) 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Örgütsel bağlılık ve iş tatmini 

10.Hafta Sağlık sistemi ve dış çevre ile ilişkiler 

11.Hafta İnsan kaynakları yönetimi ve işlevleri 

12.Hafta Sağlık işletmelerinde stratejik yönetim 

13.Hafta Sağlık işletmelerinde kriz yönetimi 

14.Hafta İnsan kaynaklarının güçlendirilmesinde personel yaklaşımı 

15.Hafta Final Sınavı 

 

Ders Adı  Araştırma Yöntem ve Teknikleri 

Ders Kodu SAĞ118 



Ders Yılı ve Dönemi II. Yarıyıl-Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Seçmeli 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı  

Dersin Amacı 

Öğrencilere amacına ve yöntemine göre araştırma çeşitleri, teknikleri, veri toplama 

yöntemleri,veri kaynakları, etik kurallar, araştırma problemi belirleme, bilimsel araştırma 

süreci veplanlama, verilerin toplanması, verilerin işlenmesi ve yorumlanması, yazım 

kuralları,verileri rapor haline getirme sunum hazırlama ve raporu sunma hakkında 

bilgilerin verilmesidir. 

Dersin Temel Kaynakları 
BALCI, A.,Sosyal Bilimlerde AraştırmaYöntem, Teknik ve İlkeler, PegemYayıncılık, 

Ankara, 2005 

KARASAR, N. Bilimsel Araştırma Yöntemi, Nobel Yayın Dağıtım, Ankara, 2005 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Amacına ve yöntemine göre araştırma çeşitleri, teknikleri, veri toplama yöntemleri, 

veri kaynakları, etik kurallar, araştırma problemi belirleme, bilimsel araştırma süreci ve 

planlama, verilerin toplanması, verilerin işlenmesi ve yorumlanması, yazım kuralları, 

verileri rapor haline getirme sunum hazırlama ve raporu sunmadır. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Bilimsel Araştırma İle İlgili Temel Kavramlar, Bilimsel Araştırma Çeşitleri 

2.Hafta Konu Seçimi ve Araştırma Probleminin Belirlenmesi 

3.Hafta Araştırmanın Amaçları ve Öneminin Belirtilmesi, Varsayım, Sınırlılık ve Tanımlar 

4.Hafta Varsayım, Sınırlılık ve Tanımlar 

5.Hafta Araştırmanın Planlanması, Evren ve Örneklem 

6.Hafta Bilimsel Araştırmada Kullanılan Yöntem ve Teknikler 

7.Hafta Veri kaynakları, Verilerin Toplanmasında Kullanılan Teknikler 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

10.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

11.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

12.Hafta Araştırma Raporunun Yazım Kuralları 

13.Hafta Etkili Bir Sunum Yapmanın Önemi, Sunumu Planlama 

14.Hafta Sunumda Dikkat Edilecek Noktalar, Power Point Sunum Hazırlama 

15. Hafta Öğrenci Araştırma Raporlarının Sunumu, Genel Değerlendirme 

16.Hafta Final Sınavı 

 

 

 



Ders Adı  Bilgi ve İletişim Teknolojisi II 

Ders Kodu SAĞ132 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Yılı Bahar Dönemi 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi İsmail ARIK 

Dersin Amacı 
Kelime işlemci, sunum hazırlama, işlem tablosu programı, etkili sunum hazırlama 

teknikleri ve bilgi ve iletişim teknolojisinde yeni gelişmeler hakkında bilgi verilmesi 

Dersin Temel Kaynakları 

Alev Sökmen, Bilgi İletişim Teknolojileri, Detay Yayıncılık, 2012, Ankara 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ, Bilgisayar I-II Temel Bilgisayar Becerileri, Pegem Akademi, 

2012, Ankara 

Anadolu Üniversitesi Temel Bilgi Teknolojileri I, Açıköğretim Fakültesi Yayınları, 

2015, Eskişehir 

Anadolu Üniversitesi Temel Bilgi Teknolojileri II, Açıköğretim Fakültesi Yayınları, 

2013, Eskişehir 

Öğretim Elemanı Ders Notları 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Uzaktan 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Sözlü, Anlatım veSunum Yoluyla 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

Kelime İşlemci Word: Sayfa yapısı, Belgelerle Çalışma, Metin işlemleri 

Kelime İşlemci Word: Sayfa ve Paragraf Ayarı, Stiller, Tablo Oluşturma, Düzenleme ve 

Yazdırma 

Kelime İşlemci Word: Görsel Nesneler (Resim, Çizim, Nesne, Video ve Grafik Ekleme) 

Kelime İşlemci Word: Adres ve Mektup Birleştirme, Kesmeler, İçindekiler ve Dipnot 

Hesap Çizelgesi Excel: Tablolarla Çalışmak, Ekleme, Seçme, Düzenleme, Sıralama, 

Kopyalama, Taşıma, Silme 

Hesap Çizelgesi Excel: Satırlar, Sütunlar, Çalışma Sayfaları, Operatörler, Aritmetik 

Formüller, Fonksiyonlar 

Hesap Çizelgesi Excel: Trigonometrik ve Mantıksal Fonksiyonlar, Sıralama ve 

Filtreleme 

Hesap Çizelgesi Excel: Formül ve Fonksiyonlar, Pivot Table, Analiz 

Hesap Çizelgesi Excel: Hizalama, Hücre Biçimlendirme, Çizim Nesneleri, Grafikler 

Sunu Programı Powerpoint: Sunularla Çalışmak, Sunu Görünümü, Slaytlar, Efektler, 

Görüntü Düzenleme 

Sunu Programı Powerpoint: Metin Kullanımı, Biçimlendirme, Tablolar, Grafik 

Kullanma, Diyagramlar, Çoklu Ortam 

Sunu Programı Powerpoint: Tasarımda Önemli Hususlar, Slaytlar, Efektler, Görüntü 

Düzenleme 

Etkili Sunum Hazırlama Teknikleri 

Bilgi ve İletişim Teknolojisinde Yeni Gelişmeler 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Kelime İşlemci Word: Sayfa yapısı, Belgelerle Çalışma, Metin işlemleri 

2.Hafta Kelime İşlemci Word: Sayfa ve Paragraf Ayarı, Stiller, Tablo Oluşturma, Düzenleme ve Yazdırma 

3.Hafta Kelime İşlemci Word: Görsel Nesneler (Resim, Çizim, Nesne, Video ve Grafik Ekleme) 

4.Hafta Kelime İşlemci Word: Adres ve Mektup Birleştirme, Kesmeler, İçindekiler ve Dipnot 

5.Hafta Hesap Çizelgesi Excel: Tablolarla Çalışmak, Ekleme, Seçme, Düzenleme, Sıralama, Kopyalama, 

Taşıma, Silme 



6.Hafta Hesap Çizelgesi Excel: Satırlar, Sütunlar, Çalışma Sayfaları, Operatörler, Aritmetik Formüller, 

Fonksiyonlar 

7.Hafta Hesap Çizelgesi Excel: Trigonometrik ve Mantıksal Fonksiyonlar, Sıralama ve Filtreleme 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Hesap Çizelgesi Excel: Formül ve Fonksiyonlar, Pivot Table, Analiz 

10.Hafta Hesap Çizelgesi Excel: Hizalama, Hücre Biçimlendirme, Çizim Nesneleri, Grafikler 

11.Hafta Sunu Programı Powerpoint: Sunularla Çalışmak, Sunu Görünümü, Slaytlar, Efektler, Görüntü 

Düzenleme 

12.Hafta Sunu Programı Powerpoint: Metin Kullanımı, Biçimlendirme, Tablolar, Grafik Kullanma, Diyagramlar, 

Çoklu Ortam 

13.Hafta Sunu Programı Powerpoint: Tasarımda Önemli Hususlar, Slaytlar, Efektler, Görüntü Düzenleme 

14.Hafta Etkili Sunum Hazırlama Teknikleri 

15.Hafta Bilgi ve İletişim Teknolojisinde Yeni Gelişmeler 

16. Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ders Adı  İŞ SAĞLIĞI VE İŞ GÜVENLİĞİ 

Ders Kodu SAĞ134 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Bahar Dönemi 

Ders Düzeyi Önlisans-1.sınıf 

Ders Türü (Z/S) S 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 - 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Grv. Züleyha KUNDAK 

Dersin Amacı 

iş kazaları ve meslek hastalıkları nedenlerini, iş kazaları ve meslek hastalıklarından 

korunmaya yönelik bilgi ve beceri edinerek iş yerinde güvenlik önlemlerini tespit 

edebilmesini, işçi sağlığı ve iş güvenliği mevzuatı konusunda bilgi edinerek iş yerindeki 

uygulamalarla değerlendirilebilmesi ve iş sağlığı ve güvenliği kültürünün geliştirmek 

Dersin Temel Kaynakları 

*İş sağlığı ve güvenliği, Doç. Dr. İlknur KILKIŞ, Dora Yayıncılık 

*İş Sağlığı ve Güvenliği, Prof. Dr. Nazmi BİLİR, Güneş Tıp Kitabevleri 

* 4857 sayılı İş Kanunu  

* 6331 İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 Anlatım/ Soru ve Cevap/ Alıştırma ve Uygulama 

Ders Ön Koşulu - 

Ders İçeriği 

İş sağlığı ve iş güvenliğinin genel kuralları, çalışma mevzuatı, çalışanların görev yetki ve 

sorumlulukları, iş kazası ve meslek hastalıkları ve bunlardan doğan hukuki sonuçlar, 

meslek hastalıklarından korunma, iş yerlerinde karşılaşılacak çeşitli riskler ve bunlara 

ilişkin korunma önlemleri, kişisel koruyucu donanım, yangın, patlama tahliye ve 

kurtarma becerileri, ilk yardım ve güvenlik kültürü 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Dersin Tanımı, İş sağlığı ve güvenliği genel kuralları  

2.Hafta Çalışma mevzuatı ile ilgili genel bilgiler 

3.Hafta Çalışanların yasal hal ve sorumlulukları, iş kazası ve meslek hastalıklarından doğan hukuki sonuçlar 

4.Hafta Meslek hastalıkları 

5.Hafta Hastalıklardan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanması, iş yeri temizliği ve düzeni  

6.Hafta Biyolojik risk etmenleri, psikososyal risk etmenleri, 

7.Hafta Fiziksel risk etmenleri, kimyasal risk etmenleri  

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Ergonomik risk etmenleri, ekranlı araçlarla çalışma, el ile kaldırma ve taşıma 

10.Hafta Elektrik tehlikeleri, riskleri ve önlemleri, iş kazalarının sebepleri ve korunma prensipleri 

11.Hafta İş ekipmanlarının güvenli kullanımı, kişisel koruyucu donanım, güvenlik ve sağlık işaretleri 

12.Hafta Parlama, patlama, yangın ve yangından korunma, tahliye ve kurtarma 

13.Hafta İlk yardım 

14.Hafta İş sağlığı ve güvenlik kültürü 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  Sağlık Hukuku 

Ders Kodu SAĞ104 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2  2 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Züleyha KUNDAK 

Dersin Amacı 

Öğrencinin temel huku kavramlarını,  sağlık hizmetlerinde yasaları, yönetmelikleri, tıbbi 

uygulama hatalarını bilmesini ve sağlık ekibinin görev, yetki ve sorumluluklarının 

farkında olmasını sağlamak 

Dersin Temel Kaynakları 

• Çobanoğlu Nesrin, Kuramsal ve Uygulamalı Tıp Etiği, 1. Basım, Eflatun 

Yayınevi, Ankara, 2009 

• Hakeri Hakan, Tıp Hukuku, Seçkin Yayıncılık, Güncellenmiş 4. Baskı, Ankara, 

2012. K3. Öz F., Sağlık Alanında Temel Kavramlar, İmaj İç ve Diş Ticaret AŞ., 

Ankara, 2004. 

• . İlgili kanun maddeleri  

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

temel kavramlar (sağlık, sağlık hukuku, sağlık personeli), insan hakları, hasta hakları,   

tıbbi müdahale, yanlış uygulama, tıbbi etik sağlık etiği, mesleki etik, sağlık personeline 

yönelik şiddet, mobbing, vaka çalışmaları,  

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta SağlıkHukukuna  Giriş 

2.Hafta Tıbbi Etik 

3.Hafta Hasta hakları 

4.Hafta Hekim hakları 

5.Hafta Tıbbi Müdahalenin Hukuka Uygunluğu 

6.Hafta Tıbbi Müdahaleden Kaynaklanan Hukuki Sorumluluk 

7.Hafta Hekimlerin Cezai Sorumluluğu 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Sağlık Hizmetlerinde İdarenin Sorumluluğu 

10.Hafta Organ ve Doku Nakli İnsan Üzerinde Yapılan Deneyler 

11.Hafta İlaç ve Tıbbi cihaz Hukuku  

12.Hafta Kamu sağlığı Hukuku 

13.Hafta Mobbing 

14.Hafta Sendikalar ve Toplu Sözleşme 

15.Hafta Final Sınavı 

 

https://acikders.ankara.edu.tr/mod/resource/view.php?id=45462


 

Ders Adı  Sağlık Kurumlarında Pazarlama 

Ders Kodu SAĞ110 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2  3 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Züleyha KUNDAK 

Dersin Amacı 
Sağlık sektöründeki artan rekabet ortamına uyum   pazarlama araştırması, strateji 

geliştirme, sağlık sektörü çevresini analiz etme, tüketici davranışlarını analiz etme.  . 

Dersin Temel Kaynakları 

• Mehmet Karafakıoğlu (1998). Sağlık Hizmetleri Pazarlaması. İstanbul Üniversitesi 

İşletme Fakültesi, Yayın No : 271, İstanbul. 

• Dilaver Tengilimoğlu (2011). Sağlık Hizmetleri Pazarlaması. Siyasal Kitabevi, 

Ankara. 

 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 
Sağlık kurumlarında pazarlamanın rolü, pazarlama stratejileri, pazarlama karması 

elemanları. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Pazarlamanın Tanımı ve Gelişimi 

2.Hafta Pazar Kavramı 

3.Hafta Pazarlama Türleri 

4.Hafta Tüketici Davranışları 

5.Hafta Ürün ve Ürün Politikaları 

6.Hafta Ürün ve Ürün Politikaları 

7.Hafta Konu Tekrarı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Fiyatlandırma 

10.Hafta Dağıtım Kanalları 

11.Hafta Tutundurma 

12.Hafta Uluslararası Pazarlama 

13.Hafta Stratejik Pazarlama Planlaması 

14.Hafta Genel Tekrar 

15.Hafta Final Sınavı 

 

https://acikders.ankara.edu.tr/mod/resource/view.php?id=45462


Ders Adı  Türk Dili II 

Ders Kodu SAĞ114 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim 

Elemanı 

Öğretim Görevlisi Münevver YOLOĞLU 

Dersin Amacı 

Yüksek öğrenimini tamamlamış olan her gence, ana dilinin yapı ve işleyiş özelliklerini 

gereğincekavratabilmek;dildüşüncebağlantısıaçısından,yazılıvesözlüifadevasıtasıolarak,Türkçeyidoğr

uve güzel kullanabilme yeteneği kazandırabilmek; öğretimde birleştirici ve bütünleştirici bir dili 

hakim kılmak ve anadili şuuruna sahip gençler yetiştirmektir. 

Dersin Temel 

Kaynakları 

Türk Dili ve Kompozisyon Bilgileri içerikli tüm kaynaklar, Gramer Kitapları, TDK Türkçe Sözlük, 

TDK Yazım ve İmla Kılavuzu 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Uzaktan 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım, Tartışma, Soru-Yanıt, Beyin Fırtınası 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

Kompozisyon bilgileri. 

Noktalama işaretlerinin kullanımı ve önemi. 

Anlatım Bozuklukları 

Paragraf oluşturma. 

Anlatım biçimleri ve kullanımı. 

Yazım kuralları: Bazı ek ve edatların yazılışı.  

Sanatsal yazılar. Şiir türleri. 

Bilimsel yazılar. Bilimsel yazılarda dikkat edilmesi gereken hususlar. Dipnot ve atıf. 

Resmî yazışmalar: Dilekçe, tutanak. Bu türlerle ilgili uygulama çalışmaları. 

Resmî yazışmalar: Rapor, iş mektubu, öz geçmiş. Bu türlerle ilgili uygulama çalışmaları. 

Hazırlıklı Konuşma (Hitabet, Söylev, Topluluk Önünde Konuşma, Münazara,) 

Hazırlıklı konuşmalar. (Açık Oturum, Forum, Panel) 

Hazırlıklı konuşmalar. (Sempozyum- Kolokyum.) 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Kompozisyon bilgileri 

2.Hafta Paragraf ve Anlatım Biçimleri 

3.Hafta Noktalama İşaretleri I  

4.Hafta Noktalama İşaretleri II 

5.Hafta Anlatım Bozuklukları I 

6.Hafta Anlatım Bozuklukları II 

7.Hafta Yazım Kuralları I 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Yazım Kuralları II 

10.Hafta Yazılı Anlatım Türleri I: Düşünce Yazıları 

11.Hafta Yazılı Anlatım Türleri II: Sanatsal Yazılar 

12.Hafta Yazılı Anlatım Türleri III: Bilimsel Yazılar 

13.Hafta Yazışma Türleri 



14.Hafta Sözlü Anlatım-Hazırlık 

15.Hafta Final Sınavı 

 

Ders Adı  Yabancı Dil II 

Ders Kodu YAD118 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023  Yılı Güz dönemi 

Ders Düzeyi Ön lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu Ders 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2   2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Sevim EMECEN 

Dersin Amacı 
Öğrencilerin yeterli İngilizce bilgi donanımına ulaşmalarını ve İngilizce'yi etkili bir 

şekilde anlamayı ve kullanmalarını, konuşma, yazma ve diğer iletişim becerilerini 

edindirmek. 

Dersin Temel Kaynakları 
New HeadwayElementary English Course Book (Lizand John Soars), New 

HeadwayElementary English ExerciseBook (Lizand John Soars), Basic English 

Grammar ( BettySchrampfer Azar ) 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

UZAKTAN 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Sunum yoluyla 

Ders Ön Koşulu - 

Ders İçeriği 

Tense tekrarı, PastContinuous Tense / Simple Past Tense vs. PastContinuous Tense, 

Present Perfect Tense vs. Present Perfect Continuous Tense, Time clauses / usedto, 

managedto / so, but, although, because, Articles / so, too, neither, nor / too, much, many, 

enough, very, Gerund- infinitive  / prepositions of time andplace, Tekrar 8Modals, 

IfClauses, Passive, NounClause, RelativeClause, Reported Speech 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta2” Tense tekrarı 

2.Hafta PastContinuous Tense / Simple Past Tense vs. PastContinuous Tense 

3.Hafta Present Perfect Tense vs. Present Perfect Continuous Tense 

4.Hafta Time clauses / usedto, managedto / so, but, although, because 

5.Hafta Articles / so, too, neither, nor / too, much, many, enough, very 

6.Hafta Gerund- infinitive  / prepositions of time andplace 

7.Hafta Tekrar 

8.Hafta VİZE SINAVI 

9.Hafta Modals 

10.Hafta IfClauses 

11.Hafta Passive 

12.Hafta NounClause 

13.Hafta RelativeClause 

14.Hafta Reported Speech 

15.Hafta Final Sınavı 



 

Bölüm 

SAĞLIK KURUMLARI İŞLETMECİLİĞİ 

Ders Bilgileri:  

Ders Kodu Ders Adı:  

 

Kredi 

Teorik 

Kredi 
Pratik 

Kredi 

Lab/U 

Kredi Toplam AKTS Yılı / 

Dönemi 

SAĞ116 Atatürk 

İlkeleriveİnkılapTarihi II 

2 0 0 2 2 II. Yarıyıl 

/ 

BaharDön

emi 

Ders İzleme 

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Türü Zorunlu 

Dersi Verenler Öğr. Gör. Fatih DEMİRCİOĞLU 

Dersin Yardımcıları - 

Dersin Amacı Mustafa Kemal (Atatürk) önderliğinde başlayan Millî Mücadele’nin düşünsel temelleri, Cumhuriyetin ilanı öncesinde 

ve sonrasında yaşanan gelişmelerin incelenmesi amaçlanmaktadır. Ayrıca Atatürk Dönemi’nde yapılan reformların 

toplumsal etkileri ve Türkiye ile diğer Osmanlı ardıllarının karşılaştırılması amaçlanmaktadır. Atatürk sonrası dönemde 

yaşanan gelişmelerin öğrenilmesi ve çok partili hayata geçişin etkilerinin incelenmesi öte yandan Demokrat Parti 

döneminde yaşanan gelişmeler ve darbeye giden sürecin takip edilmesi amaçlanmaktadır. 

Dersin Hedefleri Türk Demokrasi Tarihi hakkında öğrenci farkındalığının artırılması ve Türkiye’de yaşanan gelişmelerin geçmiş dönem 

ile bağlarının ve nirengi noktalarının gösterilmesi hedeflenmektedir.  

Dersin Öğrenme Çıktıları 

 
 

 

Bu Dersin Başarılı Bir Şekilde Tamamlanmasıyla Öğrenciler Bunları Yapabileceklerdir. 
1. Cumhuriyetin ilanı sonrasında yapılan devrimleri ve modernleşme çabalarını anlar. 
2. Atatürk Dönemi Dış Politikasını bilir. 
3. Atatürk Dönemi’nde yaşanan iç gelişmeleri öğrenir. 
4. İki savaş arası dönemde dünyada yaşanan gelişmeleri öğrenir. 
5. İkinci Dünya Savaşı’nda Türkiye’de yaşanan gelişmeleri bilir. 
6. Çok partili hayata geçiş sonrası yaşanan gelişmeleri açıklar. 
7. Demokrat Parti iktidarında yaşanan gelişmeleri ve darbe sürecini öğrenir.   

 

Dersin İçeriği Cumhuriyetin ilanı sonrasında yaşanan devrimler ve modernleşme çabaları, Türk Dış Politikası, Atatürk İlkeleri ve 
uygulamaları, dil ve tarih alanında yapılan çalışmalar, üniversite reformu, çok partili hayata geçme teşebbüsleri, 
Atatürk’ün vefatı sonrasında yaşanan Milli Şef Dönemi uygulamaları, İkinci Dünya Savaşı ve Türkiye’ye etkileri, çok 
partili hayata geçiş, Demokrat Parti Dönemi, 1960 Askeri Darbesi ve sonrasında yaşanan gelişmeler bu dersin konusunu 
oluşturmaktadır.   

Önkoşul Dersleri Dersinönkoşulubulunmamaktadır.  
 

Ders İşleme Biçimi Uzaktan eğitim 

Ders Biriminin Seviyesi Lisans 

Deǧerlendirme Sistemi Akts/İş Yükü 

Tablosu 

Yarıyıl Içi Çalışmaları Sayısı Katkı Payı Etkinlik Sayısı Süresi Toplam 

Ara Sınav 1 40 Ders Süresi (Sınav Haftaları 
Hariç) 

14 2 28 

Kısa Sınav   Sınıf Dışı Ders çalışma Süresi 14 2 28 

Ödev   Ödevler    

Devam   Sunum    

Uygulama   Proje    

Laboratuvar   Laboratuvar Çalışması    

Proje   Arazi ya da Alan Çalışması    

Atölye   Ara Sınavlar 1 1 1 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seminer   Yarıyıl Sonu Sınavı 1 2 2 

Arazi Çalışması   Iş Yükü Saati(30) 59 

Toplam 100   

Vizenin  Başarıya Oranı 40   

Finalin Başarıya Oranı 60  

Toplam 100  

Kaynaklar 

Armaoğlu, Fahir, 20. YüzyılSiyasiTarihi 
Atatürk, Mustafa Kemal, Nutuk 
Mardin, Şerif, Türkiye’deToplumveSiyaset 
TürkiyeCumhuriyetiTarihiCilt I veCilt II (Atatürk AraştırmaMerkeziYayını) 
Bibliyografyalar 
Mustafa Kemal Atatürk Kaynakçasıiçinbkz. 
(http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4936975/mustafa-kemal-ataturk-kaynakcasi  ) 
TürkModernleşmeTarihiKaynakçası ( 
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/38006042/turk-modernlesme-tarihi-kaynakcasi  ) 
 

 

Ders Notu 

 

Haftalık olarak system üzerinden paylaşılacaktır. 

 

Diǧer Kaynaklar 
Atatürk AraştırmaMerkezi, Atatürk Ansiklopedisi 

http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4936975/mustafa-kemal-ataturk-kaynakcasi
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/38006042/turk-modernlesme-tarihi-kaynakcasi


Ders Adı  İLETİŞİM VE HALKLA İLİŞKİLER 

Ders Kodu SAG130 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 BAHAR DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2  2 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 

Öğrencilere iletişim kavramı ve iletişimin önemi, iletişim modelleri, halkla ilişkiler 

kavramı ve halkla ilişkilere yakın kavramlar, halkla ilişkiler örgütlenme yapısı, hedef 

kitle kavramı, halkla ilişkiler süreci, halkla ilişkilerde kullanılan iletişim araçları ve 

halkla ilişkilerin diğer uygulama alanların açıklanması amaçlanmıştır 

Dersin Temel Kaynakları Paksoy, M. vd (2001). Örgütsel İletişim. T.C. Anadolu Üniversitesi Yayını. 

Akıncı, Z. B. (1998). Kurum Kültürü ve Örgütsel İletişim. İletişim Yayınları. 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

İletişim kavramını ve iletişimin önemini bilir, yaşam boyu öğrenmenin gerekliliği 

bilincine sahiptir, kriz dönemlerinde halkla ilişkilerin öneminin farkındadır, halkla 

ilişkilerde kullanılan yöntem ve araçları, halkla ilişkiler süreçlerini, halkla ilişkilerde 

hedef kitle kavramını ve hedef kitlenin önemini, kuruluşlarda halkla ilişkilerin örgütsel 

yapısını, halkla ilişkilerde dürüstlük ilkesinin önemini bilir,halkla ilişkilerde toplumsal 

sorumluluk bilincinin farkındadır. 
HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Halkla ilişkilerin tarihsel gelişim süreci 

2.Hafta Halkla ilişkilerin tanımı, amacı ve felsefesi 

3.Hafta Halkla ilişkilere yakın kavramlar 

4.Hafta İletişim 

5.Hafta Halkla ilişkilerin örgütsel yapısı 

6.Hafta Halkla ilişkilerde hedef kitle 

7.Hafta Halkla ilişkiler süreci 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Halkla ilişkiler yöntem ve araçları 

10.Hafta Medya ile ilişkiler  

11.Hafta Sponsorluk 

12.Hafta Kriz dönemlerinde halkla ilişkiler 

13.Hafta Halkla İlişkilerin diğer uygulama alanları 

14.Hafta Görüntülü ve sözlü basınla ilişkiler 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  SAĞLIK ENFORMASYON YÖNETİMİ 

Ders Kodu SAG106 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 BAHAR DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

3 0 3 5 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 

Hastane Bilgi Sistemlerinin Oluşma Süreci Alt Yapı Hazırlıkları Bilgi Sisteminin 

Kurulması Aşamaları Veri Girilmesi Ve Bilgi Sistem Analizlerinin Yapılıp Kısa Sürede 

Bilgiye Doğru Bir Biçimde Ulaşılmasını Sağlamak 

Dersin Temel Kaynakları 
Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hastanesi’nde kullanılan ENLİL 

otomasyon programı 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Dünyayı, ülkesini, toplumunu, kendisini tanır ve değerlendirir. Etik problemler, sosyal 

haklar, değerler vb. alanlarda, kendisine ve başkalarına yönelik sorumluluk alır. Düşünce 

becerisini tüm yaşam alanlarında kullanır. Alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve 

becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme, değerlendirebilme, sorunları 

tanımlayabilme, analiz edebilme ve kanıtlara dayalı çözüm önerileri geliştirebilme 

becerisine sahiptir. 

 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sağlık bilgi sistemlerinin gelişim süreci 

2.Hafta Sağlık bilgi sistemlerinin kurulum sürecinde karşılaşılan olumsuzluklar ve zaman kaybı 

3.Hafta Sağlık kayıtlarının içeriği ve analizi 

4.Hafta Veri tabanı oluşturulması ve yönetim süreci 

5.Hafta Hastane bilgi sistemlerinin sınıflandırılması 

6.Hafta Hastane bilgi sistemlerinin kurulum süreçleri birimler temeline göre 

7.Hafta Hastalıkları sınıflandırma ve kodlama sistemleri 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Hastane otomasyon modülleri ve kullanım biçimleri 

10.Hafta Yönetim ve satın alma enformasyon sistemlerinin kullanımı 

11.Hafta Eczane-Laboratuar-Faturalama ve Acil Enformasyon sistemlerinin kullanılması 

12.Hafta Hasta kayıt ve analiz oluşturma sistemleri ile kayıtların saklanması ve etik 

13.Hafta E-Sağlık Sistemleri 

14.Hafta Medulla sistemine giriş ve kayıt sürecinde yapılan hataların kontrolü 

15.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  SAĞLIK HİZMETLERİNDE ÜRETİM YÖNETİMİ 

Ders Kodu SAG 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 BAHAR DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi  

Dersin Amacı 
Öğrencinin sağlık kurumlarında üretim yönetimi ilgili genel bilgileri öğrenmesi 

amaçlanmaktadır. 

Dersin Temel Kaynakları Ankara Üniversitesi Açık Ders Malzemeleri Notları, Doç. Dr. Ece Uğurluoğlu Aldoğan 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Üretim Sistemleri Sağlık Kurumlarında Öngörü Sağlık Kurumlarında Kuruluş Yeri 

Seçimi Sağlık Kurumlarında Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi Sağlık Kurumlarında 

Malzeme Yönetimi Sağlık Kurumlarında Stok Yönetimi Sağlık Yönetiminde Proje 

Yönetimi Sağlık Kurumlarında Verimlilik Ölçümü ve Yönetimi Sağlık Kurumlarında İş 

Tasarımı ve Ölçümü 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Üretim Yönetiminde Temel Kavramlar  

2.Hafta Üretim Sistemi 

3.Hafta Ürün, Hizmet ve Mal Kavramları 

4.Hafta Kuruluş Yeri Seçimi 

5.Hafta Sağlık Kurumlarında Kuruluş Yeri Seçimi 

6.Hafta Sağlık Kurumlarında Malzeme Yönetimi 

7.Hafta Sağlık Kurumlarında Öngörü 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Proje Yönetimi 

10.Hafta Sağlık Yönetiminde Proje Yönetimi 

11.Hafta Verimlilik 

12.Hafta Sağlık Kurumlarında Verimlilik 

13.Hafta Sağlık Kurumlarında Stok Yönetimi 

14.Hafta İş Tasarımı ve İş Etüdü 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  SAĞLIK İŞLETMECİLİĞİ II 

Ders Kodu SAG108 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 BAHAR DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

3 0 3 4 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 

Sağlık hizmetleri ve sağlık hizmetlerini sunan kuruluşların özelliklerinin, kurumsal yapı 

ve sağlık hizmetlerinde yeniden yapılandırma sürecinin, sağlık hizmetlerinde yeni 

stratejiler geliştirebilme yöntemlerinin anlaşılmasını sağlamak 

Dersin Temel Kaynakları Şahin KAVUNCUBAŞI, Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi, Ankara, 2000 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Sağlık hizmetlerinin özelliklerini bilir, sağlık hizmetlerini sunan kuruluşları tanır, sağlık 

kurum ve kuruluşlarını etkileyen çevresel faktörleri analiz eder, hastanelerin sağlık 

hizmetlerinde hizmet sunum süreçlerini bilir, bir grup ortamda etkin bir şekilde 

çalışabilir, belirlenmiş örgütsel stratejileri uygulamak için insan kaynakları 

uygulamalarını seçer, sağlık kurumlarında misyon, vizyon ve amaçların oluşturulmasına 

katkı sağlar, sağlık hizmetlerinde yönetsel ve klinik bilgi sistemlerinin geliştirilmesine 

katkı sağlar. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sağlık kavramı ve belirleyicileri 

2.Hafta Sağlık hizmetleri ve kurumları 

3.Hafta Sağlık hizmetlerinin kullanımı 

4.Hafta Hastanelerin genel özellikleri, işlevleri ve yapısı 

5.Hafta Kurumsal yapı ve tasarım 

6.Hafta Kurumsal değişim ve yeniden yapılandırma 

7.Hafta Yönetsel bilgi sistemleri 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Klinik bilgi sistemleri 

10.Hafta Yönetimsel şekillenme ile misyon, vizyon ve amaç 

11.Hafta Stratejik yönetim 

12.Hafta Sağlık sistemlerinde yalın yönetim felsefesinin uygulamaları 

13.Hafta İnsan kaynaklarının geliştirilmesinde personel güçlendirme yaklaşımı 

14.Hafta Sağlık hizmetleri yönetimin işletmeler ile ilişkileri 

15.Hafta Final Sınavı 



Ders Adı  STAJ 

Ders Kodu SAG100 

Ders Yılı ve Dönemi II. Yarıyıl - Bahar 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

0 0   0 5 

Ders Öğretim 

Elemanı 

Öğretim Görevlisi  

Dersin Amacı 

Öğrencilerin alanlarında uygulamalı yaz stajı boyunca kurumsal-olgusal bilgi ile iletişim 

ve sosyal yetkinliğe sahip olması istenerek tam donanımlı olarak yüksek öğrenim 

hayatından çalışma hayatına katılımları istenmektedir. 

Dersin Temel 

Kaynakları 

Öğrencilerin yaz stajını yapacakları sağlık kurumları 

Ders Anlatım Türü 

(Yüz yüze/Uzaktan) 

Yüz yüze ve uygulamalı 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Uygulamalı – 30 İŞ GÜNÜ 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

 1) 1-Sağlık kurumları alanında kullanılan tıbbi terminolojiyi sıralar/açıklar. 2-Sağlık 

Kurumu işletmeciliği alanındaki işletme fonksiyonları süreçlerini (yönetim, 

organizasyon, halkla ilişkiler, insan kaynakları, maliyet muhasebesi, pazarlama) temel 

düzeyde açıklar/tanımlar. 3-Sağlık Kurumları İşletmeciliği alanında kullanılan mevzuatı 

sıralar/açıklar. 4-Sağlık kurumları işletmeciliği alanındaki satın alma ve lojistik 

süreçlerini sıralar/açıklar. 5-Sağlık kurumları işletmeciliği alanında kullanılan bilgisayar 

paket programlarını tanır. 6-Sağlık kurumları işletmeciliği alanındaki tıbbi dokümanların 

arşivleme süreçleri sıralar/açıklar. 7-Sağlık Kurumları İşletmeciliği alanında kullanılan 

toplam kalite yönetim süreçlerini sıralar/açıklar. 8-Sağlık Kurumları İşletmeciliği 

alanında hasta ve hasta yakınları ile süreçleri (hasta kabul, tedavi süreçleri, hasta takip) 

tanımlar/sıralar.  

2) 1-Sağlık Kurumları işletmeciliği alanındaki satın alma ve lojistik süreçlerini temel 

düzeyde amacına uygun yürütür/yapar. 2-Sağlık Kurumları işletmeciliği alanındaki tıbbi 

verileri (hasta, hastalık, tıbbi araç-gereç, ilaç, medikal sarf malzemeleri vb.) analiz eder. 

3-Sağlık kurumları işletmeciliği alanında kullanılan tıbbi dokümanları belirlenmiş 

kriterlere göre arşivler. 4-Sağlık kurumları işletmeciliği alanında hasta ve hasta yakınları 

ile ilgili süreçlerini (hasta kabul, tedavi süreçleri, hasta takip) belirli kriterlere (insan 

hakları, hasta hakları, sağlık mevzuatı) göre yürütür. 

3) 1-Alanı ile ilgili verilerin toplanması, yorumlanması, uygulanması ve sonuçlarının 

duyurulması aşamalarında toplumsal, bilimsel, kültürel ve etik değerlere uygun hareket 

eder. 2-Alanı ile ilgili faaliyetleri, sosyal hakların evrenselliği, sosyal adalet, kalite 

kültürü ve kültürel değerlerin korunması ile çevre koruma, iş sağlığı ve güvenliği 



konularında edindiği bilinç doğrultusunda yürütür. 

4) 1-Alanında edindiği ileri düzeydeki bilgi ve becerileri eleştirel bir yaklaşımla 

değerlendirir. 2-Öğrenme gereksinimlerini belirleyerek öğrenme hedefleri doğrultusunda 

kendisinin ve sorumluluğu altındaki kişilerin performanslarının geliştirilmesine yönelik 

faaliyetleri planlar ve yönetir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Ders Adı  Girişimcilik ve Küçük İletme Yöneticiliği 

Ders Kodu SAĞ215 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi Önlisans 

Ders Türü (Z/S) Seçmeli 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı  

Dersin Amacı 
Öğrencilerin, kendi işini kurabilecek özelliklere, bilgi ve yetkinliklere sahip olması, 

kendilerinde var olan girişimcilik özelliklerini ortaya çıkarmaları ve bunları 

geliştirebilmeleri için gerekli donanımı kazanmaları amaçlanmaktadır. 

Dersin Temel Kaynakları MARANGOZ M.,Girişimcilik, Beta Yayınları, 2018,  ISBN:9786052428276 

KOÇEL T.,İşletme Yöneticiliği, Beta  Yayınları, 2020, ISBN: 9786052425817 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Bu dere ile öğrencilerimiz; girişimciliğin tanımı ve türleri hakkında bilgi edinecektir. 

Girişimciliğin sosyal ve ekonomik açıdan önemi ve girişimciliğin avantaj ve dezavantajlarını 

anlayacaktır. Öğrenci, girişimcide bulunması gereken özellikleri kendi kişisel özellikleri ile 

kıyaslayarak başarılı bir girişimci olup olamayacağı konusunda fikir sahibi olacaktır.Yeni bir 

işletme kurma sürecindeki çalışmalar konusunda bilgi sahibi olacaktır.İşletme türleri ve KOBİ'ler 

hakkında bilgi sahibi ve küçük işletmelerin fonksiyonları hakkında bilgi sahibi olacaktır. Küçük 

işletme yöneticilerinin karşılaşabileceği sorunlar öğrenilerek çözümler üretilecek ve küçük 

işletmelere ve girişimcilere yönelik destekler hakkında bilgi sahibi olmaları sağlanacaktır. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Girişimcilikle ilgili temel kavramlar, girişimciliğin tarihsel gelişimi ve girişimcide bulunması gereken özellikler. 

2.Hafta Girişimci olma nedenleri, girişimin amaçları, girişimciliğin avantaj ve dezavantajları 

3.Hafta Girişimciliği etkileyen çevresel faktörler. 

4.Hafta Girişimciliğin temel fonksiyonları (sosyal ve ekonomik açıdan önemi). 

5.Hafta Girişimcilikte yaratıcılık ve yenilik, girişimcilik türleri. Ev eksenli çalışma, internet girişimciliği ve kadın 

girişimciler 

6.Hafta İşletme Türleri ve KOBİ’ler 

7.Hafta Genel Tekrar 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Yeni bir işletme kurma ve işletme kuruluş işlemleri (Ekonomik ve teknik analiz) 

10.Hafta Yeni bir işletme kurma ve işletme kuruluş işlemleri (Finansal ve hukuki analiz) 

11.Hafta Küçük işletmelerde yönetim ve finans işlevleri 

12.Hafta Küçük işletmelerde üretim ve pazarlama işlevleri 

13.Hafta Türkiye’de girişimcilerin ve küçük işletmelerin yaşadığı sorunlar ve çözüm yolları 

14.Hafta Girişimcilere ve küçük işletmelere yönelik destek programları 

15. Hafta Başarılı girişimcilik öyküleri 

16.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  İstatistik I 

Ders Kodu SAĞ203 

Ders Yılı ve Dönemi II. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Gökhan BÜYÜKGÖK 

Dersin Amacı Bu derste öğrencilerin sağlık hizmetlerinde istatistiğin kullanılması ve istatistikle ilgili 

temel kavramları öğrenmesi amaçlanmaktadır. 

Dersin Temel Kaynakları 

İşbilen Yücel L., İstatistik I. Açıköğretim Fakültesi Yayını, İstanbul Üniversitesi, 

İstanbul  2012. 

Ulutürk Akman  S., İstatistik. İstanbul Üniversitesi Açık Öğretim Fakültesi Yayınları,  

İstanbul, 2015, ISBN 978-605-07-0686-4 

Çakıcı M., Oğuzhan A., Özdil T., İstatistik, Ekin Basım Evi, Bursa, 2015. 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 
Temel kavramlar, Sağlık hizmetleri ve İstatistik’in sağlık hizmetlerinde kullanımı, 

Frekans dağılımları ve tanımlayıcı ölçütler, Veri hazırlama ve toplama teknikleri, Sağlık 

alanına yönelik istatistik yöntemleri, Sağlık araştırma teknikleri 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta İstatistike Giriş, İstatistikin tarihten Günümüze Kadar Gelişimi 

2.Hafta İstatiksel Çıkarsama Süreci ve Temel Kavramlar 

3.Hafta Verilerin Derlenmesi, Düzenlenmesi ve Sunumu 

4.Hafta İstatistikte Temel Notasyonlar 

5.Hafta Analitik (Duyarlı) Ortalamalar 

6.Hafta Analitik Olmayan (Duyarsız) Ortalamalar  

7.Hafta Varyans, Standart Sapma ve Değişim Katsayısı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Olasılığa Giriş ve Temel Kavramlar, Çekilişlerle İlgili Bağımlılık ve Bağımsızlık Kavramları 

10.Hafta Olasılığın Klasik ve Frekans Tanımı, Koşullu Olasılık, Olasılık Fonksiyonu ve Dağılım Fonksiyonu 

11.Hafta Olasılık Yoğunluk Fonksiyonu, Beklenen Değer, Varyans ve Mendel’in Olasılık Denemeleri 

12.Hafta Binom Dağılımı ve Poission Dağılımı 

13.Hafta İstatistikte Paket Programların Tanıtımı  

14.Hafta İstatistikte Paket Programa Veri Girişi-I 

15. Hafta İstatistikte Paket Programa Veri Girişi-II 

16.Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 



DersAdı Sağlık Hizmetleri Yönetimi 

Ders Kodu SAĞ201 

DersYılıve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

DersDüzeyi Önlisans 

DersTürü(Z/S) Z 

TeorikSaat UygulamaSaati ToplamKredi AKTS 

2 4 6 6 

DersÖğretimElemanı Öğr. Gör. ZÜLEYHA KUNDAK 

 
DersinAmacı 

Yönetim ve Sağlık Hizmetleri Yönetimi temel kavramlarını, hastane örgüt yapısını, hastane 

yönetimi, yöneticileri ve yetki ve sorumlulukların öğrenilmesi amaçlanmaktadır. 

 
DersinTemelKaynakları 

Kavuncubaşı Şahin (2000). Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi, Siyasal Kitapevi, Ankara 

Anadolu Üniversitesi ve Atatürk Üniversitesi  

Açıköğretim Fakültesi Ders Notları. 

Google Görseller ve İnternet Kaynakları. 

DersAnlatımTürü(Yüzyüze

/ Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve

 Öğretme 
Yöntemleri 

Konuanlatımı 

DersÖnKoşulu Yok 

Dersİçeriği 
Yönetim, yönetimsüreci, sağlıkkavramıvesağlığıetkileyenfaktörler, sağlıkkurumlarınınyönetimi, 

SağlıkReformları, 

SağlıkKurumlarındaStratejikYönetimveKaliteYönetimikonularınıiçermektedir. 

HAFTALIKDERSKONUİÇERİĞİ 

1.Hafta YönetimileilgiliTemelKavramlar 

2.Hafta HastaneYönetimiveYöneticisi 

3.Hafta SağlıkBakanlığınınYapısıveGörevleri 

4.Hafta Ulusal Sağlık Politikaları 

5.Hafta Uluslararası Sağlık Politikaları 

6.Hafta Sağlık Reformları 

7.Hafta Sağlık Hizmeti Sunum Modelleri 

8.Hafta AraSınav 

9.Hafta Entegre Sağlık Bilgi Yönetim Sistemi 

10.Hafta Sağlıkta Finansman Yöntemleri Seçim Kriterleri 

11.Hafta Sağlık Sigortacılık Sistemi ve Genel Sağlık Sigortası 

12.Hafta Sağlık Kurumlarında Stratejik Yönetim 

13.Hafta Sağlık Kurumlarında Kalite Yönetimi 

14.Hafta Aile Hekimliği ve Dünya Örnekleri 

15.Hafta FinalSınavı 

 

 

 



Ders Adı  Sağlık Hizmetlerinde Kalite Yönetimi 

Ders Kodu SAĞ2013 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Gökhan BÜYÜKGÖK 

Dersin Amacı Sağlık kurumlarında kalite yönetimine ilişkin temel teorik bilgileri ve becerileri 

kavratmaktır. 

Dersin Temel Kaynakları Söyük S., Özgül Yenidikici A., Sağlık İşletmelerinde KaliteYönetimi, İstanbul 

Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi Yayınları, İstanbul,  

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Sağlık Hizmetlerinde Kalite Kavramı, Sağlık Hizmetlerinde Kalite İyileştirmenin 

Tarihçesi, Kalitenin Özellikleri, Kalitenin İlkeleri, Kalite İyileştirme Metotları, Kalite 

İyileştirme Teknikleri ve Problem Çözme Metotları, Stratejik Yönetim ve Toplam Kalite 

Yönetimi 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Toplam Kalite Yönetimine (TKY) Giriş ve Temel Kavramlar  

2.Hafta Sağlık Hizmetlerinde TKY ve Önemi 

3.Hafta TKY İlkeleri 

4.Hafta Akreditasyon, Standardizasyon ve Sertifikasyon  

5.Hafta Kalite Ödülleri ve Çeşitleri 

6.Hafta Kalite İyileştirme Araçları ve Problem Çözme Teknikleri 

7.Hafta Süreç Yönetimi 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta TKY ve Dökümantasyon 

10.Hafta Hasta ve Çalışan Güvenliği 

11.Hafta Şikâyet Yönetimi 

12.Hafta Sağlıkta Kalite Ölçüm Teknikleri 

13.Hafta Sağlıkta Kalite Standartları-I 

14.Hafta Sağlıkta Kalite Standartları-II 

15. Hafta Stratejik Yönetim ve TKY 

16.Hafta Final Sınavı 

 

 

 



 

 

Dersin Kodu  

Ve  Adı SAĞ207             SAĞLIK KURUMLARINDA MALİYET MUHASEBESİ 

Öğretim 

Elemanı Dok. Öğretim Üyesi Abdülaziz ERTAŞ 

Dersin Amaç  

ve Hedefleri 

Sağlık işletmelerindeki hizmet üretim maliyetini doğru hesaplanabilmesi, sonuçların yorumlayarak 

yönetim kararlarında faydalı verileri oluşturmak ve işletmeyi yönetmek 

Dersin Temel 

Kaynakları 

• Maliyet Muhasebesi – Prof. Dr. İbrahim Lazol –Ekin Yayınları -4. baskı • Maliyet Muhasebesi 

Ders Notları, Abdülaziz ERTAŞ • Sağlık kurumlarında maliyet yönetimi; Prof.Dr. Nermin 

ÖZGÜLBAŞ, Doç.Dr. Menderes TARCAN; Anadolu Ünv. Yay. 

Teori Uyg. ECTS Zorunlu/Seçmeli 

3 0 3 Z 

Ders İçerikleri 

Hafta Konular 

1 Maliyet kavramı, maliyet türleri ve maliyet muhasebesi 

2 Sağlık kurumlarında madde ve malzeme maliyetleri 

3 Sağlık kurumlarında madde ve malzeme maliyetleri 

4 Stok değerleme 

5 Sağlık kurumlarında işçilik maliyetleri 

6 Sağlık kurumlarında işçilik maliyetleri ve muhasebesi 

7 Ara sınav- / Ders Tekrarı  

8 Ara Sınav / Ders Tekrarı  

9 Sağlık kurumlarında hizmet merkezleri ve dağıtım anahtarları 

10 Sağlık kurumlarında gider dağıtımı 

11 Sağlık kurumlarında gider dağıtımı ve muhasebeleştirilmesi 

12 Sağlık kurumlarında hizmet maliyet sistemleri. 

13 Sağlık kurumlarında hizmet maliyet sistemlerine göre dönem sonu işlemleri ve yönetim muhasebesi 

14 Sağlık kurumlarında hizmet merkezleri ve dağıtım anahtarları 

15 Final Sınavı 



Ders Adı  Sağlık Planlaması 

Ders Kodu SAĞ205 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Züleyha KUNDAK 

Dersin Amacı 

Sağlık planlamasının teorik temelleri ve ulusal sağlık planlaması konusundaki 

gelişmelerin öğrenilmesini sağlamaktır. Sağlık politikalarının belirlenmesi ve topluma 

etkileri, Türkiye' deki sağlık politikaları ve dünyadaki örnekleri hakkında bilgi 

edinmelerini sağlamaktır. 

Dersin Temel Kaynakları AĞIRMAN, E.: Sağlık Planlaması, Atatürk Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi Yayını, 

Erzurum, 2018, ISBN: 978-605-7894-60-1 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme 

Ders Ön Koşulu yok 

Ders İçeriği 

Sağlık Planlamasının Teorik Temelleri, Sağlık Planlamasının Aşamaları, Planlama 

Türleri, Sağlık Hizmetlerinde İnsan Kaynaklarının Planlanması, Sağlık Hizmetlerinde 

Finansmanların Planlanması, Sağlık Hizmetlerinde Kapasite Planlaması, Türkiye Ve 

Dünyada Sağlık Planlaması Konusundaki Gelişmeler 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sağlık Politikası ve Planlaması Temel Kavramlar 

2.Hafta Sağlık Politikaları ve Planlamasının Aşamaları 

3.Hafta Sağlıkta Planlama 

4.Hafta Sağlıkta Stratejik Planlama 

5.Hafta Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi 

6.Hafta Sağlık Ekonomisi 

7.Hafta Sağlık Planlamasında Finans Kavramı ve Kaynakları 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Sağlık Hizmetlerinde Kapasite Planlama 

10.Hafta Sağlık Hizmetlerinde Yönetim ve Organizasyon 

11.Hafta Tarihsel Süreçte Türkiye’nin Sağlık Politikaları ve Planlamaları 

12.Hafta Türkiye’de Sağlık Politikaları, Sağlık Reformları ve Sağlık Sistemi 

13.Hafta Dünyada Sağlık Politikaları ve Planlamaları 

14.Hafta Dünyadaki Sağlık Sistemlerinin Değerlendirilmesi 

15. Hafta Sağlıkta Bilgi Sistemleri 

16.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  SAĞLIK KURUMLARINDA İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 

Ders Kodu SAG209 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 4 6  7 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 
İnsan Kaynakları Yönetimine ilişkin konuları sağlık kurumları bazında incelemek, 

değerlendirmek ve uygulama örneklerine yer vermek. 

Dersin Temel Kaynakları İnsan Kaynakları Yönetimi Kitabı, Nuri Tortop 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

İnsan kaynakları yönetimi kavramını açıklayabilme, insan kaynakları planlamasını 

açıklayabilme, insan kaynağı bulma ve seçme sürecini açıklayabilme, insan kaynağı 

eğitimini açıklayabilme durumları öğretilmektedir. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta İnsan kaynakları yönetimi kavramları 

2.Hafta İnsan kaynakları yönetimi işlevleri, örgütlenmesi 

3.Hafta İnsan kaynakları planlaması 

4.Hafta İşe alma, ücret sistemi, kariyer planlama 

5.Hafta Oryantasyon ve hizmet içi eğitim 

6.Hafta İş-meslek analizi, performans değerleme 

7.Hafta İş güvenliği ve işgören sağlığı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Personel planlama, bulma ve seçme 

10.Hafta Personel başarı değerlendirmesi 

11.Hafta Yönetim ve değişik meslek grupları arasındaki ilişkiler 

12.Hafta Sendikalar ve toplu sözleşme 

13.Hafta Çalışan memnuniyeti 

14.Hafta CV hazırlama ve mülakat teknikleri 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 



Ders Adı  HASTANE ÖRGÜT VE YÖNETİMİ I 

Ders Kodu SAG211 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 4 6 6 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı Yönetim, sağlık, sağlık hizmetleri, sağlık hizmetlerinin kullanımı, hastane 

organizasyonları, hastane organizasyonun işlevleri. 

Dersin Temel Kaynakları 
Kavuncubaşı Şahin ve Yıldırım, Selami, Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi, Siyasal 

Kitabevi, 2.baskı, 2012. Tengilimoğlu, D., Işık, O. ve Akbolat, M. (2012). Sağlık 

İşletmeleri Yönetimi. Nobel Yayıncılık 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Sağlık kurumları işletmeciliği alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri kullanarak 

verileri yorumlar ve değerlendirir, sorunları tanımlar, analiz eder ve çözüm için planlanan 

çalışmalarda yer alır/sorumluluk alır, Birey ve halk sağlığı, çevre koruma ve iş güvenliği 

konularında yeterli bilince sahiptir. Sağlık kurumları işletmeciliği alanı ile ilişkili etik ilke ve 

kurallara ilişkin bilgiye sahiptir. Birey olarak görev, hak ve sorumlulukları ile ilgili yasa, 

yönetmelik, mevzuata ve mesleki etik kurallarına uygun davranır. Öğrenme gereksinimlerini 

belirler ve öğrenmesini yönlendirir. Sorumluluğu altında çalışanların bir proje çerçevesinde 

gelişimlerine yönelik etkinlikleri yönetir. Ortaöğretim düzeyinde kazanılan yeterliliklere dayalı 

olarak sağlık kurumları işletmeciliği alanındaki güncel bilgileri içeren ders kitapları, uygulama 

araç-gereçleri ve diğer kaynaklarla desteklenen temel düzeydeki kuramsal ve uygulamalı bilgilere 

sahiptir. Sağlık kurumları işletmeciliği alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri 

eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Yönetim yaklaşımına genel bakış 

2.Hafta Örgüt kavramları 

3.Hafta Örgüt yönetimi 

4.Hafta Hastanelerin çevreyle ilişkileri 

5.Hafta Hastane örgüt yapısı 

6.Hafta Örgüt stratejileri 

7.Hafta Stratejilerin hastanelere uygulanabilirliği 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Öğrenen organizasyon kurma ve geliştirme 

10.Hafta Organizasyon modelleri 

11.Hafta Yönetimde liderlik modelleri 

12.Hafta Örgütsel kontrol türleri 

13.Hafta Benzersiz örgütler teorisi 

14.Hafta Yönetimde yaklaşımlar 

15.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  İstatistik II 

Ders Kodu SAĞ202 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl-Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Gökhan BÜYÜKGÖK 

Dersin Amacı Bu derste öğrencilerearaştırma çalışmalarında kullanılan testleri, bu testlerin temel 

prensiplerini ve test çıktılarının nasıl analiz edileceği öğretilmektedir.  

Dersin Temel Kaynakları 

İşbilen Yücel L., Yorulmaz Ö. (2012). İstatistik I. Açıköğretim Fakültesi Yayını, 

İstanbul Üniversitesi, İstanbul  2012. 

Ulutürk Akman  S., İstatistik. İstanbul Üniversitesi Açık Öğretim Fakültesi Yayınları,  

İstanbul, 2015, ISBN 978-605-07-0686-4 

Çakıcı M., Oğuzhan A., Özdil T., İstatistik, Ekin Basım Evi, Bursa, 2015. 

Özmen A.,Şıklar E.,DurucasuH., Atlas M., Er F., Anadolu Üniversitesi Açık Öğretim 

Fakültesi Yayınları, Eskişehir, 2019, ISBN 978-975-06-3457-4 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Normal dağılım, Araştırma aşamaları,  Örnekleme Teorisi, Tahmin Teorisi ve Güven 

Aralığı, Hipotez Testleri, Regresyon Analizleri, Korelasyon ve Determinasyon Katsayısı, 

Ki-Kare Testleri, Varyans Analizleri, Endeks Kavramı 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sürekli Dağılımlar ve Normal Dağılım 

2.Hafta Örnekleme Teorisi 

3.Hafta Tahmin Teorisi ve Güven Aralığı 

4.Hafta Hipotez Testleri 

5.Hafta Regresyon Analizi 

6.Hafta Korelasyon ve Determinasyon Katsayısı ve Ki Kare Testleri 

7.Hafta Varyans Analizi ve Endeks Kavramı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Örnek Çalışma İçin Araştırma Çalışma Programının Yapılması 

10.Hafta Örnek Çalışma İçin Veri Toplama Tekniklerinin Anlatılması ve Uygulanması 

11.Hafta Örnek Çalışma İçin Toplanan Verilerin Paket Programa Girilmesi-I 

12.Hafta Örnek Çalışma İçin Toplanan Verilerin Paket Programa Girilmesi-II 

13.Hafta Örnek Çalışma İçin Girilen Verilerin Test Çeşitlerine Göre Çıktıya Dönüştürülmesi 

14.Hafta Örnek Çalışma İçin Çıktıya Dönüştürülen Verilerin Analiz Edilmesi ve Yorumlanması-I 

15. Hafta Örnek Çalışma İçin Çıktıya Dönüştürülen Verilerin Analiz Edilmesi ve Yorumlanması-II 

16.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  Girişimcilik ve Küçük İşletme Yöneticiliği 

Ders Kodu SAĞ215 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl-Bahar 

Ders Düzeyi Önlisans 

Ders Türü (Z/S) Seçmeli 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı  

Dersin Amacı 
Öğrencilerin, kendi işini kurabilecek özelliklere, bilgi ve yetkinliklere sahip olması, 

kendilerinde var olan girişimcilik özelliklerini ortaya çıkarmaları ve bunları 

geliştirebilmeleri için gerekli donanımı kazanmaları amaçlanmaktadır. 

Dersin Temel Kaynakları MARANGOZ M.,Girişimcilik, Beta Yayınları, 2018,  ISBN:9786052428276 

KOÇEL T.,İşletme Yöneticiliği, Beta  Yayınları, 2020, ISBN: 9786052425817 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Bu dere ile öğrencilerimiz; girişimciliğin tanımı ve türleri hakkında bilgi edinecektir. 

Girişimciliğin sosyal ve ekonomik açıdan önemi ve girişimciliğin avantaj ve dezavantajlarını 

anlayacaktır. Öğrenci, girişimcide bulunması gereken özellikleri kendi kişisel özellikleri ile 

kıyaslayarak başarılı bir girişimci olup olamayacağı konusunda fikir sahibi olacaktır.Yeni bir 

işletme kurma sürecindeki çalışmalar konusunda bilgi sahibi olacaktır.İşletme türleri ve KOBİ'ler 

hakkında bilgi sahibi ve küçük işletmelerin fonksiyonları hakkında bilgi sahibi olacaktır. Küçük 

işletme yöneticilerinin karşılaşabileceği sorunlar öğrenilerek çözümler üretilecek ve küçük 

işletmelere ve girişimcilere yönelik destekler hakkında bilgi sahibi olmaları sağlanacaktır. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Girişimcilikle ilgili temel kavramlar, girişimciliğin tarihsel gelişimi ve girişimcide bulunması gereken 

özellikler. 

2.Hafta Girişimci olma nedenleri, girişimin amaçları, girişimciliğin avantaj ve dezavantajları 

3.Hafta Girişimciliği etkileyen çevresel faktörler. 

4.Hafta Girişimciliğin temel fonksiyonları (sosyal ve ekonomik açıdan önemi). 

5.Hafta Girişimcilikte yaratıcılık ve yenilik, girişimcilik türleri. Ev eksenli çalışma, internet girişimciliği ve 

kadın girişimciler 

6.Hafta İşletme Türleri ve KOBİ’ler 

7.Hafta Genel Tekrar 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Yeni bir işletme kurma ve işletme kuruluş işlemleri (Ekonomik ve teknik analiz) 

10.Hafta Yeni bir işletme kurma ve işletme kuruluş işlemleri (Finansal ve hukuki analiz) 

11.Hafta Küçük işletmelerde yönetim ve finans işlevleri 

12.Hafta Küçük işletmelerde üretim ve pazarlama işlevleri 

13.Hafta Türkiye’de girişimcilerin ve küçük işletmelerin yaşadığı sorunlar ve çözüm yolları 

14.Hafta Girişimcilere ve küçük işletmelere yönelik destek programları 

15. Hafta Başarılı girişimcilik öyküleri 

16.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  Meslek Etiği 

Ders Kodu SAĞ210 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl - Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2  2 4 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Züleyha KUNDAK 

Dersin Amacı 
Öğrencilerin, sağlık kurumlarının ve sağlık hizmetlerinin yönetiminde 

karşılaşabilecekleri etik sorunları analiz edebilmesi ve etik kararlar verebilmesi 

amaçlanmaktadır. 

Dersin Temel Kaynakları 
• Aydın, İ. (2012). Yönetsel, mesleki ve örgütsel etik.Ankara: Pegem Akademi. 

• Prof. Dr. Neyyire Yasemin Yalım.(2019) Sağlık Programları Meslek Etiği :Ankara 

Nobel Tıp Kitabevi 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme,Tartışma, Soru-Yanıt 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 
Temel felsefi yaklaşımlar, yönetimde etik, mesleki etik, örgütsel etik, tıp ve etik, hekim 

hasta ilişkisinde etik, hasta hakları, etik ve yaptırım.   

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Etik Kavramı, Etik Sistemler 

2.Hafta Hasta Bakımının Tarihsel Gelişimi 

3.Hafta Hasta ve Hekim Hakları 

4.Hafta Sağlık Kurumlarında Güvenlik Önlemleri ve Çalışan Güvenliği 

5.Hafta Hasta Güvenliği 

6.Hafta Yönetimde etik ilkeler ve etik dışı davranışlar 

7.Hafta Organ Nakli Etiği 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta İnsan Üzerinde Yapılan Deneyler 

10.Hafta Taşıyıcı Annelik ve Sperm Bankaları 

11.Hafta Yasal ve etik yönleriyle tıbbi malpraktis 

12.Hafta Ötenazi 

13.Hafta Tıbbi Müdahale HukuKu 

14.Hafta Yıldırma- psikolojik taciz (mobbing) 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 



Ders Adı  Sağlık Sigortacılığı 

Ders Kodu SAĞ212 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl - Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Gökhan BÜYÜKGÖK 

Dersin Amacı 

Sağlık sigortacılığı ile temel bilgilerin ve sağlık finansmanında sigortanın rolünün 

tanımlanması, ülke Uygulamalarının incelenmesi Türkiye’de özel ve sosyal sağlık 

sigortacılığının gelişiminin değerlendirilmesidir. Derste sağlık sigortaları ve anlaşmalı 

kurumlar arasındaki sorunlar tartışılmakta ve öğrencilerin sektörel uygulamalar hakkında 

bilgi edinmesi sağlanmaktadır 

Dersin Temel Kaynakları Yıldırım H.H., Yıldırım T., Akbulut Y., Sağlık Sigortacılığı, Anadolu Üniversitesi 

Açıköğretim Yayınları, Eskişehir, 2012, ISBN 978-975-06-2756-9 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Sağlık Sigortacılığının temel kavramları, sağlık sigortacılığında finansmanın önemi, 

Türkiye’de sağlık sigortacılığının tarihsel gelişimi, sağlık sigortacılığında bazı teknik 

kavramlar, uluslararası düzeyde sağlık sigortacılığında öne çıkan ülkeler ve o ülkelerin 

sağlık sigortacılığı politikaları, özel sağlık sigortaları ve Türkiye’de sağlık 

sigortacılığının gene değerlendirilmesi 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sağlık Sigortası İle İlgili Genel Bilgiler, Sağlık Sigortası Kavramının Tanımı ve Tarihçesi 

2.Hafta Sağlık Hizmetlerinin Finansmanı Ve Finansman Kaynakları 

3.Hafta Sosyal Sigortalar Ve Sağlık Sigortası İlkeleri, Yöntem ve Sağlık Sigortacılığında Uygulamaları 

4.Hafta Sosyal Sağlık Sigortasının Ülkelerin Sağlık Finansmanı Üzerindeki Etkileri 

5.Hafta Özel Sigortalar ve Sağlık Sigortası 

6.Hafta Özel Ve Sosyal Sağlık Sigortası-Ülke Örnekleri 

7.Hafta Sağlık Sigortacılığında Fiyatlandırma 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Sağlık Sigortası Geri Ödeme Yöntemleri -I 

10.Hafta Sağlık Sigortası Geri Ödeme Yöntemleri -II 

11.Hafta Tamamlayıcı Sağlık Sigortası Ve Tıbbi Kötü Uygulamaya İlişkin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortası 

12.Hafta Türkiye Ve Sosyal Sağlık Sigortası 

13.Hafta Genel Sağlık Sigortası Çalışmaları Ve Türkiye 

14.Hafta Genel Sağlık Sigortası Ve Türkiye 

15. Hafta Türkiye ve Diğer Ülkeler Arasındaki Sağlık Sigortacılığı Alanındaki Farklar Ve Genel Değerlendirme 

16.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  Sağlık Kurumları Yönetimi Alan çalışması 

Ders Kodu SAĞ208 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl - Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 4 6 6 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. ZÜLEYHA KUNDAK 

Dersin Amacı 
Öğrencilerin sağlık sisteminin yapı ve işleyişiyle hastane örgütünün kurulum, yapı ve 

işleyişini anlamalarını sağlamak 

Dersin Temel Kaynakları 
Kavuncubaşı Şahin (2010). Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi, Siyasal Kitabevi, 

Ankara. 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik Anlatım,Tartışma 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

Sağlık hizmetleri ve hastane hizmetlerinin tarihsel süreç içerisinde yaşadığı gelişmeler, 

iyi bir hastane yöneticisinin sahip olması gereken özellikler, ve hastane sektöründe 

yaşanan gelişmeler. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Hastanelerin Tarihçesi, Hastane Yönetimi Ve Organizasyonu, Türk Sağlık Sistemi İçinde Hastaneler 

2.Hafta Sağlık Kurumları ve Kuruluş Yeri Çalışmaları 

3.Hafta Poliklinik ve klinik Hizmetleri yönetimi 

4.Hafta Klinik Destek Hizmetleri Yönetimi 

5.Hafta Sağlık Kurumlarında Performans Yönetimi 

6.Hafta Sağlık Kurumlarında Karar Verme Süreci ve Problem Çözme 

7.Hafta Konu Tekrarı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Sağlık kurumlarında Disiplinler arası Ekip Yaklaşımı 

10.Hafta Sağlık kurumlarında Kriz Yönetimi 

11.Hafta Sağlık kurumlarında Koordinasyon ve İletişim 

12.Hafta Sağlıkta Dönüşüm 

13.Hafta Stratejik Yönetim 

14.Hafta Genel Tekrar  

15.Hafta Final Sınavı 

 

 

 



Dersin Kodu  

ve Adı 

SAĞ 204 SAĞLIK KURUMLARINDA FİNANSAL YÖNETİM  

Öğretim 

Elemanı 
Dr. Öğr. Üyesi Abdülaziz ERTAŞ 

Dersin Amaç  

ve Hedefleri 

Finans hakkında temel bilgiler kazandırmak, finansal verileri değerlendirmek, mali tablolar 

konusunda yorum yapma becerisi kazandırmak 

Dersin Temel 

Kaynakları 

Sağlık Kurumlarında Finansal Yönetim-AÖF 

Finansal Yönetim Ders Notları. Dr. Öğr. Üyesi Abdülaziz Ertaş 

Finansal Yönetim, S.Büker, R. Aşıkoğlu, Eskişehir, 2010 

Teori Uyg. ECTS Zorunlu/Seçmeli 

2 - 2 Z 

Ders İçerikleri 

Haft

a 
Konular 

1 Finansal Yönetimin Kapsamı, Amacı  

2 Mali Tablolar 

3 Finansal Piyasalar 

4 Oran Analizi / Faaliyet, Karlılık Oranları ve Piyasa Temelli Oranlar 

5 Finansal Planlama / Kapsamı, Planlama Modelleri, 

6 Finansal Planlama / Bütçeler  

7 Finansal Tablolar  

8 Ara Sınav 

9 Kar Planlaması / Başabaş Analizi, Çalışma Kaldıracı  

10 Finansal Kaldıraç ve Bileşik Kaldıraç 

11 Fon Akım Analizi 

12 Basit Faiz İşlemleri 

13 Bileşik Faiz İşlemleri 

14 Genel Tekrar 

15 Final Sınavı 



 

Ders Adı  Sağlık Sosyolojisi 

Ders Kodu SAG218 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl - Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) S 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2  2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Züleyha KUNDAK 

Dersin Amacı 
Toplumsal faktörler ile sağlık, hastalık, sağlık hizmetleri ve tıp arasındaki ilişkinin 

sosyolojik bir bakış açısı ile analiz edilmesi ve değerlendirilmesi  

Dersin Temel Kaynakları 

• Cirhinlioğlu Z. (2001). Sağlık Sosyolojisi. Birinci Basım, Nobel Yayın Dağıtım, 

Ankara 

• Demir N. (2010). Birey, Toplum, Bilim: Sosyoloji Temel Kavramlar. Dördüncü 

Bası, Turhan Kitabevi, Ankara. 

•  Ergun D. (2010). 100 Soruda Sosyoloji El Kitabı. İmge Kitabevi, Ankara. 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, Tartışma 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 
Sağlık, hastalık ve toplum tanımları, sağlığı etkileyen faktörler, sağlığın sosyal 

belirleyicileri ve sağlık ile toplum ilişkisi. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sosyoloji ve Sosyolojinin Dalları 

2.Hafta Sağlık Toplum İlişkisi 

3.Hafta Sağlığı Etkileyen Faktörler, Sağlık Belirleyicileri 

4.Hafta Hastalık Olgusu 

5.Hafta Toplum 

6.Hafta Aile, Çocuk ve Sağlık 

7.Hafta Konu Tekrarı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Kültür ve Sağlık 

10.Hafta Hasta hekim İlişkileri 

11.Hafta İnsan Bedeni Post Modernizm 

12.Hafta Eğitim, Kültür/Yaşam Tarzı ve Sağlık 

13.Hafta Irk, Etnik Yapı ve Sağlık 

14.Hafta Genel Tekrar  

15.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  SAĞLIK İŞLETMECİLİĞİNDE ÇAĞDAŞ YÖNELİMLER 

Ders Kodu SAG206 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl - Bahar  

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 4 6 6 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 
Dersin amacı, yönetim bağlamında çağdaş ve yeni konu, kavram, metot ve yaklaşımlar 

konusunda öğrencileri bilgilendirmektir. 

Dersin Temel Kaynakları 
İsmail Bakan, Çağdaş Yönetim Yaklaşımları (İlkeler, Kavramlar ve Yaklaşımlar). 2011, 

Beta Yayıncılık. 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Yönetimdeki çağdaş konuların farkına varmak, yönetimdeki güncel ve çağdaş konuları 

anlayabilmek ve yorumlayabilmek, farklı güncel ve çağdaş yönetim konularını 

ilişkilendirebilmek ve bütüncül yaklaşımla ele alabilmek, yönetim olaylarına farklı 

perspektiflerle bakabilmeyi öğrenmek. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Yönetim ve yönetimin tarihçesi 

2.Hafta Stres ve stres yönetimi 

3.Hafta Dış kaynaklardan yararlanma 

4.Hafta Personel güçlendirme 

5.Hafta Kriz ve kriz yönetimi 

6.Hafta Organizasyonlarda değişim ve yönetimi 

7.Hafta Kıyaslama 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Kalite ve Kalite Yönetimi 

10.Hafta Toplam kalite yönetimi 

11.Hafta Öğrenen organizasyonlar 

12.Hafta Yalın organizasyonlar 

13.Hafta Şebeke organizasyonlar 

14.Hafta Sağlıkta bilişim ve Türkiye’de hastanelerin dijitalleşmesi 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  HASTANE ÖRGÜT VE YÖNETİMİ II 

Ders Kodu SAG200 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl - Bahar 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 4 6 6 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 

Dersin amacı öğrencilere yönetim süreci ile ilgili bilgilerin aktarılması, yönetim 

kavramları arasında bağlantı kurabilme yeterliliğinin ve yönetim sorunlarının doğru 

tanımlanarak çözümlenebilmesi için gerekli birikimin kazandırılmasıdır. 

Dersin Temel Kaynakları 
Kavuncubaşı Şahin ve Yıldırım, Selami, Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi, Siyasal 

Kitabevi, 2.baskı, 2012. 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Sağlık sisteminde yöneticiler ve rollerini, Türkiye'de hastanelerdeki çatışmanın 

kaynaklarını, Sağlık kurumlarında iletişim kavramının önemini, Hastane yöneticilerinin 

karar verme ve problem çözme becerilerini etkileyen faktörleri bilir 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Yönetim ve hastane yönetimi 

2.Hafta Hastane yönetiminin özerkliğe etkisi 

3.Hafta Türkiye’deki hastanelerin örgütsel yapıdan kaynaklanan sorunları 

4.Hafta Türkiye’deki hastanelerdeki çatışmanın kaynakları 

5.Hafta Sağlık kurumlarının altyapısı 

6.Hafta Sağlık sisteminde yöneticiler ve rolleri 

7.Hafta Stratejik yönetici olarak karar alma 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Organizasyonel tasarımcı olarak yöneticiler 

10.Hafta Sağlık kurumlarında iletişim 

11.Hafta Hastane yöneticilerinin karar verme ve problem çözme becerilerini etkileyen faktörler 

12.Hafta Mesleki örgütlenmeler, mesleki gelişim süreci ve meslek etiği bağlamında sağlık kurumları 

13.Hafta Sağlık kurumlarında geleneksel ve çağdaş maliyet hesaplama yöntemlerinin kullanılması 

14.Hafta Hastanelerde kullanım yöntemleri 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  Meslek Etiği 

Ders Kodu SAGI0210 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl - Bahar 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 4 

Ders Öğretim Elemanı Dr. Öğretim Üyesi Naime ÇELİK 

Dersin Amacı 

Etik ilkeler, ekip çalışması, insan ve hasta haklarının korunması ile ilgili bilgi ve beceri 

kazandırmak. 

 

Dersin Temel Kaynakları 

T.C. Millî Eğitim Bakanlığı Sağlık Hizmetleri´, Meslek Etiği Ve İlkeleri, Ankara, 2015. 

T.C. Millî Eğitim Bakanlığı, Hemşirelik, İnsan Hakları, Hasta Hakları Ve Etik, Ankara, 

2013. 

Ders Anlatım Türü (Yüz 

yüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Ahlak ve deontoloji kavramları, Etik- Ahlak ilişkili, Tıbbin bilim olarak gelişimi, Etik 

Kurallar, Etik Kuralların çelişmesi, Çalışanlar arası iletişim, Malpraktis, Hemşirelik ve 

Malpraktis, Sağlık Teknikerleri ve Malpraktis, Vaka Çalışmaları, Yönetmelikler. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Etik kavramı ve İlgili Kavramlar 

2.Hafta Meslek Etiği, Bilim ve meslek ayrımı 

3.Hafta Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği 

4.Hafta Evrensel Etik İlkeler ve Uygulama Alanları 

5.Hafta Uluslararası Standartlarda Etik Konusundaki Gereklilikler 

6.Hafta Etik ikilemler ve çözüm yolları-1 

7.Hafta Etik ikilemler ve çözüm yolları-2 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Hak, Sağlık hakkı, hasta hakkı kavramları 

10.Hafta Ulusal Düzenlemelerde Hasta Hakları-1 

11.Hafta Ulusal Düzenlemelerde Hasta Hakları-2 

12.Hafta Hastanın ve Hekimin yükümlülükleri 

13.Hafta Uluslararası Standartlarda Hasta Hakları Gereklilikleri 

14.Hafta Hasta Hakları Konusunda Vaka Örnekleri 

15.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  Bilgi ve İletişim Teknolojisi I 

Ders Kodu SAĞIO115 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Yılı Güz Dönemi 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi İsmail ARIK 

Dersin Amacı 

Bilgisayarla ilgili temel kavramlar kapsamında donanım, yazılım, bilgisayar ağları, dosya ve klasör 

işlemleri, internet kavramı ve kullanımı, e-posta uygulamaları, bilişim güvenliği ve bilişim etiği ile 

ilgili konular hakkında bilgi verilmesi ayrıca problem çözme ve analiz etme becerilerini 

kazandırmak, araştırma ve öğrenme ihtiyaçlarına yönelik olarak alt yapı oluşturmak, teknoloji ve 

bilim önemini kavratarak öğrenme becerilerini geliştirmektir. 

Dersin Temel Kaynakları 

Mehmet Özgüler, Bilgisayar Donanımı, Murathan Yayınevi, 2012, İstanbul 

Alev Sökmen, Bilgi İletişim Teknolojileri, Detay Yayıncılık, 2012, Ankara 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ, Bilgisayar I-II Temel Bilgisayar Becerileri, Pegem Akademi, 2012, Ankara 

Anadolu Üniversitesi Temel Bilgi Teknolojileri I, Açıköğretim Fakültesi Yayınları, 2015, 

Eskişehir 

Anadolu Üniversitesi Temel Bilgi Teknolojileri II, Açıköğretim Fakültesi Yayınları, 2013, 

Eskişehir 

Öğretim Elemanı Ders Notları 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Uzaktan 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Sözlü, Anlatım veSunum Yoluyla 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

Bilgisayarda Temel Kavramlar 

Bilgi Teknolojisi Araçları, Bilgi Teknolojisi Kullanımı ve Sağlık 

Donanım ve Yazılım Kavramları, Bilgisayarın Mimarı Yapısı, Çalışma Mantığı ve 

Temel Özellikleri 

Bilgisayarın Donanım Bileşenleri (Bellek Yapısı, Merkezi İşlem Birimi, Donanım 

Birimleri, Veri Depolama Birimleri) 

Bilgisayarın Diğer Donanım Bileşenleri ve Donanım Özelliklerinin Tespiti 

Yazılım ve İşletim Sistemi, İşletim Sisteminin Tarihi, Görevleri ve Kurulumu 

İşletim Sisteminde Temel Kavramlar (Masaüstü, Başlat Menüsü, Görev Çubuğu, 

Denetim Masası, Dosya ve Klasör Kavramı) 

İnternet ve Ağ, Bilgisayar Ağları, İnternette Kullanılan Terimler ve Temel Kavramlar 

Eşzamanlı ve Eşzamansız İletişim Araçları 

Bulut Bilişim, Sosyal Ağlar ve Elektronik Posta Yönetimi 

Bilişim Güvenliği, Zararlı Yazılımlar 

Bilişim Güvenliği: Zararlı Yazılımlardan Korunma ve Sosyal Medya 

Bilişim Etiği: Toplumsal Düzen Kuralları, Bilişim Hukuku ve Bilişim Suçları 

İnternet Etiği, Sosyal Ortamlarda ve Sosyal Ağlarda Etik İnternette İntihal, Açık Eğitsel 

Kaynaklar 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Bilgisayarda Temel Kavramlar 

2.Hafta Bilgi Teknolojisi Araçları, Bilgi Teknolojisi Kullanımı ve Sağlık 

3.Hafta Donanım ve Yazılım Kavramları, Bilgisayarın Mimarı Yapısı, Çalışma Mantığı ve Temel Özellikleri 

4.Hafta Bilgisayarın Donanım Bileşenleri (Bellek Yapısı, Merkezi İşlem Birimi, Donanım Birimleri, Veri 

Depolama Birimleri) 

5.Hafta Bilgisayarın Diğer Donanım Bileşenleri ve Donanım Özelliklerinin Tespiti 



6.Hafta Yazılım ve İşletim Sistemi, İşletim Sisteminin Tarihi, Görevleri ve Kurulumu 

7.Hafta İşletim Sisteminde Temel Kavramlar (Masaüstü, Başlat Menüsü, Görev Çubuğu, Denetim Masası, 

Dosya ve Klasör Kavramı) 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta İnternet ve Ağ, Bilgisayar Ağları, İnternette Kullanılan Terimler ve Temel Kavramlar 

10.Hafta Eşzamanlı ve Eşzamansız İletişim Araçları 

11.Hafta Bulut Bilişim, Sosyal Ağlar ve Elektronik Posta Yönetimi 

12.Hafta Bilişim Güvenliği, Zararlı Yazılımlar 

13.Hafta Bilişim Güvenliği: Zararlı Yazılımlardan Korunma ve Sosyal Medya 

14.Hafta Bilişim Etiği: Toplumsal Düzen Kuralları, Bilişim Hukuku ve Bilişim Suçları 

15.Hafta İnternet Etiği, Sosyal Ortamlarda ve Sosyal Ağlarda Etik İnternette İntihal, Açık Eğitsel Kaynaklar 

16. Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ders Adı  Genel İktisat 

Ders Kodu SAGIO103 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2  3 5 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Züleyha Kundak 

Dersin Amacı Genel İktisat konusunda bilgi ve becerileri kazandırmaktır. 

Dersin Temel Kaynakları 
• Tümay ERTEK (2006), Temel Ekonomi, Beta Basım Yayım Dağıtım AŞ.   

• Zeynel Dinler (2006), İktisada Giriş, Ekin Kitabevi.  

•  İlker Parasız (2004), İktisadın ABC’si 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme, soru çözümü 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği Genel İktisatın tarihi, gelişimi ve işlevleri anlatılmaktadır 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Genel İktisada  Giriş, İktisat tarihi 

2.Hafta Temel kavramlar 1 

3.Hafta Temel kavramlar 2 

4.Hafta Arz Talep 

5.Hafta Tüketici Davranışları, Üretici Dengesi 

6.Hafta Makro iktisat 

7.Hafta Mal ve Faktör Piyasaları 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta İktisat teorileri 

10.Hafta Milli Gelirin Bileşenleri 

11.Hafta Bankalar 

12.Hafta Para, Enflasyon 

13.Hafta İşsizlik 

14.Hafta Uluslararası İktisat 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 

 

 

https://acikders.ankara.edu.tr/mod/resource/view.php?id=45462


Ders Adı  Genel Muhasebe 

Ders Kodu SAGIO101 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi Önlisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

3 0 3 5 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Gökhan BÜYÜKGÖK 

Dersin Amacı 

Bu dersin amacı, Genel Kabul Görmüş Muhasebe İlkeleri ve temel muhasebe kavram-

politikaları muhasebe teorisi ve uygulaması ile ilgili temel bilgiler vermektir. Bu temel 

amaç doğrultusunda ileriki dönemlerde verilecek muhasebe dersleri için alt yapı 

oluşturulması hedeflenmektedir. Dersin sonunda öğrencilerin, bir işletmede bir dönem 

boyunca oluşabilecek mali olayları muhasebeleştirerek, işletmenin bilanço, gelir tablosu 

gibi mali tablolarını düzenleyebilecek noktaya gelmesi hedeflenmektedir. 

Dersin Temel Kaynakları 

ÖZULUCAN,A.: Genel Muhasebe İlkeleri ve Uygulamaları, Türkmen Kitabevi, 2009, 

ISBN: 9789756392454 

Genel Muhasebe, Atatürk Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi Yayınları, Erzurum, 2011, 

ISBN: 9789754422252 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Tek Düzen Muhasebe Sistemine göre, nakit hareketlerinin muhasebeleştirilmesi, menkul 

kıymet işlemlerinin muhasebeleştirilmesi, stok hareketlerinin muhasebeleştirilmesi, 

KDV işlemleri, ticari borç ve alacak işlemlerinin muhasebeleştirilmesi, depozito 

işlemleri, duran varlıklara amortisman ayrılması, kısa vadeli yabancı kaynaklar, uzun 

vadeli yabancı kaynaklar, öz kaynaklar, gelir tablosu ve maliyet hesapları ele alınacaktır.  

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Muhasebenin tanımı, amacı ve kapsamı 

2.Hafta Bilanço Denkliği, Varlık ve Kaynak Kavramlarının İncelenmesi 

3.Hafta Hesap Kavramı ve Hesapların İşleyişi 

4.Hafta Dönen Varlıklar (100-130 Kodlu Hesaplar) 

5.Hafta Dönen Varlıklar (130-150 Kodlu Hesaplar)  

6.Hafta Dönen Varlıklar (150-180 Kodlu Hesaplar) ve Envanter 

7.Hafta Dönen Varlıklar (180-192 Kodlu Hesaplar) ve KDV Mahsuplaşması 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Duran Varlıklar (200-250 Kodlu Hesaplar) 

10.Hafta Duran Varlıklar (250-260 Kodlu Hesaplar)  

11.Hafta Amortisman Yöntemleri 

12.Hafta Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 

13.Hafta Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklar 

14.Hafta Öz kaynaklar 

15. Hafta Gelir ve Gider Hesapları 

16.Hafta Final Sınavı 



 

Ders Adı  Tıbbi Terminoloji 

Ders Kodu SAGIO125 

Ders Yılı ve Dönemi I. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) S 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. ZÜLEYHA KUNDAK 

Dersin Amacı 
Sağlık hizmetleri sunumlarında karşılaşabilecekleri tıbbi terimleri ve temel ögeleri 

öğretmektir. Tıbbi terminolojiyi kullanarak sağlık dilini doğru kullanma becerisi 

kazandırmaktır. 

Dersin Temel Kaynakları 

KAYNAK : Arslantaş, D. (2012). Tıbbi Terminoloji. Açıköğretim Fakültesi Yayını, Anadolu 

Üniversitesi. 1. Baskı. Eskişehir. Çağatay GÜLER; Tıbbi Terminoloji, Somgür Yayıncılık, 2001. 

KAYNAK : Polat M., Eroğlu F. Tıbbi Terminoloji. Dünya Tıp Kitabevi, 2015. 

KAYNAK : Tıbbi Terminoloji, T.C. Anadolu Üniversitesi Yayını No: 2525, Eskişehir, 2012. 

KAYNAK : Tıbbi Terminoloji, Atatürk Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi Yayını, Erzurum, 

2020, ISBN: 978-605-7638-88-5. 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze,  

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme 

Ders Ön Koşulu yok 

Ders İçeriği 

Tıbbi Terminolojiye Giriş, Tanımı ve Tarihçesi, Tıbbi Terminolojide Kullanılan Önekler ve 

Sonekler, Genel Terimler, Hareket Sistemi ile İlgili Tıbbi Terimler, Endokrin Sistem İle İlgili 

Tıbbi Terimler, Solunum Sistemi İle İlgili Tıbbi Terimler, Sindirim Sistemi İle İlgili Tıbbi 

Terimler, Kardiyovasküler Sistem İle İlgili Tıbbi Terimler, Kan ve Kan Yapıcı Organlar İle İlgili 

Tıbbi Terimler, Üriner Sistem İle İlgili Tıbbi Terimler, Üreme Sistemi İle İlgili Tıbbi Terimler, 

Göz, Kulak, Burun ve Deri İle İlgili Tıbbi Terimler 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Tıbbi Terminolojiye Giriş, Tanımı, Amacı ve Tarihçesi 

2.Hafta Terminolojide Kullanılan Önekler ve Sonekler 

3.Hafta Tıbbi Terimleri Meydana Getiren Öğeler, Sık Kullanılan Genel Terimler 

4.Hafta Hareket Sistemi İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

5.Hafta Endokrin Sistem İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

6.Hafta Solunum Sistemi İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

7.Hafta Sindirim Sistemi İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Kardiyovasküler Sistem İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

10.Hafta Kan ve Kan Yapıcı Organlar İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat 

Terimleri 

11.Hafta Üriner Sistem İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

12.Hafta Üreme Sistemi İle İlgili Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

13.Hafta Sinir Sistemi İle İlgili, Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

14.Hafta Deri İle İlgili, Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri,  

15. Hafta Göz, Kulak ve Burun İle İlgili, Anatomik Terimler, Semptom Terimleri, Tanı Terimleri ve Ameliyat Terimleri 

16.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  Türk Dili I 

Ders Kodu SAGIO109 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Güz 

Ders Düzeyi Önlisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Münevver YOLOĞLU 

Dersin Amacı 

Yüksek öğrenimini tamamlamış olan her gence, ana dilinin yapı ve işleyiş özelliklerini 

gereğincekavratabilmek;dil-

düşüncebağlantısıaçısından,yazılıvesözlüifadevasıtasıolarak,Türkçeyidoğruve güzel 

kullanabilme yeteneği kazandırabilmek; öğretimde birleştirici ve bütünleştirici bir dili 

hakimkılmakveanadilişuurunasahipgençleryetiştirmektir. 

Dersin Temel 

Kaynakları 

Türk Dili ve Kompozisyon Bilgileri içerikli tüm kaynaklar, Gramer Kitapları, TDK 

Türkçe Sözlük, TDK Yazım ve İmla Kılavuzu, Atasözleri ve Deyimler Sözlüğü 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Uzaktan 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım, Tartışma, Soru-Yanıt, Beyin Fırtınası 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

Dilin tanımı, ortaya çıkışı ve dil türlerini öğretme. Dil ailelerini ve dil sınıflandırmalarının nasıl 

yapıldığını kavratabilmek. Türk dilinin tarihi gelişimi ve bu süreçlerde oluşturulmuş eserlerin 

bilinmesini sağlamak. Türk dili çalışmalarını ve Yazı Devrimi’ni anlatmak. 

Türkçeninyapısıveişleyişözelliklerinigereğincekavratabilme.Dil-

düşüncebağlantısıaçısından,yazılıvesözlüifadevasıtasıolarakTürkçeyidoğruvegüzelkullanabilmey

eteneğikazandırabilme.Öğretim birleştirici ve bütünleştirici bir dili hakim kılma. Türk dilinin 

temel dilbilgisikuralları,Türkçeninimlasıvenoktalamaişaretlerininkullanımalanları. 

DilvekültürkavramlarınıntanımvekapsamlarınıöğrenerekTürkdilvekültürhayatıhakkındafarkındal

ıkkazandırma.Türkdilininyapıveişleyişözelliklerinigereğincekavratabilmek;dil-

düşüncebağlantısıaçısındanyazılıvesözlüifadevasıtasıolarak,Türkçeyidoğruvegüzelkullanabilmey

eteneğikazandırabilmek;anadilişuurunasahipgençleryetiştirmek. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Dil. Dilin Özellikleri, Dil Türleri. 

2.Hafta Dillerin Sınıflandırılması ve Dil Aileleri 

3.Hafta Türk Dilinin Gelişimi ve Tarihsel Dönemleri 

4.Hafta Yazı Devrimi ve Türk Dili Çalışmaları 

5.Hafta Ses Bilgisi/Fonoloji I 

6.Hafta Ses Bilgisi/Fonoloji II 

7.Hafta Biçim Bilgisi/Morfoloji I 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Biçim Bilgisi/Morfoloji II 

10.Hafta Cümle Bilgisi/Sentaks I 

11.Hafta Cümle Bilgisi/Sentaks II 

12.Hafta Türkçenin Söz Varlığı 

13.Hafta Dünya Dillerinin Türk Diline Etkisi ve Dillerarası Etkileşim 

14.Hafta Türk Dilinin Dünya Dillerine Etkisi ve Yayılma Alanları, Türkçenin Güncel Sorunları 

15.Hafta Final Sınavı 



 

 

Ders Adı  Yabancı Dil I 

Ders Kodu YADIO101 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Yılı Güz dönemi 

Ders Düzeyi Ön lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu Ders 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2   2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Hatice EKİZ 

Dersin Amacı 
Öğrencilere temel dilbilgisi kurallarını öğreterek, öğrencilerin anlamlı ve doğru İngilizce 

cümleler kurabilmelerini ve yazılı-sözlü olarak kendilerini ifade edebilmelerini 

sağlamaktır. 

Dersin Temel Kaynakları Ortak Dersler Bölüm Başkanlığı öğretim elemanları tarafından hazırlanan haftalık ders 

notları. 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

UZAKTAN 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Sunum yoluyla 

Ders Ön Koşulu - 

Ders İçeriği 
Bu ders temel düzeyde İngilizce dilbilgisi ile birlikte okuma- anlama, 
yazma, dinleme-anlama ve konuşma becerilerinin öğretimini içerir.  

 
HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta The verb to be / Possessive adjectives / Possessive ‘s 

2.Hafta Simple Present Tense / Subject Pronouns / Object Pronouns 

3.Hafta Simple Present Tense / Adverbs of Frequency / love / like + verb + -ing / have got / has got 

4.Hafta there is/are  / how many / some/any / a lot of / this/that/these/those / prepositions of place 

5.Hafta was/were / can/can’tforability / could/couldn’t 

6.Hafta Simple Past Tense (regular and irregular verbs / time expressions / positive negative and question forms) 

7.Hafta Konu tekrarı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Countable / uncountable nouns some /any How many / How much 

10.Hafta Comparative Adjectives 

11.Hafta Superlative Adjectives 

12.Hafta Present Continuous Tense / Time expressions positive negative and question forms 

13.Hafta Future Tense (Will Future versus Be Going to Future) / Time expressions positive negative and question forms 

14.Hafta 
Present Perfect Tense / Time expressions positive negative and question forms / ever never / just already yet 

 Present Perfect Tense versus Simple Past Tense 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 

 

 

 



Bölüm 

Sağlık kurumları işletmeciliği 

Ders Bilgileri:  

Ders Kodu Ders Adı:  

 

Kredi 

Teorik 

Kredi 
Pratik 

Kredi 

Lab/U 

Kredi Toplam AKTS Yılı / 

Dönemi 

SAGIO111 Atatürk 

İlkeleriveİnkılapTarihi I 

 

2 0 0 2 2 I. Yarıyıl / 

GüzDöne

mi 

Ders İzleme 

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Türü Zorunlu 

Dersi Verenler Öğr. Gör. Fatih DEMİRCİOĞLU 

Dersin Yardımcıları - 

Dersin Amacı Sanayi ve Fransız Devrimi sonrasında Dünya’da hızla yayılan milliyetçilik ve ulus-devlet akımlarının Birinci Dünya 

Savaşı’na giden sürecin başlamasına olan etkisini anlamak ve Osmanlı İmparatorluğu’nun parçalanma sürecine 

etkilerini göstermek, öte yandan Mustafa Kemal (Atatürk) önderliğinde başlayan Millî Mücadele’nin düşünsel 

temelleri, Cumhuriyetin ilanı öncesinde ve sonrasında yaşanan gelişmelerin incelenmesi amaçlanmaktadır. 

Dersin Hedefleri Yüzyıl önce bu topraklarda yaşanmış olan savaşların nedenlerini bilen ve günümüz toplumunun şekillenmesinde 

Osmanlı Devleti’nin parçalanması sonrasında yaşanan gelişmelerin ne gibi olumlu olumsuz etkilerinin olduğunun analiz 

edilebilmesi hedeflenmektedir.  

Dersin Öğrenme Çıktıları 

 
 

 

Bu Dersin Başarılı Bir Şekilde Tamamlanmasıyla Öğrenciler Bunları Yapabileceklerdir. 
1. Çifte Devrim sonrası Dünya’da yaşanan gelişmeleri bilir. 
2. I. Dünya Savaşı’nın nedenlerini ve sonuçlarını açıklar. 
3. Osmanlı Devleti’nin yıkılış sebeplerini bilir. 
4. Millî Mücadele’nin başlamasına sebep olan olayları anlatabilir. 
5. Millî Mücadele’nin askeri ve siyasi başarılarını öğrenir. 
6. Lozan Barış Anlaşması ve Sevr arasındaki farkları gösterebilir. 
 

Dersin İçeriği 18. ve 19. Yüzyıl siyasi tarihinde yaşanan gelişmelerin bir özetinin verilmesinin akabinde Fransız Devrimi sonrasında 
yaşanan Napolyon Savaşlarının Osmanlı coğrafyasına olan etkileri, Viyana Kongresi, Kavalalı İsyanı, Osmanlı 
Devleti’nde yaşanan anayasal gelişmeler Tanzimat Dönemi ve Meşrutiyet Dönemi, 93 Harbi, Yeni Osmanlılar ve Jön 
Türkler, İttihat ve Terakki, İkinci Meşrutiyet ve Balkan Savaşları, I. Dünya Savaşı, Mondros Mütarekesi sonrasında 
başlayan işgal karşıtı direnişler, Mustafa Kemal Paşa’nın Anadolu’daki faaliyetleri, iç isyanlar, savaşlar, dış devletler ile 
yapılan temaslar, TBMM’nin faaliyetlerinin içeriği ve Cumhuriyete giden süreç, Sevr Anlaşması ve Lozan Barış 
Anlaşması arasındaki farklardan oluşmaktadır. 

Önkoşul Dersleri Dersinönkoşulubulunmamaktadır.  
 

Ders İşleme Biçimi Uzaktan eğitim 

Ders Biriminin Seviyesi Lisans 

Değerlendirme Sistemi Akts/İş Yükü 

Tablosu 

Yarıyıl İçi Çalışmaları Sayısı Katkı Payı Etkinlik Sayısı Süresi Toplam 

Ara Sınav 1 40 Ders Süresi (Sınav Haftaları 
Hariç) 

14 2 28 

Kısa Sınav   Sınıf Dışı Ders çalışma Süresi 14 2 28 

Ödev   Ödevler    

Devam   Sunum    

Uygulama   Proje    

Laboratuvar   Laboratuvar Çalışması    

Proje   Arazi ya da Alan Çalışması    

Atölye   Ara Sınavlar 1 1 1 

Seminer   Yarıyıl Sonu Sınavı 1 2 2 

Arazi Çalışması   Iş Yükü Saati (30) 59 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Toplam 100   

Vizenin  Başarıya Oranı 40   

Finalin Başarıya Oranı 60  

Toplam 100  

Kaynaklar 

Armaoğlu, Fahir, 19. YüzyılSiyasiTarihi 
  , 20. YüzyılSiyasiTarihi 
Atatürk, Mustafa Kemal, Nutuk 
Mardin, Şerif, JönTürklerinSiyasiFikirleri 1895-1908 
  ,Türkiye’deToplumveSiyaset 
  , YeniOsmanlıDüşüncesininDoğuşu 
Tansel, Selâhattin, Mondros'tanMudanya'ya Kadar I-IV. Cilt 
TürkiyeCumhuriyetiTarihiCilt I veCilt II (Atatürk AraştırmaMerkeziYayını) 
Bibliyografyalar 
ÇanakkaleSavaşıKaynakçasıiçinbkz. 
(http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/5035633/canakkale-savasi-kaynakcasi ) 
MillîMücadeleDönemiileilgiliderlitoplubirkaynakçaiçinbkz. 
(http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4954956/milli-mucadele-donemi-kaynakcasi-veatif-dizini ) 
Mustafa Kemal Atatürk Kaynakçasıiçinbkz. 
(http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4936975/mustafa-kemal-ataturk-kaynakcasi  ) 
OsmanlıAskerîTarihiKaynakçasıiçinbkz. ( 
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4935918/osmanli-askeri-tarihi-kaynakcasi  ) 
OsmanlıDüşünceTarihiKaynakçasıiçinbkz. ( 
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/22057574/osmanli-dusunce-tarihi-kaynakcasi  ) 
TanzimatDönemiKaynakçası (1839-1876) içinbkz. 
(http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4985753/tanzimat-donemi-kaynakcasi-1839-1876 ) 
TürkModernleşmeTarihiKaynakçası ( 
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/38006042/turk-modernlesme-tarihi-kaynakcasi  ) 
 

 

 

Ders Notu 

 

 

Haftalıkolaraksistemüzerindenpaylaşılacaktır.  

 

Diǧer Kaynaklar 
 

Atatürk AraştırmaMerkezi, Atatürk Ansiklopedisi 

http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/5035633/canakkale-savasi-kaynakcasi
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4954956/milli-mucadele-donemi-kaynakcasi-veatif-dizini
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4936975/mustafa-kemal-ataturk-kaynakcasi
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4935918/osmanli-askeri-tarihi-kaynakcasi
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/22057574/osmanli-dusunce-tarihi-kaynakcasi
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4985753/tanzimat-donemi-kaynakcasi-1839-1876
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/38006042/turk-modernlesme-tarihi-kaynakcasi


Ders Adı  ÖRGÜTSEL DAVRANIŞ 

Ders Kodu SAGIO 113 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-23 GÜZ DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 3 

Ders Öğretim Elemanı Dr. Öğr. Üyesi Naime ÇELİK 

Dersin Amacı 
Örgütsel davranış hakkında temel teorileri, kavramları tanıtmak ve insan davranışlarını 

birey, grup ve örgüt seviyesinde incelemek. 

Dersin Temel Kaynakları 
Paksoy, M. vd (2001). Örgütsel İletişim. T.C. Anadolu Üniversitesi Yayını. 

Akıncı, Z. B. (1998). Kurum Kültürü ve Örgütsel İletişim. İletişim Yayınları. 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Örgütsel davranış kavramı ile örgüt araştırmalarının tarihçesi, örgüt ve birey, değer, 

tutumlar ve iş tatmini, kişilik ve duygular, algı ve bireysel karar verme, motivasyon, 

grup, örgütsel iletişim, liderlik, güç ve politika, örgütsel değişim ve stres yönetimi, 

örgütlerde çatışma, örgütsel öğrenme, örgütlerde karar verme, örgütsel vatandaşlık 

davranışı ve örgütsel bağlılık. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Örgütsel davranışın bilimsel temelleri 

2.Hafta Örgüt, birey ve kişilik 

3.Hafta Tutumlar ve iş tatmini 

4.Hafta Yetenekler ve öğrenme 

5.Hafta Örgüt kültürü 

6.Hafta Örgütlerde gruplar ve takım çalışmaları 

7.Hafta Örgütlerde çatışma 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Örgütlerde liderlik 

10.Hafta Örgütsel değişme 

11.Hafta Örgütlerde stres ve yönetimi 

12.Hafta Örgütsel bağlılık 

13.Hafta Örgütlerde güç ve politika 

14.Hafta Örgütlerde etik davranışlar ve yönetimi 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  Genel İşletme 

Ders Kodu SAGIO105 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023GÜZ DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama 

Saati            

Toplam Kredi AKTS AKTS 

3 0 3 5 3 5 

Ders Öğretim 

Elemanı 

Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 
İşletmeciliğin gelişimi ve temel kavramlar, işletmelerin amaç ve sorumlulukları, 

işletmelerin işlevleri 

Dersin Temel 

Kaynakları 

Anadolu Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi Genel İşletme Ders Kitabı 

 

 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

İşletmeciliğin gelişim sürecini bilir, İşletmelerle ilgili temel kavramları anlar,  

İşletmelerin çalışma prensiplerini anlar, İşletmelerin amaçlarını ve sorumluluklarını 

anlar,  

İşletmelerin işleyişlerini anlama yeterliliğine sahiptir 

                                        HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta İşletmeciliğin gelişimi 

2.Hafta İşletmecilikle ilgili temel kavramlar 

3.Hafta İşletmelerde kuruluş kararı ve kuruluş yeri seçimi 

4.Hafta İşletmelerde hukuksal yapı 

5.Hafta İşletmelerde büyüklük ve kapasite 

6.Hafta İşletmelerde bütünleşme ve işbirlikleri 

7.Hafta İşletmelerde yönetim ve örgütlenme işlevi 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta İşletmelerde pazarlama işlevi 

10.Hafta İşletmelerde üretim işlevi 

11.Hafta İşletmelerde finansal yönetim işlevi 

12.Hafta İşletmelerde insan kaynakları yönetimi işlevi 

13.Hafta İşletmelerde dağıtım işlevi 

14.Hafta İşletmelerin çevre-müşteri-tedarikçi ve diğerleri ile olan ilişkileri 

15.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  Araştırma Yöntem ve Teknikleri 

Ders Kodu SAĞIO118 

Ders Yılı ve Dönemi II. Yarıyıl-GÜZ 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Seçmeli 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı  

Dersin Amacı 

Öğrencilere amacına ve yöntemine göre araştırma çeşitleri, teknikleri, veri toplama 

yöntemleri,veri kaynakları, etik kurallar, araştırma problemi belirleme, bilimsel araştırma 

süreci veplanlama, verilerin toplanması, verilerin işlenmesi ve yorumlanması, yazım 

kuralları,verileri rapor haline getirme sunum hazırlama ve raporu sunma hakkında 

bilgilerin verilmesidir. 

Dersin Temel Kaynakları 
BALCI, A.,Sosyal Bilimlerde AraştırmaYöntem, Teknik ve İlkeler, PegemYayıncılık, 

Ankara, 2005 

KARASAR, N. Bilimsel Araştırma Yöntemi, Nobel Yayın Dağıtım, Ankara, 2005 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Amacına ve yöntemine göre araştırma çeşitleri, teknikleri, veri toplama yöntemleri, 

veri kaynakları, etik kurallar, araştırma problemi belirleme, bilimsel araştırma süreci ve 

planlama, verilerin toplanması, verilerin işlenmesi ve yorumlanması, yazım kuralları, 

verileri rapor haline getirme sunum hazırlama ve raporu sunmadır. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Bilimsel Araştırma İle İlgili Temel Kavramlar, Bilimsel Araştırma Çeşitleri 

2.Hafta Konu Seçimi ve Araştırma Probleminin Belirlenmesi 

3.Hafta Araştırmanın Amaçları ve Öneminin Belirtilmesi, Varsayım, Sınırlılık ve Tanımlar 

4.Hafta Varsayım, Sınırlılık ve Tanımlar 

5.Hafta Araştırmanın Planlanması, Evren ve Örneklem 

6.Hafta Bilimsel Araştırmada Kullanılan Yöntem ve Teknikler 

7.Hafta Veri kaynakları, Verilerin Toplanmasında Kullanılan Teknikler 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

10.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

11.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

12.Hafta Araştırma Raporunun Yazım Kuralları 

13.Hafta Etkili Bir Sunum Yapmanın Önemi, Sunumu Planlama 

14.Hafta Sunumda Dikkat Edilecek Noktalar, Power Point Sunum Hazırlama 

15. Hafta Öğrenci Araştırma Raporlarının Sunumu, Genel Değerlendirme 

16.Hafta Final Sınavı 

 

 

 



Ders Adı  ÇEVRE KORUMA 

Ders Kodu SAGIO129 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 GÜZ DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi  

Dersin Amacı Bireyin çevresine ve doğaya karşı duyarlılık kazanmasını sağlamak. 

Dersin Temel Kaynakları Anadolu Üniversitesi Çevre Koruma Dersi Kitabı 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

 Çevrenin tarihi gelişimi ve çevreye ilişkin tanımları yapar. 

 Çevre Yönetmeliklerinin amaç, kapsam ve alt yapılarını açıklayabilecektir. 

 Doğal Kaynaklar hakkındaki genel ifadeleri tanımlar. 

 Atık yönetimi ile ilgili temel kavramları açıklayabileceklerdir. 

 Koruma önlemlerini listeler. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Çevrenin Tarihi Gelişimi ve Çevreye İlişkin Tanımlar: Çevre bilimi 

2.Hafta Çevrenin Tarihi Gelişimi ve Çevreye İlişkin Tanımlar: Çevre kirliliği 

3.Hafta 
Çevrenin Tarihi Gelişimi ve Çevreye İlişkin Tanımlar: Ekoloji Doğa Çevre koruma 

 

4.Hafta Çevrenin Tarihi Gelişimi ve Çevreye İlişkin Tanımlar: Atık Geri kazanım Çevre hakkı 

5.Hafta Çevre Yönetmelikleri 2872 ve 5491 sayılı Çevre Kanunu 

6.Hafta Doğal Kaynaklar Doğal Kaynakların Kirlenmesi Hava kirliliği 

7.Hafta Doğal Kaynaklar Su kirliliği 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Doğal Kaynaklar, Toprak kirliliği, gürültü 
 

10.Hafta Atık Yönetimi Atık yönetmeliği 
11.Hafta Atık Yönetimi Atık kontrolü Atık azaltma 
12.Hafta Koruma Önlemleri Uluslararası sağlık ve güvenlik ikazları 

13.Hafta Koruma Önlemleri İşçi sağlığı ve iş güvenliği yönetmeliği 

14.Hafta Koruma Önlemleri Çevre koruma önlemleri 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 

 

 



Ders Adı  SAĞLIK İŞLETMECİLİĞİ I 

Ders Kodu SAGIO107 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 GÜZ DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

3 0 3 4 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 
Hizmet kavramı ve sağlık hizmetlerinin özellikleri, sağlık hizmetlerinde yönetim süreci, modern 

yönetim yaklaşımları, örgüt ve örgütsel bağlılık, sağlık sistemi ve dış çevre ilişkilerini konu alır. 

Dersin Temel Kaynakları 

Muhammet Negiz'in hazırlamış olduğu sunumlardan faydalanıldı, ayrıca Prof. Dr. M. Şerif 

Şimşek, Doç. Dr. Tahir Akgemci ve Doç. Dr. Adnan Çelik hocaların çalışmalarından da 

yararlanılmış ve kaynakçada belirtilmiştir 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Sağlık kurumları işletmeciliği alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri 
yorumlar ve değerlendirir, sorunları tanımlar, analiz eder ve çözüm için planlanan çalışmalarda yer 

alır/sorumluluk alır. Birey ve halk sağlığı, çevre koruma ve iş güvenliği konularında yeterli bilince sahiptir. 
Sağlık kurumları işletmeciliği alanı ile ilişkili etik ilke ve kurallara ilişkin bilgiye sahiptir. Birey olarak görev, 
hak ve sorumlulukları ile ilgili yasa, yönetmelik, mevzuata ve mesleki etik kurallarına uygun davranır. 
Öğrenme gereksinimlerini belirler ve öğrenmesini yönlendirir. Sorumluluğu altında çalışanların bir proje 

çerçevesinde gelişimlerine yönelik etkinlikleri yönetir. Ortaöğretim düzeyinde kazanılan yeterliliklere dayalı 
olarak sağlık kurumları işletmeciliği alanındaki güncel bilgileri içeren ders kitapları, uygulama araç-gereçleri 

ve diğer kaynaklarla desteklenen temel düzeydeki kuramsal ve uygulamalı bilgilere sahiptir. Sağlık kurumları 

işletmeciliği alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir. Sağlık 
kurumları işletmeciliği alanı ile ilgili uygulamalarda karşılaşılan ve öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek 

için ekip üyesi olarak çalışır. Sağlık kurumları işletmeciliği alanı ile ilgili sahip olduğu temel bilgi birikimini 

kullanarak verilen bir görevi bağımsız olarak yürütür. Yaşam boyu öğrenme bilincine sahiptir. Sağlık kurumları 
işletmeciliği alanı ile ilgili temel bilgisayar programlarını ve ilgili teknolojileri kullanır. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta İşletme kavramı ve Sağlık İşletmelerinin Genel Özellikleri 

2.Hafta Hizmet kavramı ve özellikleri 

3.Hafta Yönetim ile ilgili temel kavramlar ve konular 

4.Hafta Toplam kalite yönetimi 

5.Hafta Sağlık Hizmetlerinde toplam kalite yönetimi 

6.Hafta Liderlik 

7.Hafta Benchmarking (Kıyaslama) 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Örgütsel bağlılık ve iş tatmini 

10.Hafta Sağlık sistemi ve dış çevre ile ilişkiler 

11.Hafta İnsan kaynakları yönetimi ve işlevleri 

12.Hafta Sağlık işletmelerinde stratejik yönetim 

13.Hafta Sağlık işletmelerinde kriz yönetimi 

14.Hafta İnsan kaynaklarının güçlendirilmesinde personel yaklaşımı 

15.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  Araştırma Yöntem ve Teknikleri 

Ders Kodu SAGIO118 

Ders Yılı ve Dönemi II. Yarıyıl-Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Seçmeli 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı  

Dersin Amacı 

Öğrencilere amacına ve yöntemine göre araştırma çeşitleri, teknikleri, veri toplama 

yöntemleri,veri kaynakları, etik kurallar, araştırma problemi belirleme, bilimsel araştırma 

süreci veplanlama, verilerin toplanması, verilerin işlenmesi ve yorumlanması, yazım 

kuralları,verileri rapor haline getirme sunum hazırlama ve raporu sunma hakkında 

bilgilerin verilmesidir. 

Dersin Temel Kaynakları 
BALCI, A.,Sosyal Bilimlerde AraştırmaYöntem, Teknik ve İlkeler, PegemYayıncılık, 

Ankara, 2005 

KARASAR, N. Bilimsel Araştırma Yöntemi, Nobel Yayın Dağıtım, Ankara, 2005 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Amacına ve yöntemine göre araştırma çeşitleri, teknikleri, veri toplama yöntemleri, 

veri kaynakları, etik kurallar, araştırma problemi belirleme, bilimsel araştırma süreci ve 

planlama, verilerin toplanması, verilerin işlenmesi ve yorumlanması, yazım kuralları, 

verileri rapor haline getirme sunum hazırlama ve raporu sunmadır. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Bilimsel Araştırma İle İlgili Temel Kavramlar, Bilimsel Araştırma Çeşitleri 

2.Hafta Konu Seçimi ve Araştırma Probleminin Belirlenmesi 

3.Hafta Araştırmanın Amaçları ve Öneminin Belirtilmesi, Varsayım, Sınırlılık ve Tanımlar 

4.Hafta Varsayım, Sınırlılık ve Tanımlar 

5.Hafta Araştırmanın Planlanması, Evren ve Örneklem 

6.Hafta Bilimsel Araştırmada Kullanılan Yöntem ve Teknikler 

7.Hafta Veri kaynakları, Verilerin Toplanmasında Kullanılan Teknikler 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

10.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

11.Hafta Bilimsel Araştırma Sonuçlarını Rapor Haline Dönüştürme Süreci-1 

12.Hafta Araştırma Raporunun Yazım Kuralları 

13.Hafta Etkili Bir Sunum Yapmanın Önemi, Sunumu Planlama 

14.Hafta Sunumda Dikkat Edilecek Noktalar, Power Point Sunum Hazırlama 

15. Hafta Öğrenci Araştırma Raporlarının Sunumu, Genel Değerlendirme 

16.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  Bilgi ve İletişim Teknolojisi II 

Ders Kodu SAĞIO132 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Yılı Bahar Dönemi 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi İsmail ARIK 

Dersin Amacı Kelime işlemci, sunum hazırlama, işlem tablosu programı, etkili sunum hazırlama teknikleri ve 

bilgi ve iletişim teknolojisinde yeni gelişmeler hakkında bilgi verilmesi 

Dersin Temel Kaynakları 

Alev Sökmen, Bilgi İletişim Teknolojileri, Detay Yayıncılık, 2012, Ankara 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ, Bilgisayar I-II Temel Bilgisayar Becerileri, Pegem Akademi, 2012, Ankara 

Anadolu Üniversitesi Temel Bilgi Teknolojileri I, Açıköğretim Fakültesi Yayınları, 2015, 

Eskişehir 

Anadolu Üniversitesi Temel Bilgi Teknolojileri II, Açıköğretim Fakültesi Yayınları, 2013, 

Eskişehir 

Öğretim Elemanı Ders Notları 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Uzaktan 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Sözlü, Anlatım veSunum Yoluyla 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

Kelime İşlemci Word: Sayfa yapısı, Belgelerle Çalışma, Metin işlemleri 

Kelime İşlemci Word: Sayfa ve Paragraf Ayarı, Stiller, Tablo Oluşturma, Düzenleme ve Yazdırma 

Kelime İşlemci Word: Görsel Nesneler (Resim, Çizim, Nesne, Video ve Grafik Ekleme) 

Kelime İşlemci Word: Adres ve Mektup Birleştirme, Kesmeler, İçindekiler ve Dipnot 

Hesap Çizelgesi Excel: Tablolarla Çalışmak, Ekleme, Seçme, Düzenleme, Sıralama, Kopyalama, 

Taşıma, Silme 

Hesap Çizelgesi Excel: Satırlar, Sütunlar, Çalışma Sayfaları, Operatörler, Aritmetik Formüller, 

Fonksiyonlar 

Hesap Çizelgesi Excel: Trigonometrik ve Mantıksal Fonksiyonlar, Sıralama ve Filtreleme 

Hesap Çizelgesi Excel: Formül ve Fonksiyonlar, Pivot Table, Analiz 

Hesap Çizelgesi Excel: Hizalama, Hücre Biçimlendirme, Çizim Nesneleri, Grafikler 

Sunu Programı Powerpoint: Sunularla Çalışmak, Sunu Görünümü, Slaytlar, Efektler, Görüntü 

Düzenleme 

Sunu Programı Powerpoint: Metin Kullanımı, Biçimlendirme, Tablolar, Grafik Kullanma, 

Diyagramlar, Çoklu Ortam 

Sunu Programı Powerpoint: Tasarımda Önemli Hususlar, Slaytlar, Efektler, Görüntü Düzenleme 

Etkili Sunum Hazırlama Teknikleri 

Bilgi ve İletişim Teknolojisinde Yeni Gelişmeler 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Kelime İşlemci Word: Sayfa yapısı, Belgelerle Çalışma, Metin işlemleri 

2.Hafta Kelime İşlemci Word: Sayfa ve Paragraf Ayarı, Stiller, Tablo Oluşturma, Düzenleme ve Yazdırma 

3.Hafta Kelime İşlemci Word: Görsel Nesneler (Resim, Çizim, Nesne, Video ve Grafik Ekleme) 

4.Hafta Kelime İşlemci Word: Adres ve Mektup Birleştirme, Kesmeler, İçindekiler ve Dipnot 

5.Hafta Hesap Çizelgesi Excel: Tablolarla Çalışmak, Ekleme, Seçme, Düzenleme, Sıralama, Kopyalama, 

Taşıma, Silme 

6.Hafta Hesap Çizelgesi Excel: Satırlar, Sütunlar, Çalışma Sayfaları, Operatörler, Aritmetik Formüller, 

Fonksiyonlar 

7.Hafta Hesap Çizelgesi Excel: Trigonometrik ve Mantıksal Fonksiyonlar, Sıralama ve Filtreleme 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Hesap Çizelgesi Excel: Formül ve Fonksiyonlar, Pivot Table, Analiz 

10.Hafta Hesap Çizelgesi Excel: Hizalama, Hücre Biçimlendirme, Çizim Nesneleri, Grafikler 



11.Hafta Sunu Programı Powerpoint: Sunularla Çalışmak, Sunu Görünümü, Slaytlar, Efektler, Görüntü 

Düzenleme 

12.Hafta Sunu Programı Powerpoint: Metin Kullanımı, Biçimlendirme, Tablolar, Grafik Kullanma, Diyagramlar, 

Çoklu Ortam 

13.Hafta Sunu Programı Powerpoint: Tasarımda Önemli Hususlar, Slaytlar, Efektler, Görüntü Düzenleme 

14.Hafta Etkili Sunum Hazırlama Teknikleri 

15.Hafta Bilgi ve İletişim Teknolojisinde Yeni Gelişmeler 

16. Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ders Adı  İŞ SAĞLIĞI VE İŞ GÜVENLİĞİ 

Ders Kodu SAGIO134 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Bahar Dönemi 

Ders Düzeyi Önlisans-1.sınıf 

Ders Türü (Z/S) S 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 - 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Grv. Züleyha KUNDAK 

Dersin Amacı 

iş kazaları ve meslek hastalıkları nedenlerini, iş kazaları ve meslek hastalıklarından korunmaya 

yönelik bilgi ve beceri edinerek iş yerinde güvenlik önlemlerini tespit edebilmesini, işçi sağlığı ve iş 

güvenliği mevzuatı konusunda bilgi edinerek iş yerindeki uygulamalarla değerlendirilebilmesi ve iş 

sağlığı ve güvenliği kültürünün geliştirmek 

Dersin Temel Kaynakları 

*İş sağlığı ve güvenliği, Doç. Dr. İlknur KILKIŞ, Dora Yayıncılık 

*İş Sağlığı ve Güvenliği, Prof. Dr. Nazmi BİLİR, Güneş Tıp Kitabevleri 

* 4857 sayılı İş Kanunu  

* 6331 İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 Anlatım/ Soru ve Cevap/ Alıştırma ve Uygulama 

Ders Ön Koşulu - 

Ders İçeriği 

İş sağlığı ve iş güvenliğinin genel kuralları, çalışma mevzuatı, çalışanların görev yetki ve 

sorumlulukları, iş kazası ve meslek hastalıkları ve bunlardan doğan hukuki sonuçlar, meslek 

hastalıklarından korunma, iş yerlerinde karşılaşılacak çeşitli riskler ve bunlara ilişkin korunma 

önlemleri, kişisel koruyucu donanım, yangın, patlama tahliye ve kurtarma becerileri, ilk yardım ve 

güvenlik kültürü 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Dersin Tanımı, İş sağlığı ve güvenliği genel kuralları  

2.Hafta Çalışma mevzuatı ile ilgili genel bilgiler 

3.Hafta Çalışanların yasal hal ve sorumlulukları, iş kazası ve meslek hastalıklarından doğan hukuki sonuçlar 

4.Hafta Meslek hastalıkları 

5.Hafta Hastalıklardan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanması, iş yeri temizliği ve düzeni  

6.Hafta Biyolojik risk etmenleri, psikososyal risk etmenleri, 

7.Hafta Fiziksel risk etmenleri, kimyasal risk etmenleri  

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Ergonomik risk etmenleri, ekranlı araçlarla çalışma, el ile kaldırma ve taşıma 

10.Hafta Elektrik tehlikeleri, riskleri ve önlemleri, iş kazalarının sebepleri ve korunma prensipleri 

11.Hafta İş ekipmanlarının güvenli kullanımı, kişisel koruyucu donanım, güvenlik ve sağlık işaretleri 

12.Hafta Parlama, patlama, yangın ve yangından korunma, tahliye ve kurtarma 

13.Hafta İlk yardım 

14.Hafta İş sağlığı ve güvenlik kültürü 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 

 



Ders Adı  Sağlık Hukuku 

Ders Kodu SAGIO104 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2  2 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Züleyha KUNDAK 

Dersin Amacı 

Öğrencinin temel huku kavramlarını,  sağlık hizmetlerinde yasaları, yönetmelikleri, tıbbi 

uygulama hatalarını bilmesini ve sağlık ekibinin görev, yetki ve sorumluluklarının 

farkında olmasını sağlamak 

Dersin Temel Kaynakları 

• Çobanoğlu Nesrin, Kuramsal ve Uygulamalı Tıp Etiği, 1. Basım, Eflatun 

Yayınevi, Ankara, 2009 

• Hakeri Hakan, Tıp Hukuku, Seçkin Yayıncılık, Güncellenmiş 4. Baskı, Ankara, 

2012. K3. Öz F., Sağlık Alanında Temel Kavramlar, İmaj İç ve Diş Ticaret AŞ., 

Ankara, 2004. 

• . İlgili kanun maddeleri  

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

temel kavramlar (sağlık, sağlık hukuku, sağlık personeli), insan hakları, hasta hakları,   

tıbbi müdahale, yanlış uygulama, tıbbi etik sağlık etiği, mesleki etik, sağlık personeline 

yönelik şiddet, mobbing, vaka çalışmaları,  

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta SağlıkHukukuna  Giriş 

2.Hafta Tıbbi Etik 

3.Hafta Hasta hakları 

4.Hafta Hekim hakları 

5.Hafta Tıbbi Müdahalenin Hukuka Uygunluğu 

6.Hafta Tıbbi Müdahaleden Kaynaklanan Hukuki Sorumluluk 

7.Hafta Hekimlerin Cezai Sorumluluğu 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Sağlık Hizmetlerinde İdarenin Sorumluluğu 

10.Hafta Organ ve Doku Nakli İnsan Üzerinde Yapılan Deneyler 

11.Hafta İlaç ve Tıbbi cihaz Hukuku  

12.Hafta Kamu sağlığı Hukuku 

13.Hafta Mobbing 

14.Hafta Sendikalar ve Toplu Sözleşme 

15.Hafta Final Sınavı 

 

https://acikders.ankara.edu.tr/mod/resource/view.php?id=45462


 

Ders Adı  Sağlık Kurumlarında Pazarlama 

Ders Kodu SAGIO110 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2  3 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Züleyha KUNDAK 

Dersin Amacı 
Sağlık sektöründeki artan rekabet ortamına uyum   pazarlama araştırması, strateji 

geliştirme, sağlık sektörü çevresini analiz etme, tüketici davranışlarını analiz etme.  . 

Dersin Temel Kaynakları 

• Mehmet Karafakıoğlu (1998). Sağlık Hizmetleri Pazarlaması. İstanbul Üniversitesi 

İşletme Fakültesi, Yayın No : 271, İstanbul. 

• Dilaver Tengilimoğlu (2011). Sağlık Hizmetleri Pazarlaması. Siyasal Kitabevi, 

Ankara. 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 
Sağlık kurumlarında pazarlamanın rolü, pazarlama stratejileri, pazarlama karması 

elemanları. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Pazarlamanın Tanımı ve Gelişimi 

2.Hafta Pazar Kavramı 

3.Hafta Pazarlama Türleri 

4.Hafta Tüketici Davranışları 

5.Hafta Ürün ve Ürün Politikaları 

6.Hafta Ürün ve Ürün Politikaları 

7.Hafta Konu Tekrarı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Fiyatlandırma 

10.Hafta Dağıtım Kanalları 

11.Hafta Tutundurma 

12.Hafta Uluslararası Pazarlama 

13.Hafta Stratejik Pazarlama Planlaması 

14.Hafta Genel Tekrar 

15.Hafta Final Sınavı 

 

https://acikders.ankara.edu.tr/mod/resource/view.php?id=45462


Ders Adı  Türk Dili II 

Ders Kodu SAGIO114 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Münevver YOLOĞLU 

Dersin Amacı 

Yüksek öğrenimini tamamlamış olan her gence, ana dilinin yapı ve işleyiş özelliklerini 

gereğincekavratabilmek;dil-

düşüncebağlantısıaçısından,yazılıvesözlüifadevasıtasıolarak,Türkçeyidoğruve güzel kullanabilme 

yeteneği kazandırabilmek; öğretimde birleştirici ve bütünleştirici bir dili 

hakimkılmakveanadilişuurunasahipgençleryetiştirmektir. 

Dersin Temel Kaynakları Türk Dili ve Kompozisyon Bilgileri içerikli tüm kaynaklar, Gramer Kitapları, TDK 

Türkçe Sözlük, TDK Yazım ve İmla Kılavuzu 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Uzaktan 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım, Tartışma, Soru-Yanıt, Beyin Fırtınası 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

Kompozisyon bilgileri. 

Noktalama işaretlerinin kullanımı ve önemi. 

Anlatım Bozuklukları 

Paragraf oluşturma. 

Anlatım biçimleri ve kullanımı. 

Yazım kuralları: Bazı ek ve edatların yazılışı.  

Sanatsal yazılar. Şiir türleri. 

Bilimsel yazılar. Bilimsel yazılarda dikkat edilmesi gereken hususlar. Dipnot ve atıf. 

Resmî yazışmalar: Dilekçe, tutanak. Bu türlerle ilgili uygulama çalışmaları. 

Resmî yazışmalar: Rapor, iş mektubu, öz geçmiş. Bu türlerle ilgili uygulama çalışmaları. 

Hazırlıklı Konuşma (Hitabet, Söylev, Topluluk Önünde Konuşma, Münazara,) 

Hazırlıklı konuşmalar. (Açık Oturum, Forum, Panel) 

Hazırlıklı konuşmalar. (Sempozyum- Kolokyum.) 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Kompozisyon bilgileri 

2.Hafta Paragraf ve Anlatım Biçimleri 

3.Hafta Noktalama İşaretleri I  

4.Hafta Noktalama İşaretleri II 

5.Hafta Anlatım Bozuklukları I 

6.Hafta Anlatım Bozuklukları II 

7.Hafta Yazım Kuralları I 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Yazım Kuralları II 

10.Hafta Yazılı Anlatım Türleri I: Düşünce Yazıları 

11.Hafta Yazılı Anlatım Türleri II: Sanatsal Yazılar 

12.Hafta Yazılı Anlatım Türleri III: Bilimsel Yazılar 

13.Hafta Yazışma Türleri 

14.Hafta Sözlü Anlatım-Hazırlık 

15.Hafta Final Sınavı 



Ders Adı  Yabancı Dil II 

Ders Kodu YADIO118 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023  Yılı Güz dönemi 

Ders Düzeyi Ön lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu Ders 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2   2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Sevim EMECEN 

Dersin Amacı 
Öğrencilerin yeterli İngilizce bilgi donanımına ulaşmalarını ve İngilizce'yi etkili bir 

şekilde anlamayı ve kullanmalarını, konuşma, yazma ve diğer iletişim becerilerini 

edindirmek. 

Dersin Temel Kaynakları 
New HeadwayElementary English Course Book (Lizand John Soars), New 

HeadwayElementary English ExerciseBook (Lizand John Soars), Basic English 

Grammar ( BettySchrampfer Azar ) 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

UZAKTAN 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Sunum yoluyla 

Ders Ön Koşulu - 

Ders İçeriği 

Tense tekrarı, PastContinuous Tense / Simple Past Tense vs. PastContinuous Tense, 

Present Perfect Tense vs. Present Perfect Continuous Tense, Time clauses / usedto, 

managedto / so, but, although, because, Articles / so, too, neither, nor / too, much, many, 

enough, very, Gerund- infinitive  / prepositions of time andplace, Tekrar 8Modals, 

IfClauses, Passive, NounClause, RelativeClause, Reported Speech 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta2” Tense tekrarı 

2.Hafta PastContinuous Tense / Simple Past Tense vs. PastContinuous Tense 

3.Hafta Present Perfect Tense vs. Present Perfect Continuous Tense 

4.Hafta Time clauses / usedto, managedto / so, but, although, because 

5.Hafta Articles / so, too, neither, nor / too, much, many, enough, very 

6.Hafta Gerund- infinitive  / prepositions of time andplace 

7.Hafta Tekrar 

8.Hafta VİZE SINAVI 

9.Hafta Modals 

10.Hafta IfClauses 

11.Hafta Passive 

12.Hafta NounClause 

13.Hafta RelativeClause 

14.Hafta Reported Speech 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Bölüm 

SAĞLIK KURUMLARI İŞLETMECİLİĞİ 

Ders Bilgileri:  

Ders Kodu Ders Adı:  

 

Kredi 

Teorik 

Kredi 
Pratik 

Kredi 

Lab/U 

Kredi Toplam AKTS Yılı / 

Dönemi 

SAGIO116 Atatürk 

İlkeleriveİnkılapTarihi II 

2 0 0 2 2 II. Yarıyıl 

/ 

BaharDön

emi 

Ders İzleme 

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Türü Zorunlu 

Dersi Verenler Öğr. Gör. Fatih DEMİRCİOĞLU 

Dersin Yardımcıları - 

Dersin Amacı Mustafa Kemal (Atatürk) önderliğinde başlayan Millî Mücadele’nin düşünsel temelleri, Cumhuriyetin ilanı öncesinde 

ve sonrasında yaşanan gelişmelerin incelenmesi amaçlanmaktadır. Ayrıca Atatürk Dönemi’nde yapılan reformların 

toplumsal etkileri ve Türkiye ile diğer Osmanlı ardıllarının karşılaştırılması amaçlanmaktadır. Atatürk sonrası dönemde 

yaşanan gelişmelerin öğrenilmesi ve çok partili hayata geçişin etkilerinin incelenmesi öte yandan Demokrat Parti 

döneminde yaşanan gelişmeler ve darbeye giden sürecin takip edilmesi amaçlanmaktadır. 

Dersin Hedefleri Türk Demokrasi Tarihi hakkında öğrenci farkındalığının artırılması ve Türkiye’de yaşanan gelişmelerin geçmiş dönem 

ile bağlarının ve nirengi noktalarının gösterilmesi hedeflenmektedir.  

Dersin Öğrenme Çıktıları 

 
 

 

Bu Dersin Başarılı Bir Şekilde Tamamlanmasıyla Öğrenciler Bunları Yapabileceklerdir. 
8. Cumhuriyetin ilanı sonrasında yapılan devrimleri ve modernleşme çabalarını anlar. 
9. Atatürk Dönemi Dış Politikasını bilir. 
10. Atatürk Dönemi’nde yaşanan iç gelişmeleri öğrenir. 
11. İki savaş arası dönemde dünyada yaşanan gelişmeleri öğrenir. 
12. İkinci Dünya Savaşı’nda Türkiye’de yaşanan gelişmeleri bilir. 
13. Çok partili hayata geçiş sonrası yaşanan gelişmeleri açıklar. 
14. Demokrat Parti iktidarında yaşanan gelişmeleri ve darbe sürecini öğrenir.   

 

Dersin İçeriği Cumhuriyetin ilanı sonrasında yaşanan devrimler ve modernleşme çabaları, Türk Dış Politikası, Atatürk İlkeleri ve 
uygulamaları, dil ve tarih alanında yapılan çalışmalar, üniversite reformu, çok partili hayata geçme teşebbüsleri, 
Atatürk’ün vefatı sonrasında yaşanan Milli Şef Dönemi uygulamaları, İkinci Dünya Savaşı ve Türkiye’ye etkileri, çok 
partili hayata geçiş, Demokrat Parti Dönemi, 1960 Askeri Darbesi ve sonrasında yaşanan gelişmeler bu dersin konusunu 
oluşturmaktadır.   

Önkoşul Dersleri Dersinönkoşulubulunmamaktadır.  
 

Ders İşleme Biçimi Uzaktan eğitim 

Ders Biriminin Seviyesi Lisans 

Deǧerlendirme Sistemi Akts/İş Yükü 

Tablosu 

Yarıyıl Içi Çalışmaları Sayısı Katkı Payı Etkinlik Sayısı Süresi Toplam 

Ara Sınav 1 40 Ders Süresi (Sınav Haftaları 
Hariç) 

14 2 28 

Kısa Sınav   Sınıf Dışı Ders çalışma Süresi 14 2 28 

Ödev   Ödevler    

Devam   Sunum    

Uygulama   Proje    

Laboratuvar   Laboratuvar Çalışması    

Proje   Arazi ya da Alan Çalışması    

Atölye   Ara Sınavlar 1 1 1 

Seminer   Yarıyıl Sonu Sınavı 1 2 2 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Arazi Çalışması   Iş Yükü Saati(30) 59 

Toplam 100   

Vizenin  Başarıya Oranı 40   

Finalin Başarıya Oranı 60  

Toplam 100  

Kaynaklar 

Armaoğlu, Fahir, 20. YüzyılSiyasiTarihi 
Atatürk, Mustafa Kemal, Nutuk 
Mardin, Şerif, Türkiye’deToplumveSiyaset 
TürkiyeCumhuriyetiTarihiCilt I veCilt II (Atatürk AraştırmaMerkeziYayını) 
Bibliyografyalar 
Mustafa Kemal Atatürk Kaynakçasıiçinbkz. 
(http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4936975/mustafa-kemal-ataturk-kaynakcasi  ) 
TürkModernleşmeTarihiKaynakçası ( 
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/38006042/turk-modernlesme-tarihi-kaynakcasi  ) 
 

 

Ders Notu 

 

Haftalıkolaraksistemüzerindenpaylaşılacaktır. 

 

Diǧer Kaynaklar 
Atatürk AraştırmaMerkezi, Atatürk Ansiklopedisi 

http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/4936975/mustafa-kemal-ataturk-kaynakcasi
http://kaynakca.hacettepe.edu.tr/kaynakca/38006042/turk-modernlesme-tarihi-kaynakcasi


Ders Adı  SAĞLIK HİZMETLERİNDE ÜRETİM YÖNETİMİ 

Ders Kodu SAGIO 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 BAHAR DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi  

Dersin Amacı 
Öğrencinin sağlık kurumlarında üretim yönetimi ilgili genel bilgileri öğrenmesi 

amaçlanmaktadır. 

Dersin Temel Kaynakları Ankara Üniversitesi Açık Ders Malzemeleri Notları, Doç. Dr. Ece Uğurluoğlu Aldoğan 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Üretim Sistemleri Sağlık Kurumlarında Öngörü Sağlık Kurumlarında Kuruluş Yeri 

Seçimi Sağlık Kurumlarında Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi Sağlık Kurumlarında 

Malzeme Yönetimi Sağlık Kurumlarında Stok Yönetimi Sağlık Yönetiminde Proje 

Yönetimi Sağlık Kurumlarında Verimlilik Ölçümü ve Yönetimi Sağlık Kurumlarında İş 

Tasarımı ve Ölçümü 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Üretim Yönetiminde Temel Kavramlar  

2.Hafta Üretim Sistemi 

3.Hafta Ürün, Hizmet ve Mal Kavramları 

4.Hafta Kuruluş Yeri Seçimi 

5.Hafta Sağlık Kurumlarında Kuruluş Yeri Seçimi 

6.Hafta Sağlık Kurumlarında Malzeme Yönetimi 

7.Hafta Sağlık Kurumlarında Öngörü 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Proje Yönetimi 

10.Hafta Sağlık Yönetiminde Proje Yönetimi 

11.Hafta Verimlilik 

12.Hafta Sağlık Kurumlarında Verimlilik 

13.Hafta Sağlık Kurumlarında Stok Yönetimi 

14.Hafta İş Tasarımı ve İş Etüdü 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  İLETİŞİM VE HALKLA İLİŞKİLER 

Ders Kodu SAGIO130 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 BAHAR DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2  2 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 

Öğrencilere iletişim kavramı ve iletişimin önemi, iletişim modelleri, halkla ilişkiler 

kavramı ve halkla ilişkilere yakın kavramlar, halkla ilişkiler örgütlenme yapısı, hedef 

kitle kavramı, halkla ilişkiler süreci, halkla ilişkilerde kullanılan iletişim araçları ve 

halkla ilişkilerin diğer uygulama alanların açıklanması amaçlanmıştır 

Dersin Temel Kaynakları 
Paksoy, M. vd (2001). Örgütsel İletişim. T.C. Anadolu Üniversitesi Yayını. 

Akıncı, Z. B. (1998). Kurum Kültürü ve Örgütsel İletişim. İletişim Yayınları. 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

İletişim kavramını ve iletişimin önemini bilir, yaşam boyu öğrenmenin gerekliliği 

bilincine sahiptir, kriz dönemlerinde halkla ilişkilerin öneminin farkındadır, halkla 

ilişkilerde kullanılan yöntem ve araçları, halkla ilişkiler süreçlerini, halkla ilişkilerde 

hedef kitle kavramını ve hedef kitlenin önemini, kuruluşlarda halkla ilişkilerin örgütsel 

yapısını, halkla ilişkilerde dürüstlük ilkesinin önemini bilir,halkla ilişkilerde toplumsal 

sorumluluk bilincinin farkındadır. 
HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Halkla ilişkilerin tarihsel gelişim süreci 

2.Hafta Halkla ilişkilerin tanımı, amacı ve felsefesi 

3.Hafta Halkla ilişkilere yakın kavramlar 

4.Hafta İletişim 

5.Hafta Halkla ilişkilerin örgütsel yapısı 

6.Hafta Halkla ilişkilerde hedef kitle 

7.Hafta Halkla ilişkiler süreci 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Halkla ilişkiler yöntem ve araçları 

10.Hafta Medya ile ilişkiler  

11.Hafta Sponsorluk 

12.Hafta Kriz dönemlerinde halkla ilişkiler 

13.Hafta Halkla İlişkilerin diğer uygulama alanları 

14.Hafta Görüntülü ve sözlü basınla ilişkiler 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  SAĞLIK İŞLETMECİLİĞİ II 

Ders Kodu SAGIO108 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 BAHAR DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

3 0 3 4 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 
Sağlık hizmetleri ve sağlık hizmetlerini sunan kuruluşların özelliklerinin, kurumsal yapı 

ve sağlık hizmetlerinde yeniden yapılandırma sürecinin, sağlık hizmetlerinde yeni 

stratejiler geliştirebilme yöntemlerinin anlaşılmasını sağlamak 

Dersin Temel Kaynakları Şahin Kavuncubaşı, Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi, Ankara, 2000 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Sağlık hizmetlerinin özelliklerini bilir, sağlık hizmetlerini sunan kuruluşları tanır, sağlık 

kurum ve kuruluşlarını etkileyen çevresel faktörleri analiz eder, hastanelerin sağlık 

hizmetlerinde hizmet sunum süreçlerini bilir, bir grup ortamda etkin bir şekilde 

çalışabilir, belirlenmiş örgütsel stratejileri uygulamak için insan kaynakları 

uygulamalarını seçer, sağlık kurumlarında misyon, vizyon ve amaçların oluşturulmasına 

katkı sağlar, sağlık hizmetlerinde yönetsel ve klinik bilgi sistemlerinin geliştirilmesine 

katkı sağlar. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sağlık kavramı ve belirleyicileri 

2.Hafta Sağlık hizmetleri ve kurumları 

3.Hafta Sağlık hizmetlerinin kullanımı 

4.Hafta Hastanelerin genel özellikleri, işlevleri ve yapısı 

5.Hafta Kurumsal yapı ve tasarım 

6.Hafta Kurumsal değişim ve yeniden yapılandırma 

7.Hafta Yönetsel bilgi sistemleri 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Klinik bilgi sistemleri 

10.Hafta Yönetimsel şekillenme ile misyon, vizyon ve amaç 

11.Hafta Stratejik yönetim 

12.Hafta Sağlık sistemlerinde yalın yönetim felsefesinin uygulamaları 

13.Hafta İnsan kaynaklarının geliştirilmesinde personel güçlendirme yaklaşımı 

14.Hafta Sağlık hizmetleri yönetimin işletmeler ile ilişkileri 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  SAĞLIK ENFORMASYON YÖNETİMİ 

Ders Kodu SAGIO106 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 BAHAR DÖNEMİ 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

3 0 3 5 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 

Hastane Bilgi Sistemlerinin Oluşma Süreci Alt Yapı Hazırlıkları Bilgi Sisteminin 

Kurulması Aşamaları Veri Girilmesi ve Bilgi Sistem Analizlerinin Yapılıp Kısa Sürede 

Bilgiye Doğru Bir Biçimde Ulaşılmasını Sağlamak 

Dersin Temel Kaynakları 
Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hastanesi’nde kullanılan ENLİL 

otomasyon programı 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Dünyayı, ülkesini, toplumunu, kendisini tanır ve değerlendirir. Etik problemler, sosyal 

haklar, değerler vb. alanlarda, kendisine ve başkalarına yönelik sorumluluk alır. Düşünce 

becerisini tüm yaşam alanlarında kullanır. Alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve 

becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme, değerlendirebilme, sorunları 

tanımlayabilme, analiz edebilme ve kanıtlara dayalı çözüm önerileri geliştirebilme 

becerisine sahiptir. 

 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sağlık bilgi sistemlerinin gelişim süreci 

2.Hafta Sağlık bilgi sistemlerinin kurulum sürecinde karşılaşılan olumsuzluklar ve zaman kaybı 

3.Hafta Sağlık kayıtlarının içeriği ve analizi 

4.Hafta Veri tabanı oluşturulması ve yönetim süreci 

5.Hafta Hastane bilgi sistemlerinin sınıflandırılması 

6.Hafta Hastane bilgi sistemlerinin kurulum süreçleri birimler temeline göre 

7.Hafta Hastalıkları sınıflandırma ve kodlama sistemleri 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Hastane otomasyon modülleri ve kullanım biçimleri 

10.Hafta Yönetim ve satın alma enformasyon sistemlerinin kullanımı 

11.Hafta Eczane-Laboratuar-Faturalama ve Acil Enformasyon sistemlerinin kullanılması 

12.Hafta Hasta kayıt ve analiz oluşturma sistemleri ile kayıtların saklanması ve etik 

13.Hafta E-Sağlık Sistemleri 

14.Hafta Medulla sistemine giriş ve kayıt sürecinde yapılan hataların kontrolü 

15.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  STAJ 

Ders Kodu SAGIO100 

Ders Yılı ve Dönemi II. Yarıyıl - Bahar 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

0 0   0  5 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi  

Dersin Amacı 

Öğrencilerin alanlarında uygulamalı yaz stajı boyunca kurumsal-olgusal bilgi ile iletişim 

ve sosyal yetkinliğe sahip olması istenerek tam donanımlı olarak yüksek öğrenim 

hayatından çalışma hayatına katılımları istenmektedir. 

Dersin Temel Kaynakları Öğrencilerin yaz stajını yapacakları sağlık kurumları 

Ders Anlatım Türü (Yüz 

yüze/Uzaktan) 

Yüz yüze ve uygulamalı 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Uygulamalı – 30 İŞ GÜNÜ 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

 1) 1-Sağlık kurumları alanında kullanılan tıbbi terminolojiyi sıralar/açıklar. 2-Sağlık Kurumu 

işletmeciliği alanındaki işletme fonksiyonları süreçlerini (yönetim, organizasyon, halkla ilişkiler, 

insan kaynakları, maliyet muhasebesi, pazarlama) temel düzeyde açıklar/tanımlar. 3-Sağlık 

Kurumları İşletmeciliği alanında kullanılan mevzuatı sıralar/açıklar. 4-Sağlık kurumları 

işletmeciliği alanındaki satın alma ve lojistik süreçlerini sıralar/açıklar. 5-Sağlık kurumları 

işletmeciliği alanında kullanılan bilgisayar paket programlarını tanır. 6-Sağlık kurumları 

işletmeciliği alanındaki tıbbi dokümanların arşivleme süreçleri sıralar/açıklar. 7-Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği alanında kullanılan toplam kalite yönetim süreçlerini sıralar/açıklar. 8-Sağlık 

Kurumları İşletmeciliği alanında hasta ve hasta yakınları ile süreçleri (hasta kabul, tedavi süreçleri, 

hasta takip) tanımlar/sıralar.  

2) 1-Sağlık Kurumları işletmeciliği alanındaki satın alma ve lojistik süreçlerini temel düzeyde 

amacına uygun yürütür/yapar. 2-Sağlık Kurumları işletmeciliği alanındaki tıbbi verileri (hasta, 

hastalık, tıbbi araç-gereç, ilaç, medikal sarf malzemeleri vb.) analiz eder. 3-Sağlık kurumları 

işletmeciliği alanında kullanılan tıbbi dokümanları belirlenmiş kriterlere göre arşivler. 4-Sağlık 

kurumları işletmeciliği alanında hasta ve hasta yakınları ile ilgili süreçlerini (hasta kabul, tedavi 

süreçleri, hasta takip) belirli kriterlere (insan hakları, hasta hakları, sağlık mevzuatı) göre yürütür. 

3) 1-Alanı ile ilgili verilerin toplanması, yorumlanması, uygulanması ve sonuçlarının duyurulması 

aşamalarında toplumsal, bilimsel, kültürel ve etik değerlere uygun hareket eder. 2-Alanı ile ilgili 

faaliyetleri, sosyal hakların evrenselliği, sosyal adalet, kalite kültürü ve kültürel değerlerin 

korunması ile çevre koruma, iş sağlığı ve güvenliği konularında edindiği bilinç doğrultusunda 

yürütür. 

4) 1-Alanında edindiği ileri düzeydeki bilgi ve becerileri eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir. 2-

Öğrenme gereksinimlerini belirleyerek öğrenme hedefleri doğrultusunda kendisinin ve 

sorumluluğu altındaki kişilerin performanslarının geliştirilmesine yönelik faaliyetleri planlar ve 

yönetir. 

 



Ders Adı  Girişimcilik ve Küçük İletme Yöneticiliği 

Ders Kodu SAGİÖ215 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi Önlisans 

Ders Türü (Z/S) Seçmeli 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı  

Dersin Amacı 
Öğrencilerin, kendi işini kurabilecek özelliklere, bilgi ve yetkinliklere sahip olması, 

kendilerinde var olan girişimcilik özelliklerini ortaya çıkarmaları ve bunları 

geliştirebilmeleri için gerekli donanımı kazanmaları amaçlanmaktadır. 

Dersin Temel Kaynakları MARANGOZ M.,Girişimcilik, Beta Yayınları, 2018,  ISBN:9786052428276 

KOÇEL T.,İşletme Yöneticiliği, Beta  Yayınları, 2020, ISBN: 9786052425817 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Bu dere ile öğrencilerimiz; girişimciliğin tanımı ve türleri hakkında bilgi edinecektir. 

Girişimciliğin sosyal ve ekonomik açıdan önemi ve girişimciliğin avantaj ve dezavantajlarını 

anlayacaktır. Öğrenci, girişimcide bulunması gereken özellikleri kendi kişisel özellikleri ile 

kıyaslayarak başarılı bir girişimci olup olamayacağı konusunda fikir sahibi olacaktır.Yeni bir 

işletme kurma sürecindeki çalışmalar konusunda bilgi sahibi olacaktır.İşletme türleri ve KOBİ'ler 

hakkında bilgi sahibi ve küçük işletmelerin fonksiyonları hakkında bilgi sahibi olacaktır. Küçük 

işletme yöneticilerinin karşılaşabileceği sorunlar öğrenilerek çözümler üretilecek ve küçük 

işletmelere ve girişimcilere yönelik destekler hakkında bilgi sahibi olmaları sağlanacaktır. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Girişimcilikle ilgili temel kavramlar, girişimciliğin tarihsel gelişimi ve girişimcide bulunması gereken 

özellikler. 

2.Hafta Girişimci olma nedenleri, girişimin amaçları, girişimciliğin avantaj ve dezavantajları 

3.Hafta Girişimciliği etkileyen çevresel faktörler. 

4.Hafta Girişimciliğin temel fonksiyonları (sosyal ve ekonomik açıdan önemi). 

5.Hafta Girişimcilikte yaratıcılık ve yenilik, girişimcilik türleri. Ev eksenli çalışma, internet girişimciliği ve 

kadın girişimciler 

6.Hafta İşletme Türleri ve KOBİ’ler 

7.Hafta Genel Tekrar 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Yeni bir işletme kurma ve işletme kuruluş işlemleri (Ekonomik ve teknik analiz) 

10.Hafta Yeni bir işletme kurma ve işletme kuruluş işlemleri (Finansal ve hukuki analiz) 

11.Hafta Küçük işletmelerde yönetim ve finans işlevleri 

12.Hafta Küçük işletmelerde üretim ve pazarlama işlevleri 

13.Hafta Türkiye’de girişimcilerin ve küçük işletmelerin yaşadığı sorunlar ve çözüm yolları 

14.Hafta Girişimcilere ve küçük işletmelere yönelik destek programları 

15. Hafta Başarılı girişimcilik öyküleri 

16.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  İstatistik I 

Ders Kodu SAGIO203 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Gökhan BÜYÜKGÖK 

Dersin Amacı Bu derste öğrencilerin sağlık hizmetlerinde istatistiğin kullanılması ve istatistikle ilgili 

temel kavramları öğrenmesi amaçlanmaktadır. 

Dersin Temel Kaynakları 

İşbilen Yücel L., İstatistik I. Açıköğretim Fakültesi Yayını, İstanbul Üniversitesi, 

İstanbul  2012. 

Ulutürk Akman  S., İstatistik. İstanbul Üniversitesi Açık Öğretim Fakültesi Yayınları,  

İstanbul, 2015, ISBN 978-605-07-0686-4 

Çakıcı M., Oğuzhan A., Özdil T., İstatistik, Ekin Basım Evi, Bursa, 2015. 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüzyüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 
Temel kavramlar, Sağlık hizmetleri ve İstatistik’in sağlık hizmetlerinde kullanımı, 

Frekans dağılımları ve tanımlayıcı ölçütler, Veri hazırlama ve toplama teknikleri, Sağlık 

alanına yönelik istatistik yöntemleri, Sağlık araştırma teknikleri 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta İstatistik’e Giriş, İstatistikin tarihten Günümüze Kadar Gelişimi 

2.Hafta İstatiksel Çıkarsama Süreci ve Temel Kavramlar 

3.Hafta Verilerin Derlenmesi, Düzenlenmesi ve Sunumu 

4.Hafta İstatistikte Temel Notasyonlar 

5.Hafta Analitik (Duyarlı) Ortalamalar 

6.Hafta Analitik Olmayan (Duyarsız) Ortalamalar  

7.Hafta Varyans, Standart Sapma ve Değişim Katsayısı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Olasılığa Giriş ve Temel Kavramlar, Çekilişlerle İlgili Bağımlılık ve Bağımsızlık Kavramları 

10.Hafta Olasılığın Klasik ve Frekans Tanımı, Koşullu Olasılık, Olasılık Fonksiyonu ve Dağılım Fonksiyonu 

11.Hafta Olasılık Yoğunluk Fonksiyonu, Beklenen Değer, Varyans ve Mendel’in Olasılık Denemeleri 

12.Hafta Binom Dağılımı ve Poission Dağılımı 

13.Hafta İstatistikte Paket Programların Tanıtımı  

14.Hafta İstatistikte Paket Programa Veri Girişi-I 

15. Hafta İstatistikte Paket Programa Veri Girişi-II 

16.Hafta Final Sınavı 

  

 

 

 



DersAdı Sağlık Hizmetleri Yönetimi 

Ders Kodu SAGIO201 

DersYılıve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

DersDüzeyi Önlisans 

DersTürü(Z/S) Z 

TeorikSaat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 4 6 6 

DersÖğretimElemanı Öğr. Gör. ZÜLEYHA KUNDAK 

 
DersinAmacı 

Yönetim ve Sağlık Hizmetleri Yönetimi temel kavramlarını, hastane örgüt yapısını 

, hastane yönetimi, yöneticileri ve yetki ve sorumlulukların öğrenilmesi amaçlanmaktadır. 

 
DersinTemelKaynakları 

Kavuncubaşı Şahin (2000). Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi, Siyasal Kitapevi, Ankara 

Anadolu Üniversitesi ve Atatürk Üniversitesi  

Açıköğretim Fakültesi Ders Notları. 

Google Görseller ve İnternet Kaynakları. 

DersAnlatımTürü(Yüzy

üze/ Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve 

Öğretme Yöntemleri 

Konu Anlatımı 

DersÖnKoşulu Yok 

Dersİçeriği 
Yönetim, yönetimsüreci, sağlıkkavramıvesağlığıetkileyenfaktörler, 

sağlıkkurumlarınınyönetimi, SağlıkReformları, 

SağlıkKurumlarındaStratejikYönetimveKaliteYönetimikonularınıiçermektedir. 

HAFTALIKDERSKONUİÇERİ

Ğİ 

1.Hafta Yönetim ile ilgili Temel Kavramlar 

2.Hafta HastaneYönetimi ve Yöneticisi 

3.Hafta Sağlık BakanlığınınYapısı ve Görevleri 

4.Hafta Ulusal Sağlık Politikaları 

5.Hafta Uluslararası Sağlık Politikaları 

6.Hafta Sağlık Reformları 

7.Hafta Sağlık Hizmeti Sunum Modelleri 

8.Hafta AraSınav 

9.Hafta Entegre Sağlık Bilgi Yönetim Sistemi 

10.Hafta Sağlıkta Finansman Yöntemleri Seçim Kriterleri 

11.Hafta Sağlık Sigortacılık Sistemi ve Genel Sağlık Sigortası 

12.Hafta Sağlık Kurumlarında Stratejik Yönetim 

13.Hafta Sağlık Kurumlarında Kalite Yönetimi 

14.Hafta Aile Hekimliği ve Dünya Örnekleri 

15.Hafta FinalSınavı 

 

 

 



Ders Adı  Sağlık Hizmetlerinde Kalite Yönetimi 

Ders Kodu SAGIO2013 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Gökhan BÜYÜKGÖK 

Dersin Amacı Sağlık kurumlarında kalite yönetimine ilişkin temel teorik bilgileri ve becerileri 

kavratmaktır. 

Dersin Temel Kaynakları Söyük S., Özgül Yenidikici A., Sağlık İşletmelerinde Kalite Yönetimi, İstanbul 

Üniversitesi Açık Öğretim Fakültesi Yayınları, İstanbul,  

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Sağlık Hizmetlerinde Kalite Kavramı, Sağlık Hizmetlerinde Kalite İyileştirmenin 

Tarihçesi, Kalitenin Özellikleri, Kalitenin İlkeleri, Kalite İyileştirme Metotları, Kalite 

İyileştirme Teknikleri ve Problem Çözme Metotları, Stratejik Yönetim ve Toplam Kalite 

Yönetimi 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Toplam Kalite Yönetimine (TKY) Giriş ve Temel Kavramlar  

2.Hafta Sağlık Hizmetlerinde TKY ve Önemi 

3.Hafta TKY İlkeleri 

4.Hafta Akreditasyon, Standardizasyon ve Sertifikasyon  

5.Hafta Kalite Ödülleri ve Çeşitleri 

6.Hafta Kalite İyileştirme Araçları ve Problem Çözme Teknikleri 

7.Hafta Süreç Yönetimi 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta TKY ve Dokümantasyon 

10.Hafta Hasta ve Çalışan Güvenliği 

11.Hafta Şikâyet Yönetimi 

12.Hafta Sağlıkta Kalite Ölçüm Teknikleri 

13.Hafta Sağlıkta Kalite Standartları-I 

14.Hafta Sağlıkta Kalite Standartları-II 

15. Hafta Stratejik Yönetim ve TKY 

16.Hafta Final Sınavı 

 

 

 



 

 

Dersin Kodu  

ve  Adı SAGIO207             SAĞLIK KURUMLARINDA MALİYET MUHASEBESİ 

Öğretim 

Elemanı Dr. Öğretim Üyesi Abdülaziz ERTAŞ 

Dersin Amaç  

ve Hedefleri 

Sağlık işletmelerindeki hizmet üretim maliyetini doğru hesaplanabilmesi, sonuçların yorumlayarak 

yönetim kararlarında faydalı verileri oluşturmak ve işletmeyi yönetmek 

Dersin Temel 

Kaynakları 

• Maliyet Muhasebesi – Prof. Dr. İbrahim Lazol –Ekin Yayınları -4. baskı • Maliyet Muhasebesi 

Ders Notları, Abdülaziz ERTAŞ • Sağlık kurumlarında maliyet yönetimi; Prof.Dr. Nermin 

ÖZGÜLBAŞ, Doç.Dr. Menderes TARCAN; Anadolu Ünv. Yay. 

Teori Uyg. ECTS Zorunlu/Seçmeli 

3 0 3 Z 

Ders İçerikleri 

Hafta Konular 

1 Maliyet kavramı, maliyet türleri ve maliyet muhasebesi 

2 Sağlık kurumlarında madde ve malzeme maliyetleri 

3 Sağlık kurumlarında madde ve malzeme maliyetleri 

4 Stok değerleme 

5 Sağlık kurumlarında işçilik maliyetleri 

6 Sağlık kurumlarında işçilik maliyetleri ve muhasebesi 

7 Ara sınav- / Ders Tekrarı  

8 Ara Sınav / Ders Tekrarı  

9 Sağlık kurumlarında hizmet merkezleri ve dağıtım anahtarları 

10 Sağlık kurumlarında gider dağıtımı 

11 Sağlık kurumlarında gider dağıtımı ve muhasebeleştirilmesi 

12 Sağlık kurumlarında hizmet maliyet sistemleri. 

13 Sağlık kurumlarında hizmet maliyet sistemlerine göre dönem sonu işlemleri ve yönetim muhasebesi 

14 Sağlık kurumlarında hizmet merkezleri ve dağıtım anahtarları 

15 Final Sınavı 



Ders Adı  Sağlık Planlaması 

Ders Kodu SAGIO205 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Züleyha KUNDAK 

Dersin Amacı 

Sağlık planlamasının teorik temelleri ve ulusal sağlık planlaması konusundaki 

gelişmelerin öğrenilmesini sağlamaktır. Sağlık politikalarının belirlenmesi ve topluma 

etkileri, Türkiye' deki sağlık politikaları ve dünyadaki örnekleri hakkında bilgi 

edinmelerini sağlamaktır. 

Dersin Temel Kaynakları AĞIRMAN, E.: Sağlık Planlaması, Atatürk Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi Yayını, 

Erzurum, 2018, ISBN: 978-605-7894-60-1 

Ders Anlatım Türü (Yüz yüze 

/ Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme 

Ders Ön Koşulu yok 

Ders İçeriği 

Sağlık Planlamasının Teorik Temelleri, Sağlık Planlamasının Aşamaları, Planlama 

Türleri, Sağlık Hizmetlerinde İnsan Kaynaklarının Planlanması, Sağlık Hizmetlerinde 

Finansmanların Planlanması, Sağlık Hizmetlerinde Kapasite Planlaması, Türkiye Ve 

Dünyada Sağlık Planlaması Konusundaki Gelişmeler 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sağlık Politikası ve Planlaması Temel Kavramlar 

2.Hafta Sağlık Politikaları ve Planlamasının Aşamaları 

3.Hafta Sağlıkta Planlama 

4.Hafta Sağlıkta Stratejik Planlama 

5.Hafta Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi 

6.Hafta Sağlık Ekonomisi 

7.Hafta Sağlık Planlamasında Finans Kavramı ve Kaynakları 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Sağlık Hizmetlerinde Kapasite Planlama 

10.Hafta Sağlık Hizmetlerinde Yönetim ve Organizasyon 

11.Hafta Tarihsel Süreçte Türkiye’nin Sağlık Politikaları ve Planlamaları 

12.Hafta Türkiye’de Sağlık Politikaları, Sağlık Reformları ve Sağlık Sistemi 

13.Hafta Dünyada Sağlık Politikaları ve Planlamaları 

14.Hafta Dünyadaki Sağlık Sistemlerinin Değerlendirilmesi 

15. Hafta Sağlıkta Bilgi Sistemleri 

16.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  Sağlık Kurumlarında İnsan Kaynakları Yönetimi 

Ders Kodu SAGIO209 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl-Güz 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2  2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Dr. Ebru KASNAK 

Dersin Amacı 
İnsan kaynakları yönetiminin işlevleri, ilkeleri ve örgütlenmesi ile ilgili bilgi ve 

becerileri kavratmaktır. 

Dersin Temel Kaynakları 

• Atalay, E.; Çavmak, D. (2020), Sağlık Hizmetlerinde İnsan Kaynakları Yönetimi: 

Temel Kavramlar ve Bileşenler,İksad Yayınevi, Ankara,  ISBN: 978-625-7897-96-9 

• Ankara Üniversitesi Açık Ders Malzemeleri Platformu Sağlık Kurumlarında İnsan 

Kaynakları Yönetimi Dersi https://acikders.ankara.edu.tr/ 

Ders Anlatım Türü (Yüz yüze 

/ Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım, örnekleme 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 
İnsan Kaynakları Yönetiminin gelişimi, çevresi, örgütlenmesi ve işlevleri anlatılmaktadır 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta İnsan Kaynakları Yönetimine Giriş  

2.Hafta İnsan Kaynakları Çevresi ve Güncel Konular 

3.Hafta İş Analizi 

4.Hafta İş Etüdü 

5.Hafta İş Tasarımı 

6.Hafta İnsan Kaynakları Planlaması 

7.Hafta İnsan Kaynakları Sağlama ve Seçme 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Personel Geliştirme: Oryantasyon, Kariyer Geliştirme ve Başarı Değerlendirme 

10.Hafta Hizmet İçi Eğitim 

11.Hafta Ücret Yönetimi: İş Değerleme 

12.Hafta Ücret Yönetimi: Ücret Sistemleri ve Sosyal Yardımlar 

13.Hafta İşgören Sağlığı ve İş ve Güvenliği 

14.Hafta Sendikalar ve Toplu Sözleşme 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 

 

https://acikders.ankara.edu.tr/
https://acikders.ankara.edu.tr/mod/resource/view.php?id=45462


Ders Adı  SAĞLIK KURUMLARINDA İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 

Ders Kodu SAGIO209 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl - Güz 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 4 6  7 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 
İnsan Kaynakları Yönetimine ilişkin konuları sağlık kurumları bazında incelemek, 

değerlendirmek ve uygulama örneklerine yer vermek. 

Dersin Temel Kaynakları İnsan Kaynakları Yönetimi Kitabı, Nuri Tortop 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

İnsan kaynakları yönetimi kavramını açıklayabilme, insan kaynakları planlamasını 

açıklayabilme, insan kaynağı bulma ve seçme sürecini açıklayabilme, insan kaynağı 

eğitimini açıklayabilme durumları öğretilmektedir. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta İnsan kaynakları yönetimi kavramları 

2.Hafta İnsan kaynakları yönetimi işlevleri, örgütlenmesi 

3.Hafta İnsan kaynakları planlaması 

4.Hafta İşe alma, ücret sistemi, kariyer planlama 

5.Hafta Oryantasyon ve hizmet içi eğitim 

6.Hafta İş-meslek analizi, performans değerleme 

7.Hafta İş güvenliği ve işgören sağlığı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Personel planlama, bulma ve seçme 

10.Hafta Personel başarı değerlendirmesi 

11.Hafta Yönetim ve değişik meslek grupları arasındaki ilişkiler 

12.Hafta Sendikalar ve toplu sözleşme 

13.Hafta Çalışan memnuniyeti 

14.Hafta CV hazırlama ve mülakat teknikleri 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 

 

 



Ders Adı  HASTANE ÖRGÜT VE YÖNETİMİ I 

Ders Kodu SAGIO211 

Ders Yılı ve Dönemi III. Yarıyıl - Güz 

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 4 6 6 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı Yönetim, sağlık, sağlık hizmetleri, sağlık hizmetlerinin kullanımı, hastane organizasyonları, 

hastane organizasyonun işlevleri. 

Dersin Temel Kaynakları 
Kavuncubaşı Şahin ve Yıldırım, Selami, Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi, Siyasal Kitabevi, 

2.baskı, 2012. Tengilimoğlu, D., Işık, O. ve Akbolat, M. (2012). Sağlık İşletmeleri Yönetimi. 

Nobel Yayıncılık 

Ders Anlatım Türü (Yüz 

yüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Sağlık kurumları işletmeciliği alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri kullanarak 

verileri yorumlar ve değerlendirir, sorunları tanımlar, analiz eder ve çözüm için planlanan 

çalışmalarda yer alır/sorumluluk alır, Birey ve halk sağlığı, çevre koruma ve iş güvenliği 

konularında yeterli bilince sahiptir. Sağlık kurumları işletmeciliği alanı ile ilişkili etik ilke ve 

kurallara ilişkin bilgiye sahiptir. Birey olarak görev, hak ve sorumlulukları ile ilgili yasa, 

yönetmelik, mevzuata ve mesleki etik kurallarına uygun davranır. Öğrenme gereksinimlerini 

belirler ve öğrenmesini yönlendirir. Sorumluluğu altında çalışanların bir proje çerçevesinde 

gelişimlerine yönelik etkinlikleri yönetir. Ortaöğretim düzeyinde kazanılan yeterliliklere dayalı 

olarak sağlık kurumları işletmeciliği alanındaki güncel bilgileri içeren ders kitapları, uygulama 

araç-gereçleri ve diğer kaynaklarla desteklenen temel düzeydeki kuramsal ve uygulamalı bilgilere 

sahiptir. Sağlık kurumları işletmeciliği alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri 

eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Yönetim yaklaşımına genel bakış 

2.Hafta Örgüt kavramları 

3.Hafta Örgüt yönetimi 

4.Hafta Hastanelerin çevreyle ilişkileri 

5.Hafta Hastane örgüt yapısı 

6.Hafta Örgüt stratejileri 

7.Hafta Stratejilerin hastanelere uygulanabilirliği 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Öğrenen organizasyon kurma ve geliştirme 

10.Hafta Organizasyon modelleri 

11.Hafta Yönetimde liderlik modelleri 

12.Hafta Örgütsel kontrol türleri 

13.Hafta Benzersiz örgütler teorisi 

14.Hafta Yönetimde yaklaşımlar 

15.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  İstatistik II 

Ders Kodu SAGIO202 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl-Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 3 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Gökhan BÜYÜKGÖK 

Dersin Amacı Bu derste öğrencilerearaştırma çalışmalarında kullanılan testleri, bu testlerin temel 

prensiplerini ve test çıktılarının nasıl analiz edileceği öğretilmektedir.  

Dersin Temel Kaynakları 

İşbilen Yücel L., Yorulmaz Ö. (2012). İstatistik I. Açık öğretim Fakültesi Yayını, 

İstanbul Üniversitesi, İstanbul  2012. 

Ulutürk Akman  S., İstatistik. İstanbul Üniversitesi Açık Öğretim Fakültesi Yayınları,  

İstanbul, 2015, ISBN 978-605-07-0686-4 

Çakıcı M., Oğuzhan A., Özdil T., İstatistik, Ekin Basım Evi, Bursa, 2015. 

Özmen A.,Şıklar E., Durucasu H., Atlas M., Er F., Anadolu Üniversitesi Açık Öğretim 

Fakültesi Yayınları, Eskişehir, 2019, ISBN 978-975-06-3457-4 

Ders Anlatım Türü (Yüz yüze 

/ Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Normal dağılım, Araştırma aşamaları,  Örnekleme Teorisi, Tahmin Teorisi ve Güven 

Aralığı, Hipotez Testleri, Regresyon Analizleri, Korelasyon ve Determinasyon Katsayısı, 

Ki-Kare Testleri, Varyans Analizleri, Endeks Kavramı 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sürekli Dağılımlar ve Normal Dağılım 

2.Hafta Örnekleme Teorisi 

3.Hafta Tahmin Teorisi ve Güven Aralığı 

4.Hafta Hipotez Testleri 

5.Hafta Regresyon Analizi 

6.Hafta Korelasyon ve Determinasyon Katsayısı ve Ki Kare Testleri 

7.Hafta Varyans Analizi ve Endeks Kavramı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Örnek Çalışma İçin Araştırma Çalışma Programının Yapılması 

10.Hafta Örnek Çalışma İçin Veri Toplama Tekniklerinin Anlatılması ve Uygulanması 

11.Hafta Örnek Çalışma İçin Toplanan Verilerin Paket Programa Girilmesi-I 

12.Hafta Örnek Çalışma İçin Toplanan Verilerin Paket Programa Girilmesi-II 

13.Hafta Örnek Çalışma İçin Girilen Verilerin Test Çeşitlerine Göre Çıktıya Dönüştürülmesi 

14.Hafta Örnek Çalışma İçin Çıktıya Dönüştürülen Verilerin Analiz Edilmesi ve Yorumlanması-I 

15. Hafta Örnek Çalışma İçin Çıktıya Dönüştürülen Verilerin Analiz Edilmesi ve Yorumlanması-II 

16.Hafta Final Sınavı 

 



Ders Adı  Girişimcilik ve Küçük İşletme Yöneticiliği 

Ders Kodu SAGIO215 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl-Bahar 

Ders Düzeyi Önlisans 

Ders Türü (Z/S) Seçmeli 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı  

Dersin Amacı 
Öğrencilerin, kendi işini kurabilecek özelliklere, bilgi ve yetkinliklere sahip olması, 

kendilerinde var olan girişimcilik özelliklerini ortaya çıkarmaları ve bunları 

geliştirebilmeleri için gerekli donanımı kazanmaları amaçlanmaktadır. 

Dersin Temel Kaynakları MARANGOZ M.,Girişimcilik, Beta Yayınları, 2018,  ISBN:9786052428276 

KOÇEL T.,İşletme Yöneticiliği, Beta  Yayınları, 2020, ISBN: 9786052425817 

Ders Anlatım Türü (Yüz yüze 

/ Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Bu dere ile öğrencilerimiz; girişimciliğin tanımı ve türleri hakkında bilgi edinecektir. 

Girişimciliğin sosyal ve ekonomik açıdan önemi ve girişimciliğin avantaj ve dezavantajlarını 

anlayacaktır. Öğrenci, girişimcide bulunması gereken özellikleri kendi kişisel özellikleri ile 

kıyaslayarak başarılı bir girişimci olup olamayacağı konusunda fikir sahibi olacaktır.Yeni bir 

işletme kurma sürecindeki çalışmalar konusunda bilgi sahibi olacaktır.İşletme türleri ve KOBİ'ler 

hakkında bilgi sahibi ve küçük işletmelerin fonksiyonları hakkında bilgi sahibi olacaktır. Küçük 

işletme yöneticilerinin karşılaşabileceği sorunlar öğrenilerek çözümler üretilecek ve küçük 

işletmelere ve girişimcilere yönelik destekler hakkında bilgi sahibi olmaları sağlanacaktır. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Girişimcilikle ilgili temel kavramlar, girişimciliğin tarihsel gelişimi ve girişimcide bulunması gereken 

özellikler. 

2.Hafta Girişimci olma nedenleri, girişimin amaçları, girişimciliğin avantaj ve dezavantajları 

3.Hafta Girişimciliği etkileyen çevresel faktörler. 

4.Hafta Girişimciliğin temel fonksiyonları (sosyal ve ekonomik açıdan önemi). 

5.Hafta Girişimcilikte yaratıcılık ve yenilik, girişimcilik türleri. Ev eksenli çalışma, internet girişimciliği ve 

kadın girişimciler 

6.Hafta İşletme Türleri ve KOBİ’ler 

7.Hafta Genel Tekrar 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Yeni bir işletme kurma ve işletme kuruluş işlemleri (Ekonomik ve teknik analiz) 

10.Hafta Yeni bir işletme kurma ve işletme kuruluş işlemleri (Finansal ve hukuki analiz) 

11.Hafta Küçük işletmelerde yönetim ve finans işlevleri 

12.Hafta Küçük işletmelerde üretim ve pazarlama işlevleri 

13.Hafta Türkiye’de girişimcilerin ve küçük işletmelerin yaşadığı sorunlar ve çözüm yolları 

14.Hafta Girişimcilere ve küçük işletmelere yönelik destek programları 

15. Hafta Başarılı girişimcilik öyküleri 

16.Hafta Final Sınavı 

 



 

Ders Adı  Meslek Etiği 

Ders Kodu SAGIO210 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl-Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 4 

Ders Öğretim Elemanı Dr. Öğretim Üyesi Naime ÇELİK 

Dersin Amacı 

Öğrencilerin, sağlık kurumlarının ve sağlık hizmetlerinin yönetiminde 

karşılaşabilecekleri etik sorunları analiz edebilmesi ve etik kararlar verebilmesi 

amaçlanmaktadır. 

Dersin Temel Kaynakları 

• Aydın, İ. (2012). Yönetsel, Mesleki ve Örgütsel Etik. Ankara: Pegem Akademi. 

• Prof. Dr. Neyyire Yasemin Yalım.(2019) Sağlık Programları Meslek Etiği: Ankara 

Nobel Tıp Kitabevi 

 

Ders Anlatım Türü (Yüz yüze 

/ Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik Anlatım, Örnekleme, Tartışma, Soru-Yanıt 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 
Temel felsefi yaklaşımlar, yönetimde etik, mesleki etik, örgütsel etik, tıp ve etik, hekim 

hasta ilişkisinde etik, hasta hakları, etik ve yaptırım.   

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Etik Kavramı, Etik Sistemler 

2.Hafta Hasta Bakımının Tarihsel Gelişimi 

3.Hafta Hasta ve Hekim Hakları 

4.Hafta Sağlık Kurumlarında Güvenlik Önlemleri ve Çalışan Güvenliği 

5.Hafta Hasta Güvenliği 

6.Hafta Yönetimde etik ilkeler ve etik dışı davranışlar 

7.Hafta Organ Nakli Etiği 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta İnsan Üzerinde Yapılan Deneyler 

10.Hafta Taşıyıcı Annelik ve Sperm Bankaları 

11.Hafta Yasal ve etik yönleriyle tıbbi malpraktis 

12.Hafta Ötenazi 

13.Hafta Tıbbi Müdahale Hukuku 

14.Hafta Yıldırma- psikolojik taciz (mobbing) 

15.Hafta Final Sınavı 

 



 

Ders Adı  Sağlık Sigortacılığı 

Ders Kodu SAGIO212 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl-Bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Zorunlu 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 0 2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Gökhan BÜYÜKGÖK 

Dersin Amacı 

Sağlık sigortacılığı ile temel bilgilerin ve sağlık finansmanında sigortanın rolünün tanımlanması, 

ülke Uygulamalarının incelenmesi Türkiye’de özel ve sosyal sağlık sigortacılığının gelişiminin 

değerlendirilmesidir. Derste sağlık sigortaları ve anlaşmalı kurumlar arasındaki sorunlar 

tartışılmakta ve öğrencilerin sektörel uygulamalar hakkında bilgi edinmesi sağlanmaktadır 

Dersin Temel Kaynakları Yıldırım H.H., Yıldırım T., Akbulut Y., Sağlık Sigortacılığı, Anadolu Üniversitesi Açık Öğretim 

Yayınları, Eskişehir, 2012, ISBN 978-975-06-2756-9 

Ders Anlatım Türü (Yüz yüze 

/ Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

 

Ders Ön Koşulu  

Ders İçeriği 

Sağlık Sigortacılığının temel kavramları, sağlık sigortacılığında finansmanın önemi, Türkiye’de 

sağlık sigortacılığının tarihsel gelişimi, sağlık sigortacılığında bazı teknik kavramlar, uluslararası 

düzeyde sağlık sigortacılığında öne çıkan ülkeler ve o ülkelerin sağlık sigortacılığı politikaları, 

özel sağlık sigortaları ve Türkiye’de sağlık sigortacılığının gene değerlendirilmesi 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sağlık Sigortası İle İlgili Genel Bilgiler, Sağlık Sigortası Kavramının Tanımı ve Tarihçesi 

2.Hafta Sağlık Hizmetlerinin Finansmanı Ve Finansman Kaynakları 

3.Hafta Sosyal Sigortalar Ve Sağlık Sigortası İlkeleri, Yöntem ve Sağlık Sigortacılığında Uygulamaları 

4.Hafta Sosyal Sağlık Sigortasının Ülkelerin Sağlık Finansmanı Üzerindeki Etkileri 

5.Hafta Özel Sigortalar ve Sağlık Sigortası 

6.Hafta Özel Ve Sosyal Sağlık Sigortası-Ülke Örnekleri 

7.Hafta Sağlık Sigortacılığında Fiyatlandırma 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Sağlık Sigortası Geri Ödeme Yöntemleri -I 

10.Hafta Sağlık Sigortası Geri Ödeme Yöntemleri -II 

11.Hafta Tamamlayıcı Sağlık Sigortası Ve Tıbbi Kötü Uygulamaya İlişkin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortası 

12.Hafta Türkiye Ve Sosyal Sağlık Sigortası 

13.Hafta Genel Sağlık Sigortası Çalışmaları Ve Türkiye 

14.Hafta Genel Sağlık Sigortası Ve Türkiye 

15. Hafta Türkiye ve Diğer Ülkeler Arasındaki Sağlık Sigortacılığı Alanındaki Farklar Ve Genel Değerlendirme 

16.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  SAĞLIK İŞLETMECİLİĞİNDE ÇAĞDAŞ YÖNELİMLER 

Ders Kodu SAGIO206 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl - Bahar  

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 4 6 6 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi  

Dersin Amacı 
Dersin amacı, yönetim bağlamında çağdaş ve yeni konu, kavram, metot ve yaklaşımlar 

konusunda öğrencileri bilgilendirmektir. 

Dersin Temel Kaynakları 
İsmail Bakan, Çağdaş Yönetim Yaklaşımları (İlkeler, Kavramlar ve Yaklaşımlar). 2011, 

Beta Yayıncılık. 

Ders Anlatım Türü 

(Yüzyüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Yönetimdeki çağdaş konuların farkına varmak, yönetimdeki güncel ve çağdaş konuları 

anlayabilmek ve yorumlayabilmek, farklı güncel ve çağdaş yönetim konularını 

ilişkilendirebilmek ve bütüncül yaklaşımla ele alabilmek, yönetim olaylarına farklı 

perspektiflerle bakabilmeyi öğrenmek. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Yönetim ve yönetimin tarihçesi 

2.Hafta Stres ve stres yönetimi 

3.Hafta Dış kaynaklardan yararlanma 

4.Hafta Personel güçlendirme 

5.Hafta Kriz ve kriz yönetimi 

6.Hafta Organizasyonlarda değişim ve yönetimi 

7.Hafta Kıyaslama 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Kalite ve Kalite Yönetimi 

10.Hafta Toplam kalite yönetimi 

11.Hafta Öğrenen organizasyonlar 

12.Hafta Yalın organizasyonlar 

13.Hafta Şebeke organizasyonlar 

14.Hafta Sağlıkta bilişim ve Türkiye’de hastanelerin dijitalleşmesi 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  HASTANE ÖRGÜT VE YÖNETİMİ II 

Ders Kodu SAGIO200 

Ders Yılı ve Dönemi IV. Yarıyıl - Bahar  

Ders Düzeyi ÖN LİSANS 

Ders Türü (Z/S) ZORUNLU 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 4 6 6 

Ders Öğretim Elemanı Öğretim Görevlisi Recep KAYA 

Dersin Amacı 

Dersin amacı öğrencilere yönetim süreci ile ilgili bilgilerin aktarılması, yönetim 

kavramları arasında bağlantı kurabilme yeterliliğinin ve yönetim sorunlarının doğru 

tanımlanarak çözümlenebilmesi için gerekli birikimin kazandırılmasıdır. 

Dersin Temel Kaynakları 
Kavuncubaşı, Şahin ve Yıldırım, Selami; Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi, Siyasal 

Kitabevi, 2.baskı, 2012. 

Ders Anlatım Türü (Yüz 

yüze/Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Anlatım / Sunum 

Soru/Cevap 

Ders Ön Koşulu YOK 

Ders İçeriği 

Sağlık sisteminde yöneticiler ve rollerini, Türkiye'de hastanelerdeki çatışmanın 

kaynaklarını, Sağlık kurumlarında iletişim kavramının önemini, Hastane yöneticilerinin 

karar verme ve problem çözme becerilerini etkileyen faktörleri bilir 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Yönetim ve hastane yönetimi 

2.Hafta Hastane yönetiminin özerkliğe etkisi 

3.Hafta Türkiye’deki hastanelerin örgütsel yapıdan kaynaklanan sorunları 

4.Hafta Türkiye’deki hastanelerdeki çatışmanın kaynakları 

5.Hafta Sağlık kurumlarının altyapısı 

6.Hafta Sağlık sisteminde yöneticiler ve rolleri 

7.Hafta Stratejik yönetici olarak karar alma 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Organizasyonel tasarımcı olarak yöneticiler 

10.Hafta Sağlık kurumlarında iletişim 

11.Hafta Hastane yöneticilerinin karar verme ve problem çözme becerilerini etkileyen faktörler 

12.Hafta Mesleki örgütlenmeler, mesleki gelişim süreci ve meslek etiği bağlamında sağlık kurumları 

13.Hafta Sağlık kurumlarında geleneksel ve çağdaş maliyet hesaplama yöntemlerinin kullanılması 

14.Hafta Hastanelerde kullanım yöntemleri 

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



Ders Adı  Sağlık Kurumları Yönetimi Alan Çalışması 

Ders Kodu SAGIO208 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) Z 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2 4 6 6 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. ZÜLEYHA KUNDAK 

Dersin Amacı 
Öğrencilerin sağlık sisteminin yapı ve işleyişiyle hastane örgütünün kurulum, yapı ve 

işleyişini anlamalarını sağlamak 

Dersin Temel Kaynakları 
. Kavuncubaşı Şahin (2010). Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi, Siyasal Kitapevi, 

Ankara. 

Ders Anlatım Türü (Yüz yüze 

/ Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik Anlatım, Tartışma 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 

Sağlık hizmetleri ve hastane hizmetlerinin tarihsel süreç içerisinde yaşadığı gelişmeler, 

iyi bir hastane yöneticisinin sahip olması gereken özellikler ve hastane sektöründe 

yaşanan gelişmeler. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Hastanelerin Tarihçesi, Hastane Yönetimi Ve Organizasyonu, Türk Sağlık Sistemi İçinde 

Hastaneler 

2.Hafta Sağlık Kurumları ve Kuruluş Yeri Çalışmaları 

3.Hafta Poliklinik ve klinik Hizmetleri yönetimi 

4.Hafta Klinik Destek Hizmetleri Yönetimi 

5.Hafta Sağlık Kurumlarında Performans Yönetimi 

6.Hafta Sağlık Kurumlarında Karar Verme Süreci ve Problem Çözme 

7.Hafta Konu Tekrarı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Sağlık kurumlarında Disiplinler arası Ekip Yaklaşımı 

10.Hafta Sağlık kurumlarında Kriz Yönetimi 

11.Hafta Sağlık kurumlarında Koordinasyon ve İletişim 

12.Hafta Sağlıkta Dönüşüm 

13.Hafta Stratejik Yönetim 

14.Hafta Genel Tekrar  

15.Hafta Final Sınavı 

 

 



 

Dersin Kodu  

ve Adı 

SAGIO 204 SAĞLIK KURUMLARINDA FİNANSAL YÖNETİM  

Öğretim 

Elemanı 
Dr. Öğr. Üyesi Abdülaziz ERTAŞ 

Dersin Amaç  

ve Hedefleri 

Finans hakkında temel bilgiler kazandırmak, finansal verileri değerlendirmek, mali tablolar 

konusunda yorum yapma becerisi kazandırmak 

Dersin Temel 

Kaynakları 

Sağlık Kurumlarında Finansal Yönetim-AÖF 

Finansal Yönetim Ders Notları. Dr. Öğr. Üyesi Abdülaziz Ertaş 

Finansal Yönetim, S.Büker, R. Aşıkoğlu, Eskişehir, 2010 

Teori Uyg. ECTS Zorunlu/Seçmeli 

2 - 2 Z 

Ders İçerikleri 

Hafta Konular 

1 Finansal Yönetimin Kapsamı, Amacı  

2 Mali Tablolar 

3 Finansal Piyasalar 

4 Oran Analizi / Faaliyet, Karlılık Oranları ve Piyasa Temelli Oranlar 

5 Finansal Planlama / Kapsamı, Planlama Modelleri, 

6 Finansal Planlama / Bütçeler  

7 Finansal Tablolar  

8 Ara Sınav 

9 Kar Planlaması / Başabaş Analizi, Çalışma Kaldıracı  

10 Finansal Kaldıraç ve Bileşik Kaldıraç 

11 Fon Akım Analizi 

12 Basit Faiz İşlemleri 

13 Bileşik Faiz İşlemleri 

14 Genel Tekrar 

15 Final Sınavı 



Ders Adı  Sağlık Sosyolojisi 

Ders Kodu SAGIO218 

Ders Yılı ve Dönemi 2022-2023 bahar 

Ders Düzeyi Ön Lisans 

Ders Türü (Z/S) S 

Teorik Saat Uygulama Saati Toplam Kredi AKTS 

2  2 2 

Ders Öğretim Elemanı Öğr. Gör. Züleyha KUNDAK 

Dersin Amacı 
Toplumsal faktörler ile sağlık, hastalık, sağlık hizmetleri ve tıp arasındaki ilişkinin 

sosyolojik bir bakış açısı ile analiz edilmesi ve değerlendirilmesi  

Dersin Temel Kaynakları 

• Cirhinlioğlu Z. (2001). Sağlık Sosyolojisi. Birinci Basım, Nobel Yayın Dağıtım, 

Ankara 

• Demir N. (2010). Birey, Toplum, Bilim: Sosyoloji Temel Kavramlar. Dördüncü 

Bası, Turhan Kitabevi, Ankara. 

•  Ergun D. (2010). 100 Soruda Sosyoloji El Kitabı. İmge Kitabevi, Ankara. 

Ders Anlatım Türü (Yüzyüze / 

Uzaktan) 

Yüz yüze 

Öğrenme ve Öğretme 

Yöntemleri 

Teorik anlatım,Tartışma 

Ders Ön Koşulu Yok 

Ders İçeriği 
Sağlık, hastalık ve toplum tanımları , sağlığı etkileyen faktörler, sağlığın sosyal 

belirleyicileri ve sağlık ile toplum ilişkisi. 

HAFTALIK DERS KONU İÇERİĞİ  

1.Hafta Sosyoloji ve Sosyolojinin Dalları 

2.Hafta Sağlık Toplum İlişkisi 

3.Hafta Sağlığı Etkileyen Faktörler, Sağlık Belirleyicileri 

4.Hafta Hastalık Olgusu 

5.Hafta Toplum 

6.Hafta Aile, Çocuk ve Sağlık 

7.Hafta Konu Tekrarı 

8.Hafta Ara Sınav 

9.Hafta Kültür ve Sağlık 

10.Hafta Hasta hekim İlişkileri 

11.Hafta İnsan Bedeni Post Modernizm 

12.Hafta Eğitim, Kültür/Yaşam Tarzı ve Sağlık 

13.Hafta Irk, Etnik Yapı ve Sağlık 

14.Hafta Genel Tekrar  

15.Hafta Final Sınavı 

 

 


